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Ocena programowa

Profil ogélnoakademicki

Raport Samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

Wyisza Szkota Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Sw.
Ul. Akademicka 12
27 - 400 Ostrowiec Sw.



Nazwa ocenianego kierunku studiéw:pedagogika — profil ogélnoakademicki

1. Poziom/y studiow: studia pierwszego stopnia

2. Forma/y studidow: niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat przyporzadkowany kierunek™?
Filozofia, Nauki o komunikacji spolecznej i mediach, Nauki socjologiczne, Pedagogika,
Psychologia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz zokresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studidw na kierunku.

Studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Pedagogika 92pkt. 51%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz zokresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studiéw na
kierunku.

Studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Filozofia 20pkt. 11%
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 12pkt. 7%
Nauki socjologiczne 34pkt. 19%
Psychologia 22pkt. 12%

1Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku (pedagogika), poziomu (studia

pierwszego stopnia) i profilu studiéw (ogoélnoakademicki)

Symbol
kierunkowych | Opis kierunkowych efektéw ksztatcenia
efektow Po zakonczeniu studiow | stopnia na kierunku pedagogika, profil
ksztatcenia | ggélnoakademicki, absolwent:
(W, U, K)
Wiedza

K_W01 - zna elementarng terminologi¢ pedagogiczna oraz rozumie jej zrodia
1 zastosowania w obrgbie pedagogiki 1 dyscyplin pokrewnych (S),

K_W02 - ma elementarng wiedzg o przedmiocie pedagogiki, jej miejscu w systemie
nauk oraz powiazaniach z innymi dyscyplinami,

K_W03 - ma podstawowa wiedz¢ o historycznych, filozoficznych, biomedycznych,
psychologicznych 1 spoteczno — kulturowych podtozach proceséw
wychowania, uczenia sig, ksztatcenia,

KN W04 |- zna wybrane koncepcje cztowieka: filozoficzne, psychologiczne
1 spoteczne stanowiace teoretyczne podstawy dziatalno$ci pedagogiczne;j,

K,N_W05 |- ma podstawowa wiedz¢ o rozwoju biologicznym, psychologicznym
1 spotecznym cztowieka,

K,N_W06 - ma podstawowa wiedzg o rodzajach wigzi spotecznych i o rzadzacych nimi
prawidtowosciach,

K_W07 - ma elementarna wiedz¢ o rodzajach struktur spotecznych, instytucjach
zycia spotecznego, wigziach spotecznych oraz wystgpujacych w tym
zakresie prawidtowosciach (S),

K,N_W08 - elementarna wiedzg¢ dotyczaca procesoOw komunikowania interpersonalnego
1 spolecznego, ich prawidlowosci i1 zaktocen,

K,N_W09 - zna podstawowe teorie objasniajace zjawiska 1 procesy opieki, socjalizacji,
wychowania, uczenia si¢, nauczania, edukacji oraz rozumie réznorodne
uwarunkowania tych procesow (S),

K.N_W10 |- ma podstawowa i uporzadkowana wiedzg o rdéznych S$rodowiskach
wychowawczych, ich specyfice oraz procesach w nich zachodzacych (S),

- zna historyczny dorobek mysli pedagogicznej, jej zwiazki

K,N_W11 z filozofia, historyczna ewolucje¢ instytucji edukacyjnych, oraz postaci
wybitnych myslicieli — tworcoOw pedagogiki (S),

K_W12 - ma elementarng wiedz¢ o poznaniu naukowym, paradygmatach tworzenia
nauki, metodach i technikach badan stosowanych w pedagogice (S),

K,N_W13 - ma elementarna i uporzadkowana wiedz¢ o szczegdtowych dyscyplinach

pedagogicznych w zakresie zr6znicowania ich przedmiotu, terminologii,
metodyki i zastosowan w praktyce (S),
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K,N_W14

- ma podstawowa wiedze o systemie edukacji: celach, podstawach
prawnych, organizacji i funkcjonowania szkét oraz pozaszkolnych placowek
edukacyjnych, wychowawczych, kulturalnych, pomocowych,
terapeutycznych, resocjalizacyjnych (S),

K_W15

- ma podstawowa wiedz¢ o uczestnikach dziatalnosci edukacyjne;j,

wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i pomocowe;j (S),

K,N_W16

- ma podstawowa wiedz¢ o metodyce dziatalnosci pedagogicznej w réznych
instytucjach, placowkach i $rodowiskach oraz podstawowa wiedzg o ich
uczestnikach (S),

K,N_W17

- ma elementarng wiedzg o bezpieczenstwie i higienie pracy instytucjach
dziatalnosci pedagogicznej,

K,N_W18

- ma podstawowa wiedz¢ na temat projektowania wlasnego rozwoju
w poczuciu odpowiedzialnosci,

K,N_W19

- ma podstawowa wiedze¢ o wartosciach, zasadach i normach etycznych
w dziatalnosci pedagogicznej oraz o warunkach projektowania wlasnego
rozwoju w poczuciu odpowiedzialnosci.

Umiejetnosci

K_U01

- potrafi dokona¢ obserwacji 1 interpretacji zjawisk spotecznych oraz
dokonywaé analizy ich powiazania z ro6znymi obszarami dziatalnosci
pedagogicznej (S),

K,N_U02

- potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedzg teoretyczna z zakresu
pedagogiki oraz powiazanych z nia dyscyplin w celu analizowania
I interpretowania sytuacji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywoéw i wzoréw ludzkich zachowan

(S).

K,N_U03

- potrafi poshugiwaé si¢ podstawowymi ujgciami teoretycznymi w celu
analizowania motywow 1 wzorow ludzkich zachowan, diagnozowania
| prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych
odniesieniu do r6znych kontekstow dziatalnosci pedagogicznej (S),

K,N_U04

- potrafi samodzielnie zdobywaé wiedzg 1 rozwija¢ swoje umiejgtnosci
zawodowe, korzystajac z roznych zrodet i nowoczesnych technologii,

K_U05

- posiada elementarne umiejgtnos$ci badawcze pozwalajace na analizowanie
przykladow wynikow badan oraz konstruowanie i1 prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowa¢ wnioski badawcze, opracowac
i zaprezentowac wyniki oraz wskazywac¢ kierunki dalszych badan,

K,N_U06

- potrafi precyzyjnie, spdjnie i koherentnie wypowiada¢ si¢ w mowie i na
piSmie, na tematy dotyczace wybranych zagadnien pedagogicznych;
z wykorzystaniem réznych ujec teoretycznych w pedagogice i pokrewnych
dyscyplinach,

K,N_U07

- potrafi uzywaé jezyka specjalistycznego, precyzyjnie 1 spojnie
porozumiewaé si¢ ze specjalistami w dziedzinie pedagogiki, jaki
I z odbiorcami spoza grana specjalistow; ma umiejgtnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej,

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport Samooceny | pka.edu.pl 4




K,N_U08

- posiada umiejgtnosci prezentowania wlasnych pomystow popierajac je
odpowiednio dobrana argumentacja, oparta o wiedz¢ 1 uporzadkowane
wnioskowanie,

K,N_U09

- potrafi oceni¢ przydatno$¢ metod, procedur, dziatan praktycznych
do realizacji zadan w réznych sferach dziatalnosci pedagogicznej (S),

K_U10

- potrafi stosowal ujecia teoretyczne do analizowania, interpretowania
1 projektowania dziatan pedagogicznych; potrafi tworzy¢ rozwiazania
konkretnych probleméw w dziatalnosci pedagogicznej (S),

K,N_U11

- potrafi animowa¢ prace nad rozwojem uczestnikOw procesoOw
pedagogicznych oraz wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
a takze inspirowac na rzecz ucznia si¢ przez cale zycie (S),

K,N_U12

- potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w podejmowanej
dziatalnosci oraz dostrzega i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki
konkretnych dziatan pedagogicznych,

K,N_U13

- potrafi pracowa¢ w zespole pelniac rdézne role, umie wyznacza¢ oraz
podejmowaé 1 realizowa¢ zadania we wspolpracy 1 wspoldziataniu
z 1 innymi, dziata¢ w poczuciu odpowiedzialnosci,

K,N_U14

- potrafi analizowac¢ i opiniowa¢ wlasne dziatania, okresla¢ ich mocne i stabe
strony, przeprojektowywac¢ i modyfikowac¢ je dla osiagania optymalnych
rezultatow.

Kompetencje spoteczne

K,N_KO01

- ma $wiadomos¢ swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, rozumie potrzebg ciaglego
doksztalcania si¢ w nawigzaniu do samooceny wilasnych kompetencji oraz
wedtug okre§lonych sobie perspektyw rozwojowych,

K,N_KO02

- docenia znaczenie nauk pedagogicznych w rozwoju spotecznym
1 indywidualnym cztowieka a szczegdlnie w tworzeniu warunkow rozwoju
dla dzieci i mtodziezy,

K_KO3

- ma przekonanie o sensie, warto$ciach 1 potrzebach podejmowania
dziatalno$ci pedagogicznej w rdéznych $rodowiskach; jest gotowy do
podejmowania wyzwan zawodowych; rozumie znaczenie  misji
pedagogiczne] wobec dzieci 1 mlodziezy,

K,N_KO04

- ma poczucie odpowiedzialno$ci etycznej 1 zawodowej oraz zdolnos¢ do
tworzenia refleksji o moralnych kontekstach swojej pracy zawodowej; jest
swiadomy etycznego wymiaru badan naukowych,

K_KO05

- dostrzega 1 formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwiazane
z wilasna 1 cudza praca, poszukuje optymalnych rozwiazan, postgpuje
zgodnie z zasadami etyki,

K_KO06

- jest swiadomy istnienia etycznego wymiaru w badaniach naukowych,

K_KO7

- jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w instytucjach dziatalnosci
pedagogicznej, ma zdolnosci do porozumiewania si¢ z innymi uczestnikami
przedsigwzig¢ pedagogicznych,

K,N_KO8

- odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do pracy, projektuje 1 wykonuje zadania
zawodowe oraz potrafi krytycznie mysle¢ o sobie i swoich osiagnigciach.
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Grazyna Katamaga

Tytut lub stopienn naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr, Dziekan Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu

Bozena Zboina

dr hab., Prodziekan Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu

Mirostawa Parlak

dr, kierownik katedry pedagogiki

Barbara Katdon

dr hab., wyktadowca na kierunku pedagogika

Marek Swieca

dr, wyktadowca na kierunku pedagogika

Sylwester Scistowicz

dr, wyktadowca na kierunku pedagogika

Izabela Zaborowska

dr, wyktadowca na kierunku pedagogika

Aneta Skuza

dr, wyktadowca na kierunku pedagogika

Anna Pytlakowska

mgr, opiekun kierunkowych praktyk na kierunku pedagogika

Justyna Osuch

mgr, dyrektor dziatu dydaktycznego

Agnieszka Kaczmarska

mgr, pracownik dziatu dydaktycznego

Stefan Suska

ptk rez. mgr, petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia
i organizacyjno prawnych

Barbara Bakalarz - Kowalska

mgr, dyrektor biblioteki

Ewa Katuza

pracownik, sekcji kadr i spraw socjalnych
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Prezentacja uczelni

Wyisza Szkola Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim (WSBiP)
jest uczelnia niepubliczna, utworzona na podstawie pozwolenia Ministra Edukacji Narodowe;j
nr DSW 3-0145-511AM/96 z dnia 19 marca 1996r. z po6zniejszymi zmianami. Uczelnia
zostala utworzona przez Ostrowiecka Szkote Biznesu - spotke z o. o 1 dziala na podstawie
ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (T. j. Dz. U. 2020 poz.
85). Nadzoér nad uczelnia sprawuje minister wlasciwy ds. szkolnictwa wyzszego oraz
Zalozyciel w zakresie wskazanymw Ustawie 1 Statucie WSBiP. Siedziba Uczelni znajduje si¢

w Ostrowcu Swietokrzyskim, przy ulicy Akademickiej 12.

Organami jednoosobowymi Uczelni sa: Rektor, Kanclerz i Dziekani Wydziatow,

a kolegialnym Senat.

Aktualnie w WSBIP na studiach 1 stopnia ksztalci si¢ 511 studentow na kierunkach:
bezpieczenstwo narodowe, ekonomia, pedagogika, pielggniarstwo, a na studiach Il stopnia
409 studentow na kierunkach: ekonomia, pedagogika i pielggniarstwo. Na kierunku
pedagogika na studiach 1 stopnia stan studentow wynosi 78 o0so6b, na studiach
Il stopnia 165 o0s6b, a na studiach jednolitych magisterskich 16  o0sob.
W strukturze organizacyjnej WSBiP funkcjonuja dwa wydziaty: Wydziat Nauk Spotecznych 1
Technicznych oraz Wydzial Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu. Uczelnia prowadzi ksztatcenie

réwniez w filiach — w Tomaszowie Mazowieckimi Limanowej.

W ramach Wydziatu Nauk Spotecznych i Technicznych prowadzone sa katedry: ekonomii
1 bezpieczenstwa narodowego, a w ramach Wydziatu Pedagogiki 1 Nauk o Zdrowiu katedry:

pedagogiki i pielggniarstwa. Wydzialem kieruje dziekan, a katedra kierownik katedry.

Wydzialem Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu kieruje Dziekan dr Grazyna Katamaga
I Prodziekan dr hab. prof. WSBiP Bozena Zboina, a nad katedra pedagogiki nadzor sprawuje

kierownik dr Mirostawa Parlak.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Szczegodlnie istotnym elementem misji Wyzszej Szkoly Biznesu i Przedsigbiorczosci w
Ostrowcu Sw. jest miejsce pedagogiki w strategii Szkoly oraz jej perspektywy rozwojowe.
Kierunek pedagogika byl drugim w kolejnosci kierunkiem, do ktoérego prowadzenia Uczelnia
uzyskata uprawnienia. Przedsigwzigcie to okazato si¢ na tyle celowe, ze przez caty czas liczba

studentow byla i jest nadal jedna z najwyzszych w stosunku do innych kierunkow studiow.

Zasadniczym celem przyswiecajacym powotaniu kierunku pedagogika byto przygotowanie
kadr pedagogicznych dla potrzeb miasta i regionu ostrowieckiego, wzmocnienie fachowa

obsada placowek o$wiatowych i opiekunczo — wychowawczych.

Od momentu powolania kierunek ten ciagle si¢ rozwija. Pojawiaja si¢ nowe specjalnosci
zawodowe odpowiadajace zapotrzebowaniu rynku pracy i oczekiwaniom $rodowiska

lokalnego, podnoszona jest atrakcyjnos¢ 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia na studiach 1 stopnia o profilu ogdlnoakademickim na kierunku
pedagogika, jest spojna z celami Uczelni zawartymi w przyjgtej uchwalg nr 27/2016 Senatu
WSBiP z dnia 30 wrze$nia 2016 r. misji 1 strategii rozwoju Wyzszej Szkoly Biznesu
i Przedsigbiorczo$ci w Ostrowcu Swigtokrzyskim na lata 2016 — 2020, zwlaszcza w obszarze
dydaktyki oraz wspolpracy z otoczeniem. Jest rowniez podporzadkowana celom
szczegotowym zapisanym w przyjete] uchwala nr 16/2016 z dnia 30 wrzesnia 2016r. strategii
rozwoju Wydziatu Pedagogiki 1 Nauk o Zdrowiu. Naleza do nich, m. in.:

- okreslenie kierunkéw modernizacji oferty ksztatcenia,

- tworzenie nowych kierunkéw 1 specjalnosci $cisle powiazanych z potrzebami lokalnego

rynku pracy 1 potrzebami spotecznymi regionu,

- stworzenie oferty studidow podyplomowych, a takze oferty szkolen i kursow zgodnych
z zapotrzebowaniem $rodowiska lokalnego i mozliwoSciami naukowo-dydaktycznymi

Wydziatu,

- modernizacja ksztalcenia z uwzglednieniem znaczenia technologii informacyjnych

1 udziatu w programach jezykéw obcych.
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- rozwijanie studenckiego ruchu naukowego i wspieranie inicjatyw studenckich w uczelni

1 w szerszym otoczeniu spotecznym,
- wspieranie rozwoju kulturalnego,
- dbanie o wysoka jakos$¢ praktyk studenckich,

- nawigzanie 1 podtrzymywanie wspoipracy z samorzadem lokalnym, instytucjami
publicznymi i organizacjami pozarzadowymi, przedsigbiorstwami, stowarzyszeniami

naukowymi i zawodowymi, spotecznoscia lokalna oraz potencjalnymi pracodawcami,

- prowadzenie dziatan majacych na celu wzmocnienie pozycji Wydziatu jako regionalnego

osrodka eksperckiego w zakresie polityki spolecznej i edukacyjnej,

- organizowanie konferencji naukowych, paneli dyskusyjnych z innymi o$rodkami naukowo-

badawczymi i instytucjami z regionu,

- prowadzenie badan $rodowiskowych oraz diagnoz spotecznych we wspotpracy

z lokalnymi partnerami,

- organizowanie otwartych spotkan i dyskusji z udziatem ekspertow zewnetrznych,

- projektowanie 1 wdrazanie dziatan z i na rzecz srodowiska lokalnego oraz regionu,

- promowanie Wydziatu.

- wspieranie rozwoju studenckiej aktywnosci kulturalnej, artystycznej i samorzadowej,
- promowanie dziatah prozdrowotnych oraz kultury fizycznej,

- wspotudziat w organizowaniu akcji spotecznych w regionie,

- podejmowanie inicjatyw 1 projektow realizowanych na potrzeby miasta i regionu,

- poszerzenie wspolpracy z instytucjami i placowkami dzialajacymi w obszarze os$wiaty,

edukacji, pomocy spotecznej, zdrowia, kultury, sportu, turystyki oraz rekreacji,

- wspotpraca z pracodawcami w celu dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku
pracy,

- udziat w projektach badawczych finansowanych przez samorzad terytorialny,

- udostgpnienie infrastruktury Wydzialu w celu zaspokajania potrzeb kulturalnych

I edukacyjnych spotecznosci lokalne;j.
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Strategia rozwoju Wydzialu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu Wyzszej Szkoly Biznesu

i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Sw. na lata 2016 — 2020
1. Misja
Strategia Rozwoju przyjeta uchwata Rady Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu jest
programem zmian, jakie przewiduje si¢ na Wydziale Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu Wyzszej
Szkoty Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Swigtokrzyskim na najblizsze lata.

Opracowanie jej zostalo podyktowane procesem dynamicznych zmian zachodzacych

w uczelni i jej otoczeniu.
Rozwo6j Wydziahu zalezy od wielu czynnikéw, z ktérych najwazniejsze to:
- identyfikujaca si¢ z nim kadra naukowo — dydaktyczna;
- prowadzenie przez wydziat dziatalno$ci naukowo-badawczeyj;
- wysoka jakos$¢ ksztatcenia;

- wszechstronna oferta edukacyjna z odpowiednio dobranymi kierunkami studiow,

odpowiadajaca potrzebom rynku pracy, gospodarki i spoteczenstwa;

- absolwenci liczacy si¢ na rynku pracy;

- wspolpraca miedzynarodowa w sferze badan naukowych 1 dydaktyki;
- odpowiednia infrastruktura dydaktyczna, badawcza i administracyjna;

- wlasciwe finansowanie dydaktyki, badah naukowych oraz zdolno$¢ pozyskiwania funduszy

z roznych zrddet;
- silne zwiazki z lokalnym otoczeniem spoteczno-gospodarczym;
- utrzymywanie stalych kontaktow z absolwentami.
2. Wizja
W 2020 roku Wydziat Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu WSBiP w Ostrowcu Sw. bedzie
obchodzit 23-lecie istnienia. Wtadze beda dazy¢, aby Wydziat:

- zwigkszal swoj prestiz 1 rozpoznawalnosc,
- prowadzil dziatalno$¢ naukowo-badawcza w skali krajowej oraz miedzynarodowe;;
- poszerzal ofert¢ ksztatcenia na studiach II stopnia,

- rozszerzat 1 dostosowywat oferte edukacyjna do potrzeb rynku pracy,

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport Samooceny | pka.edu.pl 10



- stale podwyzszat jakos¢ ksztalcenia, co spowoduje, ze dyplom ukonczenia Uczelni
bedzie wysoko ceniony przez pracodawcow,

- zapewnial studentom dostgp do nowoczesnej infrastruktury dydaktycznej i badawczej;
- zapewniat studentom mozliwos$¢ korzystania z doswiadczen dydaktycznych kadry
zagranicznej;

- pozyskiwal fundusze na wsparcie dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz rozwoj naukowy

kadry akademickiej.
CELE STRATEGICZNE | OPERACYJNE

CEL STRATEGICZNY 1. Wzmocnienie pozycji naukowej Wydzialu Pedagogiki
I Nauk o Zdrowiu

Cel operacyjny 1.1. Osiagnigcie wyzszej pozycji naukowej
- okreslenie wiodacych obszarow badawczych na Wydziale,

- okreslenie stanu kadry naukowej z uwzglednieniem terminéw planowanych awansow

naukowych i zawodowych,
- motywowanie 1 wspieranie pracownikow w rozwoju naukowym,

- rozwijanie systemu oceny jako$ci badan naukowych 1 powiazania badan

z systemem finansowania,

- wypracowanie metod zwigkszania skutecznosci w pozyskiwaniu srodkéw zewngtrznych na

badania naukowe,

- wspieranie pracownikow w zakresie pozyskiwania $rodkoéw finansowych, w tym

zewngtrznych na badania naukowe,

- wzrost aktywno$ci naukowej pracownikow w zakresie udzialu w projektach badawczych,

konferencjach migdzynarodowych, publikacjach w renomowanych czasopismach krajowych
I zagranicznych,

- polepszanie 1 rozw0j infrastruktury badawczej Wydziatu,

- wspieranie mtodych naukowcoéw w ich naukowym rozwoju.

Cel operacyjny 1.2. Poszerzenie zakresu badan naukowych

- stworzenie interdyscyplinarnych zespotéw badawczych,
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- prowadzenie badan we wspotpracy z innymi osrodkami akademickimi w kraju 1 za granica,
- zwigkszenie liczby organizowanych konferencji o zasiggu krajowym i miedzynarodowym,
- Zwigkszenie mobilnosci kadry naukowej Wydziatu,

- prezentacja 1 promocja wynikéw badan prowadzonych na Wydziale podczas konferencji

krajowych i miedzynarodowych.

CEL STRATEGICZNY 2. Modernizacja oferty ksztalcenia zgodnie z oczekiwaniami

rynku pracy oraz zapewnienie jakoSci ksztalcenia na wysokim poziomie
Cel operacyjny 2.1. Zwigkszenie oferty studiow
- okreslenie kierunkéw modernizacji oferty ksztatcenia,

- tworzenie nowych kierunkoéw i specjalnosci $cisle powiazanych z potrzebami lokalnego

rynku pracy i potrzebami spolecznymi regionu,

- stworzenie oferty studidow podyplomowych, a takze oferty szkolen i kursow zgodnych
z zapotrzebowaniem $rodowiska lokalnego i mozliwosciami naukowo-dydaktycznymi

Wydziatu,

- modernizacja ksztalcenia z uwzglednieniem znaczenia technologii informacyjnych

1 udzialu w programach jezykow obcych.

Cel operacyjny 2.2. Tworzenie warunkéw dla rozwoju naukowego i zawodowego

studentow

- rozwijanie studenckiego ruchu naukowego i wspieranie inicjatyw studenckich w uczelni

1 W szerszym otoczeniu spotecznym,
- wspieranie rozwoju kulturalnego,
- dbanie o wysoka jakos$¢ praktyk studenckich,

- stymulowanie wzrostu mobilno$ci studentow we wspotpracy z innymi os$rodkami

akademickimi w Polsce i Europie.

Cel operacyjny 2.3. Zapewnienie jakoSci ksztalcenia w Wydziale w ramach Uczelnianego

Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (USZJK)

- stosowanie postanowien i realizacji zadan okreslonych w ,,Regulamin Uczelnianego
Systemu Jako$ci Ksztalcenia” wprowadzonego zarzadzeniem nr 19/2019 Rektora

z dnia 1 pazdziernika 2019r.,
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- wnioskowanie do Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztalcenia zmian w procedurach

1 wewnatrzuczelnianych aktach prawnych,

- wspolpraca z interesariuszami zewngtrznymi.

CEL STRATEGICZNY 3. Otwarcie Wydzialu na wspolprace
Cel operacyjny 3.1. Wzrost znaczenia Wydzialu w regionie

- nawigzanie 1 podtrzymywanie wspolpracy z samorzadem lokalnym, instytucjami
publicznymi 1 organizacjami pozarzadowymi, przedsigbiorstwami, stowarzyszeniami

naukowymi i zawodowymi, spotecznos$cia lokalng oraz potencjalnymi pracodawcami,

- prowadzenie dziatan majacych na celu wzmocnienie pozycji Wydziatu jako regionalnego

osrodka eksperckiego w zakresie polityki spotecznej i edukacyjnej,

- organizowanie konferencji naukowych, paneli dyskusyjnych z innymi o$rodkami naukowo-

badawczymi i instytucjami z regionu,

- prowadzenie badan $rodowiskowych oraz diagnoz spotecznych we wspdlpracy

z lokalnymi partnerami,

- organizowanie otwartych spotkan i dyskusji z udziatem ekspertéw zewngtrznych,
- projektowanie 1 wdrazanie dziatan z i na rzecz srodowiska lokalnego oraz regionu,
- promowanie Wydziatu.

Cel operacyjny 3.2. Zwigkszenie aktywnosci studentéw i absolwentow Wydzialu
- wspieranie rozwoju studenckiej aktywnos$ci kulturalnej 1 artystycznej,

- wspieranie rozwoju studenckiej aktywnos$ci samorzadowej,

- promowanie dziatan prozdrowotnych oraz kultury fizycznej,

- wspoétudziat w organizowaniu akcji spotecznych w regionie,

- stworzenie systemu promocji wybitnych absolwentow,

- rozwijanie wspotpracy z absolwentami Wydziatu.

Cel operacyjny 3.3. Rozwoj wspolpracy z instytucjami pozanaukowymi

- podejmowanie inicjatyw i projektow realizowanych na potrzeby miasta i regionu,

- poszerzenie wspolpracy z instytucjami 1 placowkami dziatajacymi w obszarze o$wiaty,

edukacji, pomocy spotecznej, zdrowia, kultury, sportu, turystyki oraz rekreacji,
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- wspolpraca z pracodawcami w celu dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku
pracy,

- udziat w projektach badawczych finansowanych przez samorzad terytorialny,

- udostepnienie infrastruktury Wydziatu w celu zaspokajania potrzeb kulturalnych

i edukacyjnych spotecznosci lokalnej,

CEL STRATEGICZNY 4. Profesjonalne zarzadzanie Wydzialem
Cel operacyjny 4.1. Zarzadzanie zasobami ludzkimi

- wdrazanie 1 egzekwowanie zapisow Strategii,

- ksztattowanie pozytywnego wizerunku Wydziatu,

- dbato$¢ o przejrzystos¢ obowiazkow i zakres wykonywanych zadan,

- dbatos¢ o sprawny przeplyw informacji,

- troska o przejrzyste procesy decyzyjne i rozwigzywanie konfliktow.
Cel operacyjny 4.2. Udoskonalanie pracy administracyjnej i organizacyjnej
- dostosowanie struktury organizacyjnej Wydziatu do biezacych potrzeb,
- usprawnianie procesow decyzyjnych,

- optymalizacja procesu zarzadzania Wydziatem,

- ulepszanie procesu planowania zaje¢ dydaktycznych,

- poprawa jakosci pracy 1 obstugi studentow przez Dziekanat.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku 1 plany jej rozwoju sa polaczeniem edukacji z zakresu
pedagogiki z wiedza, dziatalno$cia naukowa i doswiadczeniem praktycznym pracownikow.
Wyréznia ja dynamika, nastawienie na stale modyfikacje wynikajace ze zmieniajacych sig
uwarunkowan, powiazanie dydaktyki z dzialalnoscia naukowo-badawcza oraz rozbudowany
tryb konsultacji z podmiotami zewngtrznymi w zakresie inspirowania i opiniowania nowych
rozwigzan. Nalezy rowniez podkresli¢, ze przedstawiciele $rodowiska pracodawcow
(przedszkoli, szkot podstawowych, poradni psychologiczno-pedagogicznych, mtodziezowych
osrodkow socjoterapeutycznych, wychowawczych, doméw pomocy spolecznej, instytucji
kultury itp.) czgsto uczestnicza w procesie dydaktycznym w charakterze nauczycieli

akademickich dzielac si¢ ze studentami nie tylko wiedza teoretyczna, ale przede wszystkim

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport Samooceny | pka.edu.pl 14



bogatym doswiadczeniem zawodowym. Biora rowniez udzial w opiniowaniu programow

ksztalcenia.

Celem programu ksztatcenia na kierunku pedagogika jest wyposazenie studentow
w aktualna wiedze, ksztalcenie umiejetnosci oraz postaw spotecznych. Realizacja programu
ksztalcenia zaklada przygotowanie kadry pedagogow 0 wysokich kwalifikacjach,

posiadajacych teoretyczne i praktyczne przygotowanie do realizacji zadan zawodowych.

Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego kierunku studiow sa spojne z wybranymi
efektami ksztatcenia dla obszaru ksztalcenia, poziomu i profilu ogdlnoakademickiego, do
ktérego kierunek ten zostat przyporzadkowany, okreslonymi w KRK dla szkolnictwa
wyzszego. Sformulowane zostaty w sposob zrozumiaty i pozwalajacy na stworzenie systemu
ich weryfikacji. Uwzgledniaja one szczegolnosci zdobywanie przez studentow poglebionej
wiedzy, umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbgdnych w dziatalno$ci
badawczej, na rynku pracy, oraz w dalszej edukacji. Efekty ksztalcenia wykazuja zwiazek z

profilem naukowo-badawczym katedry pedagogiki.

Dziatalno$§¢ naukowa prowadzona przez pracownikdw w ciagu ostatnich kilku lat
odzwierciedla specyfik¢ Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu — potaczenie specjalistow
z zakresu nauk spotecznych, humanistycznych i nauk o zdrowiu. Strategia tego rodzaju
stwarza szans¢ na realizacj¢ projektow interdyscyplinarnych. Dziatalno§¢ naukowa
pracownikow naukowo-dydaktycznych katedry pedagogiki umiejscowiona jest w kilku
dyscyplinach, tj. pedagogice spotecznej, pedagogice resocjalizacyjnej, edukacji
wczesnoszkolnej 1 przedszkolnej, pedeutologii, andragogice. Aktywnos$¢ poznawcza

koncentruje si¢ wokot nastgpujacych obszardw:

e Postawy zawodowe nauczycieli;

e Edukacja teatralna mtodziezy w Kielcach;

e Postrzeganie rzeczywistosci spoteczne;j przez dorastajacych
z dysfunkcjonalnych $rodowisk rodzinnych;

e Agresja i przemoc wsrdd dzieci i mlodziezy z ternu powiatu ostrowieckiego;

e Innowacyjne oddziatywania edukacyjno-wychowawcze dla mtodziezy
nieprzystosowanej spotecznie;

e Sytuacja zyciowa dzieci I mlodziezy z rodzin migracyjnych oraz model
wsparcia dla rodzin roztaczonych przestrzennie z powodu migracji matki, ojca

lub obydwojga rodzicéw;
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e Problematyka zawodu nauczyciela w aspekcie teoretycznym i badawczym
odnosnie do jako$ci nowych kompetencji kadry pedagogicznej w przestrzeni
temporalnej;

e , Dziecko i rodzina we wspotczesnym §wiecie w kontekScie zmiany”;

e ,Szkota w §rodowisku jako instytucja uczaca si¢”.

Oto przyktady zrealizowanych i planowanych przedsigwziec:

- Wyzsza SzkotaBiznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Swigtokrzyskim w partnerstwie
z Centrum DoskonaleniaNauczycieli Wojewodzkiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w
Opolu w latach 2009 -2014 opracowata, podj¢la i zrealizowata projekt edukacyjny w ramach
Programu Operacyjnego KapitatLudzki pn.”Zrozumieé¢ swiat— rozwijanie kompetencji
matematyczno-przyrodniczych 7  wykorzystaniem  programow i  opriyrzqdowania
komputerowego — dla uczniow klas 4 — 6 szkol podstawowych” — Kierownik projektu dr
Sylwester Scistowicz, uczestnik dr Marek Swieca. Projekt ten, finansowany z budzetu
panstwa i ze $rodkow Unii Europejskiej, zrealizowany na podstawie umowy zawartej
z Ministerstwem Edukacji Narodowej, dotyczyl 62 szkot podstawowych z terenu
wojewodztw: opolskiego, dolnoslaskiego, swigtokrzyskiego i wielkopolskiego - ze wsi i miast
ponizej 25.000 mieszkancoéw. Szkoly wybrane zostaly sposrod tych, ktérych uczniowie
uzyskali wyniki w niskich staninach, tj.1, 2 i 3 na sprawdzianie kompetencji w klasie
6 w 2009 r. Celem ogolnym projektu bylo wspieranie rozwoju u uczniéw klas 4-6
kompetencji kluczowych w zakresach: matematyczno-przyrodniczymi informatycznym
poprzez nauczenie ich stosowania nowoczesnych metod badania otoczenia oraz profesjonalna
analiz¢ zjawisk przyrodniczych z wykorzystaniem programoéw 1 oprzyrzadowania

komputerowego.

Do najwazniejszych celow empirycznych tego duzego przedsigwzigcia nalezatly
dwuetapowe badania ankietowe przeprowadzone w latach 2010 i 2014, wsrod
337 pedagogdéw uczestniczacych w projekcie, weryfikujace hipotezg, Ze nauczyciele bioracy
dziat w realizacji projektu ,,Zrozumie¢ $wiat — rozwijanie kompetencji matematyczno-
przyrodniczych z wykorzystaniem programoéw 1 oprzyrzadowania komputerowego dla
uczniéw klas IV — VI szkot podstawowych” zmieniaja swoje postawy zawodowe wobec
takich elementow procesu edukacji jak m.in. - wartosci opisujace proces edukacji; - aspekty
wychowawcze procesu edukacji; - ocenianie osiagni¢¢ uczniow; - metoda procesu edukacji; -
organizacja procesu edukacji; - cele i zadania procesu edukacji. Wyniki badan zostaly

scharakteryzowane w publikacji koordynatora i kierownika naukowego projektu dr Sylwestra
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Scistowicza p.t.: ,,Zmiany zawodowych postaw nauczycieli uczestniczacych w projekcie
Zrozumieé¢ swiat” zamieszczone] w pracy zbiorowej pod jego redakcja: ,,Tak rozumiemy

swiat. Publikacja upowszechniajaca rezultaty projektu ,,Zrozumie¢ swiat”, wyd. WSBIP.

- W ramach projektu innowacyjnego Drogowskaz Zyciowy finansowanego ze $rodkéw UE
w ramach PO KL; Priorytet IX, nr PI/9.2/PO KL. Badania dotyczace innowacyjnych
oddzialywan edukacyjno-wychowawcze dla mlodzieiy nieprzystosowanej spolecznie
zrealizowatl zespot w skladzie: dr Sylwester Scistowicz, dr Marek Swiecai kierownik
projektudr Anna Dabrowska. Realizacja projektu rozpoczeta si¢ w listopadzie 2011 roku,
proces badawczy oraz zaplanowany eksperyment pedagogiczny mialy miejsce w latach
2012/2013; upowszechnianie wynikéw 1 wdrazanie opracowanej metody w osrodkach
wychowawczych w Polsce trwato od 2013-2015 roku. W projekt whaczeni byli pracownicy
etatowi, zatrudnieni na umowy cywilno-prawne, a takze studenci kierunku pedagogika, ktorzy
wyrazili gotowo$¢ uczestniczenia w pracach naukowych. Wazne miejsce w przygotowaniach

zajmuja interesariusze zewngtrzni, tj. pedagodzy resocjalizacyjni - praktycy.

Kontynuacja i poszerzeniem perspektyw badawczych po zakonczeniu realizacji projektu
badawczo-wdrozeniowego Drogowskaz Zyciowy byta wspotpraca z wloska fundacja Exodus.
W ramach  wspolpracy przygotowaliSmy wniosek o  dofinansowanie badan
migdzynarodowych. Nie otrzymaliSmy jednak rekomendacji do jego sfinansowania ale
pomimo tego kontynuowali§my wspotprace, ktorej celem byto implementowanie dobrych
praktyk (wypracowanych przez wloska fundacje) na grunt polski, a szczegdlnie do instytucji
z naszego Srodowiska lokalnego. Dato to mozliwos¢ dlugoterminowej wspotpracy WSBiP

z instytucjami takimi jak: MOS, MOW, ZP, ZDZ.

Fundacja Exodus zajmuje si¢ m.in: wieloaspektowa pomoca mtodziezy nieprzystosowanej
spotecznie. prowadzi osrodki dla dzieci z deficytami edukacyjnymi, uzaleznionych od

srodkdw psychoaktywnych, pomoc dla rodzin w trakcie rozwodu, pomoc uchodzcom itp.
Obecnie realizowane s projekty badawcze:

- dr Anny Dabrowskiej Teatr, mama tata i ja. Jest innowacyjnym przedsiewzigciem, ktore
bazuje na nowatorskich dziataniach edukacyjno-animacyjnych, stymulujacych kreatywno$é
1 aktywizujacych tworczo grupg osOb pozostajacych poza obiegiem zycia spolecznego
I kulturalnego. Zaplanowane zadania przyczyniaja si¢ posrednio do osiagnigcia kilku celow.
Pierwszy z nich dotyczy rekonstruowania i/lub wzmacniania wigzi rodzinnych w czasie

rozlaki spowodowanej odbywaniem kary wigzienia przez matki lub ojcéw. Istotnym
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zatozeniem z punktu widzenia readaptacji spolecznej jest przygotowanie osob osadzonych do
harmonijnego zycia w $rodowisku otwartym, na przyktad poprzez uczestniczenie w zyciu
kulturalnym miasta, samodzielne - bez straznika - korzystanie z komunikacji miejskiej itp.
Osiagganiu tego celu stluzy migdzy innymi realizacja zadan programu poza placowka
penitencjarna. Dzigki temu skazani maja szans¢ na przygotowanie si¢ do zycia na wolnosci
oraz moga w przyjaznej przestrzeni podejmowac dziatania zmierzajace do umacniania, badz
odbudowywania relacji ze swoimi dzie¢mi, partnerami, wspotmatzonkami, czy innymi
cztonkami rodziny, ktorzy zadeklarowali gotowo$¢ uczestniczenia w programie. Kolejny cel
i samodzielno$ci, na przykltad poprzez wspdlpracg z animatorami, Czy wspoOlprace
Z pozostatymi uczestnikami programu. Ponadto realizacja tego celu rozbudza i kreuje
potrzebg uczestnictwa w kulturze oraz gotowo$¢ do podejmowania dziatan o charakterze
kulturalno-artystycznym (jako uczestnik i tworca). Trzeci z wyznaczonych celéw zmierza do
wypracowania poczucia wlasnej warto$ci u osoéb osadzonych i ich najblizszych, bioracych
udzial w programie, poprzez odkrywanie nowych umiejgtnosci, talentow, itp. Wyznaczone
cele programu odnosza si¢ tez do pracownikow stuzby wigziennej i stuza podnoszeniu ich
motywacji do  tworzenia  programow  terapeutycznych i readaptacyjnych
z wykorzystaniem edukacji kulturalnej. Piaty cel dotyczy animatorow zatrudnionych
w Teatrze Lalki i Aktora Kubus i zmierza do pozyskania przez nich nowych kompetencji
w zakresie dziatan arteterapeutycznych. Grupy biora udziat w projekcie przez rok, obecnie
trwa piata edycja programu. Wyniki obserwacji sa jednym ze zrddet prowadzonej ewaluacii,
a tym samym stanowia wytyczne dla dalszego procesu resocjalizacji os6b osadzonych -

uczestnikOw programu.

- Zaplanowane na najblizsza perspektywe badania maja charakter interdyscyplinarny
1 dotycza m.in. nastgpujacych obszarow tematycznych: ,,Dziecko i rodzina we wspdtczesnym
swiecie w kontekscie zmiany” (kierownik dr Mirostawa Parlak), ,,Szkota w srodowisku jako

instytucja uczaca si¢” (kierownik dr Stanistaw Kowalski).

Wyniki badan naukowych sa wykorzystywane w doskonaleniu programu studiow oraz
jego realizacji. Studenci zdobywaja kompetencje badawcze poprzez udzial w badaniach,
w ramach prac dyplomowych, ktorych tematyka ma zwiazek z zainteresowaniami naukowymi

pracownikow Uczelni.

Wyniki  prowadzonych przez pracownikow naukowych badan sa opisywane

I wykorzystywane jako raporty i monografie naukowe, materiaty dydaktyczne, artykuly oraz
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skrypty i podreczniki. Wazna funkcj¢ spetnia tu uczelniane Wydawnictwo, ktére zajmuje si¢

opracowywaniem publikacja materiatow, ksiazek, zeszytoéw naukowych.

Pracownicy Uczelni uczestnicza rowniez w wielu konferencjach naukowych krajowych
1 zagranicznych, sa zapraszani, jako prelegenci lub eksperci, biora udzial w radach

programowych, w zespotach i kapitutach przyznajacych wyrdznienia, nagrody, certyfikaty.

Na Wydziale dokonywana jest weryfikacja postgpdw naukowych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. Ocenie podlegaja: wykaz prac naukowych opublikowanych oraz przyjetych
do publikacji, udziat w zjazdach i1 sympozjach naukowych krajowych i zagranicznych, udziat
w stazach, przygotowana rozprawa doktorska (dwie osoby) lub habilitacyjna (trzy osoby),
cztonkostwo 1 dzialalno$¢ w towarzystwach naukowych. Szczegoétowe dane dotyczace tego
obszaru opisane zostaty w zataczniku nr 2, cz. I, pkt. 4 do Raportu Samooceny (wersja

elektroniczna).

Wybrany przez Uczelnig profil ogdlnoksztatcacy zaktada, ze student zdobywa informacje
0 specyfice pedagogiki jako dyscypliny naukowej poprzez uwzglednienie odpowiednich
treSci programowych oraz form ksztalcenia.  Ksztalcenie odbywa si¢ w roznych,
dostosowanych do potrzeb studiow formach (wyktady, seminaria, ¢wiczenia, zajgcia
praktyczne, praktyki zawodowe) w oparciu o kadrg specjalistow posiadajaca doswiadczenie
praktyczne we wspotpracy z zaktadami opieki, wychowania, przedszkolami i szkotami. Sg to
migdzy innymi: publiczne i niepubliczne przedszkola, szkoty podstawowe — klasy | — IlI,
mtodziezowe osrodki socjoterapii, domy pomocy spolecznej itp., z ktdorymi uczelnia
podpisala stosowne umowy na ksztalcenie praktyczne. Wysoka jako$¢ ksztatcenia na
kierunku pedagogika gwarantuje umowa 0 opiece merytorycznej i wspotpracy naukowo —
dydaktycznej zawartej z Uniwersytetem Rzeszowskim i Katolickim Uniwersytetem
Lubelskim oraz niesformalizowana wspoélpraca z wieloma innymi uczelniami jak np.
Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach, Akademia Wychowania Fizycznego w
Warszawie, Wydziatem Nauk Pedagogicznych Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego, Wydzialem Nauk Spotecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego,
Akademia im. Jana Dlugosza w Czgstochowie oraz uniwersytetami w Stowacji, Ukrainie,

Czechach, Rumunii.

Ksztatcenie na kierunku pedagogika daje podstawe do zapewnienia wszechstronnej

edukacji  studentow, umozliwiajacej zdobycie wysokich kompetencji zawodowych,
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profesjonalizmu w dzialaniu praktycznym, co stanowi  atrybut podczas zatrudniania

absolwentow, tak na rynku lokalnym, w kraju, jak i zagranica.

Najwazniejszymi celami ksztalcenia na kierunku pedagogika jest wyposazenie studentow
w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do wykonywania zawodu
pedagoga 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w réznorodnych sferach zycia indywidualnego
1 spotecznego. Cele te $cisle powiazane sa z zakladanymi efektami ksztatcenia dla kierunku,

profilu i poziomu studiow.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia nabywa takze umiej¢tno$¢ postugiwania si¢
jezykiem angielskim na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, pozwalajacym na korzystanie z literatury obcojezycznej
1 komunikowanie si¢ w dziatalno$ci zawodowej oraz w zyciu codziennym. Ma $wiadomos¢
uczenia si¢ przez cale zycie i jest przygotowany do podjgcia studidow drugiego stopnia. Jest
swiadomy konieczno$ci podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Potrafi pracowaé

samodzielnie i w zespole. Postgpuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej.

Efekty uczenia si¢ na kierunku pedagogika I stopnia o profilu ogélnoakademickim na
poziomie wiedzy i umiejetnosci pozwalaja absolwentom zdoby¢ wiedze o charakterze
ogodlnoakademickim. Student pedagogiki zdobywa informacje o specyfice pedagogiki jako
dyscypliny naukowej, poznaje subdyscypliny, terminologi¢ i teorie, systemy i nurty
pedagogiczne oraz ich tto historyczne i kulturowe w konteks$cie wychowania i ksztalcenia
(K_W01; K_W03; K_W11; K _W13). Poznaje miejsce pedagogiki w systemie innych nauk
(K_W02), a po ukonczeniu studiow posiada niezbedna wiedze o koncepcjach cztowieka oraz
jego rozwoju (K W04, K W05), ma wiedzg¢ o prawidlowosciach, strukturach i wigziach
spotecznych, a takze specyfice instytucji spotecznych i osrodkéw wychowawczych oraz ich
oddziatywan pedagogicznych (K W06, K W07; K W010; K_W09; K_W14;, K_W15).
Konczacy studia pierwszego stopnia na kierunku pedagogika znaja zasady komunikowania
interpersonalnego, prawidtowosci i zasadnicze bariery (K_WO08). Absolwent zna metodyke
pracy pedagogicznej, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, posiada wiedze o projektowaniu
wlasnego rozwoju i zasady etyki pracy (K_W16; K_W17; K_W18; K_W19), rozumie ich
znaczenie i potrafi si¢ nimi postugiwa¢ w dziatalnosci pedagogicznej (K_U12). Program
studiow I stopnia wyposaza studenta w szereg kompetencji migkkich, takich jak: umiejetnos¢
dokonywania obserwacji i interpretowania zjawisk spotecznych oraz ich analizowania pod
katem oddzialywania pedagogicznego, a takze wykorzystywania zdobytej wiedzy przy

interpretacji i analizie problemow edukacyjnych, analizowaniuludzkich zachowan,
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diagnozowaniu i prognozowaniu sytuacji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych
I pomocowych(K_U01; K_U02; K_U03). Studia pozwalaja takze wyksztalci¢ 1 wzmocni¢
szereg kompetencji migkkich zwiazanych z rozwijaniem wiasnej wiedzy i profesjonalnych
umiejetnosci wykorzystujac technologi¢ IT 1 najnowsze zrédla, prowadzeniem dyskus;ji,
komunikacja, analizowaniem i badaniem zjawisk, samodzielnym wyszukiwaniem informacji
z wykorzystaniem dostgpnych narzedzi badawczych, nowych technologii i wynikéw badan
(K U04, K UO05, K U06, K U07) oraz wykorzysta¢ je do tworczego i krytycznego myslenia,
uzasadniania wlasnych pogladow oraz oceny stosowanych metod, procedur i dobrych praktyk
(K_U08; K_U09; K_U14). W efekcie absolwent potrafi wykorzystywa¢ zdobyta wiedze do
analizowania, interpretowania oraz projektowania dzialan pedagogicznych, wspierania
rozwoju uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz motywowania do samodzielnego
zdobywania wiedzy (K_U10; K_U11). W swoim dziataniu i pracy student umie postgpowac
etycznie 1 wspotpracowaé zespotowo (K Ul2; K Ul3), a uzyskana wiedza i umiejgtnosci
umozliwiaja  nabycie odpowiednich do pracy pedagogicznej kompetencji spotecznych,
swiadomosci potrzeby nieustannego rozwoju (K_KO01), przekonania o sensie i potrzebie pracy
pedagogicznej i podejmowanych indywidualnie lub zespotowo dziatan (K _K02; K K03). Ma
tez przekonanie o potrzebie zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny w praktyce
zawodowej oraz w dziatalnosci naukowe] (K_KO04; K KO05; K K06). Ukonczone studia
z pedagogiki na I stopniu przygotowuja studenta do aktywnego uczestnictwa w grupach,
organizacjach 1 instytucjach realizujacych dzialania pedagogiczne i do porozumiewania sig¢
z osobami bedacymi i niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie (K_KO07; K_KO08).
Perspektywy zatrudnienia absolwenta pedagogiki
Absolwent jest przygotowany do pracy w roznorodnych placowkach szkolnych
1 pozaszkolnych zajmujacych si¢ edukacja, opieka, wychowaniem w szczegdlnosci:
* placéwki wsparcia dziennego (np. $wietlice, kluby, ogniska wychowawcze),
+ placoéwki opiekunczo-wychowawcze,
» placowki opieki nad dzieckiem niedostosowanym spotecznie (np. osrodki szkolno —
wychowawcze),
* placoéwki typu resocjalizacyjnego (np. miodziezowe osrodki socjoterapii, mtodziezowe
osrodki wychowawcze, zaktady poprawcze),
» placowki szkolne — szkoty, przedszkola,
* instytucje (osrodki pomocy spotecznej, centra pomocy rodzinie),
* placowki opieki nad ludzmi dorostymi (np. domy pomocy spotecznej, osrodki wsparcia

dziennego),
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» placoéwki opieki nad dzieckiem do lat 3 (zlobki, kluby dziecigce).

W ocenie kierownictwa Wydziatu istotng wartos$cia odnoszaca si¢ do koncepcji ksztatcenia
1 sprzyjajaca efektywnos$ci ksztalcenia jest elastycznos¢ i1 dazenie do statych modyfikacii,

wynikajacych:

1) z rozwoju wiedzy w szczeg6lnosci w zakresie nauk pedagogicznych i nauk o zdrowiu,
2) ze zmieniajacych si¢ regulacji prawnych i organizacyjnych w systemie o§wiaty,

3) ze zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy,

4) z potrzeby doskonalenia przyjetych zatozen i rozwiazan.

Dazenie do modyfikacji wsparte jest systemem konsultacji z osobami 1 instytucjami,
gotowymi przekaza¢ swoja wiedzg, oraz doswiadczenia i oczekiwania (réznego typu
placowki oswiatowe i wychowawcze, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, jednostki

samorzadu terytorialnego — wydziaty edukac;ji).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Wyzsza Szkota Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim ksztatci na
kierunku pedagogika na profilu ogolnoakademickim studentdw na studiach I stopnia. W

biezacym roku akademickim uczelni¢ opuszcza ostatni absolwenci pedagogiki o tym profilu.

Struktura programu studiéw pedagogika — studia | stopnia

Plan studiow dla cyklu ksztatcenia studiéw I stopnia trwa 3 lata, obejmuje 6 semestréw,
180 ECTS. Dla specjalnosci pedagog opieki i wychowania z terapia pedagogiczna, pedagog w
zakresie resocjalizacji z profilaktyka spoleczna i socjoterapia liczba godzin wynosi 1501
(wyktady — 441/426 godzin, ¢wiczenia — 1060 godzin, w tym 40 godzin seminarium
dyplomowego, 265 godzin praktyki), natomiast dla specjalno$ci nauczyciel edukacji
wczesnoszkolnej i przedszkolnej - 1666 godzin (wyktady — 486 godzin, ¢wiczenia — 1180
godzin, w tym 40 godzin seminarium dyplomowego). Jest prowadzony w systemie

niestacjonarnym. W kazdym semestrze student ma do zdobycia 30 pkt ECTS. Plan sktada si¢
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z dwoch czgsci: przedmioty realizowane wspolnie dla specjalno$ci oraz przedmioty
specjalnosciowe. Plan pozawala studentowi na wybdr specjalnosci: pedagog opieki i
wychowania z terapia pedagogiczna, pedagog w zakresie resocjalizacji z profilaktyka

spoteczna i socjoterapia oraz nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej 1 przedszkolne;.

Studenci I roku studidow pierwszego stopnia przed rozpoczgciem zaje¢ dydaktycznych
sa zobowiazani do odbycia obowiazkowego szkolenia BHP w liczbie 4 godzin oraz do
szkolenia bibliotecznego w liczbie 2 godzin. Szkolenia potwierdzone sa wpisem na karcie

okresowych zaliczen studenta.

Praktyka zawodowa na studiach pierwszego stopnia dla studentéw realizowana jest
w wymiarze 265 godzin w semestrach | praktyka hospitacyjna 45 godzin (2 ECTYS),
w semestrze 11-1V - 70 godzin (3 ECTS), w semestrze V i VI - 150 godzin (5 ECTS).

Realizowany program w pelni umozliwia osiagnigcie efektow uczenia si¢ na kierunku

pedagogika | stopnia.

Student ma mozliwos¢ wyboru zaj¢é, seminariow dyplomowych 1 grup zajeé

specjalnosciowych w $cistym powiazaniu z praktyka zawodowa.

Organizacja roku akademickiego regulowana jest rokrocznie zarzadzeniem Rektora.
Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 12/2019 z dnia 16 maja 2019 w sprawie terminarza roku
akademickiego 2019/2020 rok akademicki podzielony jest na dwa semestry: semestr zimowy
1 letni. Organizacja semestru obejmuje zajecia dydaktyczne, sesj¢ egzaminacyjna

1 poprawkowa, przerwy $wiateczne i migdzysemestralne.

System ksztalcenia niestacjonarny w WSBIP w semestrze obejmuje 10 zjazdow
dydaktycznych, 10 dni sesji egzaminacyjnej 1 10 dni sesji poprawkowej, z uwzglednieniem

Swiatecznej przerwy zimowej i wiosenne;.

Dla zapewnienia mozliwosci studiowania bez przerywania pracy zawodowej,
na studiach niestacjonarnych zastosowano system organizacyjny polegajacy na realizacji
procesu dydaktycznego w piatek od godzin 16.00, soboty i niedziele, §rednio co drugi tydzien
(8-10 zjazdow w semestrze), a wigc w czasie wolnym od pracy. Taki sposob organizacji zajec¢

pozwala na realizacj¢ godzin kontaktowych przewidzianych planem studiow.

Liczba godzin dydaktycznych przypadajaca na jeden semestr wynosi¢ bedzie
od 135 godzin minimalna do 350 maksymalna godzin. Liczba godzin dydaktycznych
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przypadajaca na jeden zjazd wynosi¢ bedzie od 14 do 35. Studenci beda mieli wige

od 7 do 14 godzin zaje¢ dziennie z uwzglednieniem okoto pétgodzinnej przerwy obiadowe;.
Forma i organizacja zajeé

Organizacja procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika podporzadkowana jest procesowi
osiagnigcia zaktadanych efektéw ksztalcenia zdefiniowanych dla kierunku i profilu

ksztalcenia.

Proces dydaktyczny realizowany jest przy pomocy roznorodnych form zaje¢, takich jak:
wyktady, ¢wiczenia, konserwatoria (warsztaty), laboratoria, lektoraty, praktyka, seminarium,
a takze projekty edukacyjne oraz wyjscia ze studentami do ro6znorodnych placowek.
Realizacja procesu ksztalcenia odbywa si¢ w grupach (dostosowanych do formy zajg¢).
Liczebno$¢ grup studenckich jest okreslona Zarzadzeniem Rektora nr 17.2/2017 z dnia
1 wrzesnia 2017 r. w sprawie okre$lenia liczebno$ci grup studenckich na zajgciach
dydaktycznych w Wyzszej Szkole Biznesu i przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw., liczebnosé
grup studenckich, dla ktorych prowadzone sa zajgcia dydaktyczne przez jednego nauczyciela

akademickiego na kierunku pedagogika w WSBiP w Ostrowcu Sw., ustala si¢ w nastepujacy

sposob:
s Maksymalna liczba studentéw
Rodzaj zajeé W grupie
Wyktady 200 os6b
Grupy ¢wiczeniowe 50 os6b
Zajgcia seminaryjne 100 os6b

O liczebnosci grup seminarium
dyplomowego decyduje Dziekan

Seminaria dyplomowe Wydzialu wydajac stosowne

zarzadzenie.
Lektoraty (grupy jezykowe) 25 0s6b
O liczebnosci grup na zajgcia terenowe
Zajecia terenowe decyduje Dziekan Wydzialu wydajac

stosowne zarzadzenie

Podzialu na grupy dokonuje Dziekan Wydziatu, biorac pod uwage w szczegdlnosci
wzgledy merytoryczne oraz skutki finansowe. W przypadku gdy liczba studentéw na danym
kierunku 1 roku studiéw nie pozwala na dokonanie podziatu na grupy zgodnie z ust.1 w-w.
zarzadzenia, Dziekan Wydziatu moze ustali¢ inng liczbg studentéw w grupie w danym roku

akademickim za zgoda Rektora Uczelni.
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Metody ksztalcenia na studiach | stopnia
W przygotowaniu do zawodu pedagoga stosuje si¢ strategi¢ ksztalcenia wielostronnego,
w ktorym studenci pod kierunkiem nauczyciela lub samodzielnie stosuja zrdéznicowane
sposoby 1 $rodki uczenia si¢ przez przyswajanie wiedzy, odkrywanie nowych wiadomosci,
rozwiazywanie problemow, przezywanie i dziatalno$¢ praktyczna.
Stosowane metody niezbgdne do uzyskania efektéw ksztalcenia:
e Metody podajace, wiedza oparta gldéwnie na aktywnosci poznawczej o charakterze
reproduktywnym: pogadanka, dyskusja (charakter dowolny, z regulaminem,
z moderatorem, panelowa), wyklad informacyjny, opis, prelekcja, odczyt,

opowiadanie, praca z tekstem;
e Metody eksponujace: film, ekspozycja.

e Metody praktyczne: pokaz, ¢wiczenia przedmiotowe, metoda projektow, seminarium,

symulacja.
e Metody programowane: z uzyciem komputera.

e Metody problemowe: czyli metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy, oparte na

tworczej aktywnos$ci poznawczej 1 polegajace na rozwigzywaniu problemow.

e Metody aktywizujace: metoda przypadkow, metoda projektéw, metoda sytuacyjna,
inscenizacja, symulacje, gry dydaktyczne, seminarium, debata, dyskusja dydaktyczna

(okragty stot, dyskusja zwigzana z wyktadem, burza mézgoéw, panelowa).

e Metody praktyczne (pokaz, instruktaz, wykonywanie §wiadczen zdrowotnych

w naturalnym $rodowisku pod bezposrednim nadzorem nauczyciela).

Doboru metod dydaktycznych, umozliwiajacych osiagnigcie efektow uczenia si¢ dokonuje

prowadzacy zajgcia nauczyciel akademicki i okresla je w karcie przedmiotu.

Sposéb sprawdzenia i oceny osiagnigcia przez studenta zaktadanych efektow okre§lony
jest przez prowadzacego W Kkarcie przedmiotu. Po przeprowadzeniu egzaminu/zaliczenia,
nauczyciel prowadzacy zajgcia zobowiazany jest do dokonania wpisu w karcie osiagniec
studenta oraz protokole zaliczenia przedmiotu, ktory nastgpnie przekazuje do dziekanatu.
Dowody na osiagnigcie efektow ksztalcenia, wraz z kryteriami oceny w opisanej kopercie
lteczce nauczyciel sktada w dziekanacie. Materiat ten przechowywany jest przez czas trwania
toku ksztalcenia. Dowodami na osiagnigcie efektow uczenia si¢ sa: arkusze testow, protokoty
egzamindéw ustnych wraz z tematami do wyboru przez studenta, napisane indywidualnie przez

studenta lub w grupach prace samoksztalceniowe, projekty, analizy przypadku
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I inne. Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych jest ich odbycie
w pelnym wymiarze czasu oraz udokumentowane przez nauczyciela wykonywanie dziatan
objetych programem ksztalcenia praktycznego, a takze na podstawie opinii opiekuna zajeé
praktycznych lub praktyk zawodowych. Ocena uzyskana z zajeé praktycznych lub praktyk
zawodowych jest w dokumentacji studenta odnotowywana przez opiekuna praktyk.

Po zaliczeniu przewidzianych planem 1 programem studiéw, zaje¢ teoretycznych
1 praktycznych oraz praktyk zawodowych i ztozeniu pracy dyplomowej, student przystepuje
do egzaminu konczacego studia zawodowe. Egzamin obejmuje: obrong pracy dyplomowej/
magisterskiej, egzamin ustny z zakresu treSci ksztalcenia (odpowiedzi na trzy wylosowane
pytania). Pozytywne zaliczenie przez studenta wszystkich sktadowych egzaminu koncowego,

stanowi podstawg do nadania mu tytutu zawodowego licencjata pedagogiki.

Przydziatu promotoréw dokonuje Dziekan. Promotorzy uzgadniaja ze studentami tematy
prac dyplomowych, ktore musza dotyczy¢ tresci ksztalcenia realizowanych podczas w catym
procesie nauki. Tematy prac i ich zgodno$¢ z programem ksztalcenia opiniowane sa przez
Rade Wydziatu. Promotor jest zobowiazany do nadzoru nad prawidlowa realizacja procesu
przygotowania pracy, zgodnie z zasadami pisania prac dyplomowych w WSBiP okreslonych
w wytycznych dotyczacych zasad pisania prac dyplomowych, form ich obrony oraz zasad
przeprowadzania egzaminu dyplomowego na studiach 1-go stopnia w WSBIP

wprowadzonychzarzadzeniem rektora nr 30/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 .

Wyzsza Szkola Biznesu i Przedsiebiorczo$ci w Ostrowcu Swigtokrzyskim organizuje
praktyki studenckie przewidziane w planach studiow. Stanowia one istotny element
ksztalcenia, umozliwiajacy pelne przygotowanie absolwentow do ich przyszlej pracy
zawodowej. Regulamin Praktyk Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu
Swigtokrzyskim okresla cele i zasady organizacji praktyk studenckich, ich przebieg, warunki

zaliczenia, dokumentacj¢ Oraz obowiazki organizatorow i uczestnikow praktyk.
Do 30.09.2019 uczelnia realizowata praktyki studenckie w oparciu o przepisy prawne :

a) Ustawe z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2012r, poz.572
tekst jednolity z p6zn. zm.);

b) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2014r. (Dz. U.z 2014
poz.1370);

¢) Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w

sprawie standardow ksztatcenia dla poszczegolnych kierunkow oraz poziomow
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ksztalcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetniac¢ uczelnia

byprowadzié¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz.U. z poz. 1166).
d) Statutu i Regulaminu Wyzszej Szkoly Biznesu i Przedsigbiorczo$ci w Ostrowcu Sw.;

e) Regulaminu praktyk studenckich wprowadzonego Zarzadzeniem Rektora nr 15/2016
r. z 30 wrze$nia 2016 r. w sprawie organizacji praktycznego ksztalcenia studentow

w WSBIP.

Od 1 pazdziernika 2019 r. zostal opracowany nowy regulamin praktyk studenckich
wprowadzony Zarzadzeniem Rektora nr 18/2019 z 1 pazdziernika 2019 r. Zgodnie
z postanowieniami ww. zarzadzen i regulamindw uczelnianych dziekani i kierownicy katedr
byli zobligowani do opracowania kierunkowych wytycznych — regulaminéow praktyk na
poszczegolnych kierunkach studiow. W katedrze pedagogiki opracowano ww. wytyczne
uwzgledniajace postanowienia zawarte w Rozporzadzeniu MNiSW z 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Aktualny Regulamin Praktyk w Uczelniw odniesieniu do kierunku pedagogikajest
opracowany zgodnie z przepisami prawnymi:

a) ustawa z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z

b) rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie studiow (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861 z p6zn. zm.),

C) rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu

nauczyciela ( Dz. U. z 2019 r. poz.1450),

Zgodnie z postanowieniami w/w przepisow i regulaminow wymiar godzin praktyk i liczbg
punktow jakie student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk, okreslaja programy

poszczegblnych kierunkéw studidéw prowadzonych w Uczelni.

Praktyki na kierunku pedagogika odbywaja si¢ w placowkach/instytucjach zwiazanych ze

studiowanag specjalno$cia, na podstawie podpisanych umow, czyli:

e Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej: w placéwkach wychowania
przedszkolnego i szkotach podstawowych na szczeblu edukacji wczesnoszkolne;;
e Pedagog w zakresie opieki i wychowania z terapia pedagogiczna:bursy szkolne,

internaty, szkoty podstawowe, §wietlice szkolne; domy dziecka - w tym domy dla
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matych dzieci, rodzinne domy dziecka; pogotowia opickuncze; osrodki szkolno-
wychowawcze;  $wietlice 1 kluby s$rodowiskowe, profilaktyczno-wychowawcze,
terapeutyczne; mtodziezowe osrodki wychowawcze;  warsztaty terapii zajeciowej;
osrodki adopcyjno-opiekuncze;  pedagog szkolny;  poradnie psychologiczno-
pedagogiczne.

e Pedagog w zakresie resocjalizacji z profilaktyka spoleczng i socjoterapia: zaktady
poprawcze; mlodziezowe osrodki wychowawcze; mlodziezowe osrodki socjoterapii;
pogotowia opiekuncze; sady rejonowe (wydzial rodzinny i nieletnich: rodzinny
kurator sadowy); os$rodki kuratorskie; osrodki rehabilitacyjno-readaptacyjne dla
uzaleznionych; $wietlice srodowiskowe (zwlaszcza z socjoterapia); policja - komorki
d.s. nieletnich i patologii; policyjne izby dziecka; Ochotnicze Hufce Pracy (centra

ksztatcenia i wychowania); kuratorzy dla dorostych; zaklady karne.

Student moze odby¢ praktyke w miejscu wskazanym przez Uczelnig (podpisane
porozumienia) lub wyszukanym samodzielnie po zaakceptowaniu przez Uczelnig.

W kompetencji Dziekana jest zwolnienie studenta z praktyki ~ w szczegélnie
uzasadnionych i udokumentowanych przypadkach. Dotycza one okolicznosci, w ktorych
student aktualnie pracuje lub pracowat w okresie trzechlat ( przez okres min. sze$ciu
miesigcy) przed planowanym terminem praktyki w urzedach (komorkach) lub instytucjach
realizujacych zadania zbiezne z charakterem i programem specjalnosci na kierunku
pedagogika.

Bezposrednio za praktyki odpowiedzialni sa kierunkowi opiekunowie praktyk, ktorzy
przed rozpoczgciem praktyki przeprowadzaja zajgcia dydaktyczno-informacyjne, w trakcie
kontrole-hospitacje, a po zakonczeniu praktyki zajecia dydaktyczno-rozliczeniowe. Ponadto
wspoéldziataja z zakladowymi opiekunami praktyk oraz opracowuja roczne sprawozdania
dotyczace odbytych praktyk na kierunku pedagogika za miniony rok akademicki.

Po zaliczeniu przewidzianych planem i programem studiow, zajeé teoretycznych
1 praktycznych oraz praktyk zawodowych 1 zlozeniu pracy dyplomowej, student przystepuje
do egzaminu konczacego studia zawodowe. Egzamin obejmuje: obrong pracy dyplomowej,
egzamin ustny z zakresu tresci ksztatcenia (odpowiedzi na trzy wylosowane pytania).
Pozytywne zaliczenie przez studenta wszystkich sktadowych egzaminu koncowego, stanowi

podstawe do nadania mu w przypadku studiéw I stopnia — tytutu zawodowego licencjata.
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Dbajac o wysoka jako$¢ ksztalcenia i zwiazany z tym wlasciwy przebieg procesu
dydaktycznego, zarowno teoretycznego jak i praktycznego realizowanego przez nauczycieli
akademickich, prowadzone sa hospitacje nauczycieli akademickich. Odbywaja si¢ one
w oparciu 0§ 11 Regulamin Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztalcenia wprowadzonego
Zarzadzeniem Rektora nr 19/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 roku zgodnie z ustalonym na
poczatku semestru harmonogramem. Zakres i przebieg hospitacji udokumentowany jest
w protokole hospitacji, a wyniki hospitacji omawiane sa na posiedzeniach katedry, co stuzy
doskonaleniu metod ksztalcenia. Zbiorczy raport z hospitacji przekazywany jest Uczelniangj

Komisji do spraw Jakosci Ksztalcenia.

Dostosowanie  procesu uczenia si¢ d0 zroéznicowanych potrzeb grupowych
iindywidualnych studentow, w tym =z niepelnosprawnoscia, zostalo przedstawione

szczegotowo w Kryterium 8.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Do 30 wrzesnia 2019 r. rekrutacja byta prowadzona zgodnie z postanowieniami art. 169
ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o Szkolnictwie Wyzszym oraz Uchwatami Senatu
WSBIP i zarzadzeniami Rektora wydawanymi i podawanymi do wiadomosci publicznej nie
p6zniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzajacego rok akademicki. Zasady, Kryteria
I warunki przyje¢ na studia I-go i ll-go stopnia okreslane w ww. uchwatach Senatu
1 zarzadzeniach Rektora WSBIP byly zgodne z postanowieniami okre§lonymi w art. 169 ust.1

ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o Szkolnictwie Wyzszym.

Od 1 pazdziernika 2019 r. rekrutacja na kierunek pedagogika juz tylko w profil praktyczny
jest prowadzona zgodnie z postanowieniami art. 70, 71 i 71 Ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (T. j. Dz. U. 2020 poz. 85) oraz Uchwala
Senatu nr 21/2018 z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie warunkdw, trybu rekrutacji oraz
form studiow na rok akademicki 2019/2020 zmieniajaca Uchwale nr 3/2018
z dnia 25 maja 2018 roku w sprawie warunkow, trybu rekrutacji oraz form studiow
na poszczegdlnych kierunkach na rok akademicki 2019/2020 oraz Uchwal¢ nr 29/2019 z dnia
26 kwietnia 2019 roku w sprawie zmiany uchwaty rekrutacyjnej na rok akademicki
2019/2020.
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Oferta studiow niestacjonarnych | stopnia na kierunku pedagogika kierowana jest do
absolwentow szkot srednich roznych typow, ktorzy legitymuja sig¢ Swiadectwem maturalnym.
Podstawa przyjecia na studia w WSBIP sa pozytywne wyniki egzaminu maturalnego oraz

ztozenie w terminie kompletu dokumentow. Na studia I stopnia na kierunek pedagogika sa to:

e podanie o przyjecie na studia na odpowiednim druku;

e karte ewidencyjna kandydata na odpowiednim druku;

e poswiadczong przez uczelnig kserokopi¢ $wiadectwa dojrzatosci,

e 2 fotografie o wymiarach 37 x 50mm,
Na zakonczenie postgpowania rekrutacyjnego sporzadzane sa listy kandydatow na studia
pierwszego stopnia wedtug kolejnosci zgloszen. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu
na liste studentow. Odmowa przyjgcia na studia nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej,

od ktorej stuzy odwotanie do Rektora w terminie czternastu dni od daty dorgczenia decyzji.

Do 30 wrzesnia 2019 roku uznawanie i potwierdzanie efektdéw uczenia si¢ na danym
kierunku studiéw okreslaty: postanowienia zawarte w § 13 Regulaminu Studiow WSBIP
wprowadzonego Zarzadzeniem Rektora nr 4/2015 z 1 kwietnia 2015 r. i w ,,Regulaminie
potwierdzania efektow uczenia si¢” wprowadzonym Zarzadzeniem Rektora nr 3/1015

z 1 kwietnia 2015r.

Od 1 pazdziernika 2019 r. zasady uznawania i potwierdzania efektow uczenia si¢ na
danym kierunku zostaly okreslone w § 17 Regulaminu Studiéw WSBIP wprowadzonego
Zarzadzeniem Rektora nr 8/2019 z 26.04.2019 r. W Uczelni opracowany zostat ,,Regulamin
potwierdzania efektow uczenia si¢” wprowadzony Zarzadzeniem Rektora nr 22/19

z 1 pazdziernika 2019 r.

Do 30 wrze$nia 2019 roku zasady, warunki 1 tryb dyplomowania na kazdym z poziomow
studiow  byly uregulowane ZarzadzeniemRektora nr 9/2018 z 23 kwietnia 2018 r.
w sprawie szczegotowych warunkow wykonywania i oceniania prac dyplomowych, przebiegu
egzaminéw dyplomowych oraz sposobu obliczania ostatecznego wyniku studidow. Oprocz
tego obowiazywata i stosowana byla procedura nr 9 Uczelnianego Systemu Jakosci

Ksztatcenia dotyczaca zasad dyplomowania. .

Od 1 pazdziernika 2019 r. zasady, warunki i tryb dyplomowania zostatly okre§lone
w § 20 1 21 Regulaminu Studiéw WSBiP wprowadzonego Zarzadzeniem Rektora nr 8/2019
z 26.04.2019 r. Oprocz tego Rektor zarzadzeniem nr 30/2019 z 1 pazdziernika2019 r.,
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wprowadzil ,,Wytyczne dotyczace zasad pisania prac dyplomowych, form ich obrony oraz

zasad przeprowadzenia egzaminu dyplomowego na studiach 1i 11 stopnia”.

Rekrutacja na studia jest przeprowadzana przez Dziekanat, ktory na biezaco sklada
Dziekanowi raport z przebiegu rekrutacji. Analiza wynikow rekrutacji prezentowana jest na
posiedzeniach Senatu. Przeprowadzane sa analizy i zestawienia rekrutacji na biezacy rok
akademicki w odniesieniu do przednich lat. Ocena i monitorowanie postgpow studentow
w nauce prowadzona jest w sposob ciagly dzigki zastosowaniu programu Proakademia,
natomiast wnioski w sprawie jakosci ksztalcenia mozna wyciagna¢ na podstawie analizy
protokotow zaliczeniowych 1 egzaminacyjnych. Dodatkowo analizowane sa przyczyny
niezadowalajacych ocen koncowych (dotyczy to kazdego terminu egzaminu lub zaliczenia
koncowego), a wyniki tej analizy przedstawiane sa na posiedzeniu Rady Wydzialu po
zakonczeniu kazdego semestru. Wnioski studentéw w sprawie rezygnacji — skreslenia z listy
— sa indywidualnie rozpatrywane po przeprowadzeniu rozmowy ze studentem. Na
posiedzeniu Senatu przeprowadzana jest ocena procesu dydaktycznego, analizowany jest
procent i przyczyny odsiewu studentow, terminowo$¢ przystgpowania do egzamindw,
zaliczen i egzaminéw koncowych oraz zmieniajace si¢ trendy dotyczace wyboru kierunkow
studiow. Elementem monitorowania i oceny postepu studentow w ksztatceniu jest proces
ewaluacji zaktadanych efektow ksztalcenia, na ktory sktada sie: samokontrola, samoocena
1 autokorekta dzialan nauczycieli akademickich (analiza osiagnig¢ studentow), analiza
wynikow prac studenckich (kolokwia, projekty, egzaminy) w trakcie i po zakonczeniu
przedmiotu. Dodatkowo przeprowadzane sa wsrod studentow ankiety dotyczace nauczycieli
akademickich pozwalajace na podjgcie dziatan zmierzajacych do doskonalenia jakoS$ci
ksztatcenia. Oceny przyznane przez studentéw stanowia element okresowej oceny nauczycieli
akademickich i podlegaja dalszej weryfikacji. Wyniki ankiet studentdéw sa omawiane na
Radzie Wydzialu. Ocena pracy nauczycieli akademickich jest rowniez dokonywana w trakcie
hospitacji, przy czym hospitacja jest przeprowadzana w szczego6lnos$ci, w stosunku do
nauczycieli okreslonych w §11 ust. 4 Regulaminu USJK. Prowadzacy zajecia sa zapoznawani

z wnioskami z przeprowadzonych hospitacji.

Efekty uczenia si¢ na kierunku pedagogika sa zgodne ze standardem ksztalcenia. Przy
opracowywaniu programoéw ksztalcenia, planow studiow 1 efektow ksztalcenia brano pod
uwage opinie interesariuszy zewngtrznych (np. przedszkola, szkoty podstawowe i $rednie,
MOPS, PCPR, Zaktad Poprawczy, MOS, PPP, DPS, potencjalni pracodawcy) i wewngtrznych
(studenci in wykladowcy kierunku pedagogika, Komisja Weryfikacyjna ds. Programow
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i Efektow Uczenia na kierunku pedagogika). Staty monitoring realizacji efektow uczenia si¢
jest zapewniany poprzez analiz¢ dokumentacji programu studiow, a zwlaszcza treSci kart
przedmiotow i ich zgodnosci z zatozonymi efektami.

W procesie doskonalenia programu ksztalcenia biora udzial: pracownicy dydaktyczni,

I interesariusze zewnetrzni. Proces ten polega na ocenie efektow uczenia si¢ i obejmuje:

- analizg stopnia realizacji celow ksztatcenia i osiagania przez studentow zatozonych efektow
uczenia si¢ dla programu ksztatcenia o okreslonym poziomie i profilu ksztatcenia;

- analiz¢ ocen zaje¢ dydaktycznych dokonywanych przez studentow w odniesieniu do
kazdego przedmiotu;

- analize¢ uzytecznos$ci efektow uczenia si¢ dla programu ksztatcenia o okreslonym poziomie
1 profilu ksztatcenia;

- oceng infrastruktury dydaktycznej, w tym dostgpu do literatury zalecanej w ramach
ksztatcenia na kierunku studiéw; weryfikowanie literatury wykazanej w przewodnikach po
przedmiocie z zasobami biblioteki.

- oceng sposobu informowania studentow, kandydatow i pracodawcow o aktualizacji planow
1 programow ksztalcenia zgodnie z wymaganiami legislacyjnymi (zmieniajace si¢ standardy
ksztalcenia) oraz metodach sprawdzania i oceny efektow.

W procesie ewaluacji wykorzystuje si¢ takze wyniki badania karier absolwentéw opisane
w kryterium 10 niniejszego opracowania oraz opinie pracodawcow.

W katedrze pedagogiki zarzadzeniem dziekana nr 5/2019 z dnia 4 pazdziernika 2019 roku
powotanoKomisj¢ Weryfikacyjna ds. Programow i1 Efektow Uczenia, ktérej zasadniczym
celem jest doskonalenie programu i organizacji ksztatcenia.

Metody weryfikacji osiaganych efektow uczenia stuza przede wszystkim: sprawdzeniu,

czy prowadzone zajgcia spetniaja kryteria, zatozenia i cele programu; wzmacnianiu procesu

uczenia si¢ studentéow; sprawdzeniu czy student podlega systemowi oceny przewidzianej

w Karcie przedmiotu w dazeniu do osiagnigcia kierunkowych efektow uczenia.

Formy weryfikacji efektow uczenia si¢ sktadaja si¢ z metod 1 technik kontroli dobranych do

przedmiotu:

Wiedza oceniana jest:

- na podstawie aktywnosci 1 jakosci wypowiedzi studenta podczas zaje¢, w tym
zapamigtanych przez niego informacji uzyskanych podczas ¢wiczen 1 wyktadow;

- na podstawie aktywno$ci 1 jakosci wypowiedzi studenta podczas zajg¢, w tym na
podstawie zapamigtanych przez niego informacji zdobytych w trakcie samodzielnego

studiowania odpowiedniej literatury specjalistycznej;
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- na podstawie przygotowanego projektu edukacyjnego;

- napodstawie jakosci odpowiedzi na dwa- trzy pytania, z zalaczonej listy;

- w formie pisemnej lub ustnej (test jednokrotnego wyboru, test wielokrotnego wyboru,
projekt, esej, raport, analiza artykutu, praca licencjacka);

- na podstawieegzaminu dyplomowego.

UmiejetnosSci oceniane s3:

na podstawie jakoSci wypowiedzi studenta w trakcie spotkan podczas zaje¢ i poza nimi,

np. w trakcie planowania, przygotowywania i realizowania Akademickich Projektow

Edukacyjnych;

- na podstawie bezposredniej obserwacji uczestniczacej, postgpéw studenta w zakresie
postugiwania si¢ podstawowymi ujeciami teoretycznymi — z zakresu pedagogiki,
niezbgdnymi do analizowania motywow 1 wzorow ludzkich zachowan, diagnozowania
1 prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych odniesieniu do
roznych kontekstow dziatalnosci pedagogicznej;

- na podstawie bezposredniej obserwacji uczestniczacej, postgpoOw studenta w zakresie
postugiwania si¢ narz¢dziami i metodami dydaktycznymi;

- na podstawie przygotowanego projektu edukacyjnego;

- na podstawie bezposredniej obserwacji uczestniczacej, umiejetnosci studenta dotyczacych

jego konstruktywnej i odpowiedzialnej pracy i wspotpracy w zespole;

na podstawie egzaminu dyplomowego.

Kompetencje spoleczne oceniane sa na podstawie bezposredniej obserwacji, poczucia
odpowiedzialnosci etycznej i zawodowej studenta oraz jego zdolno$ci do tworzenia refleksji
o moralnych kontekstach spolecznego funkcjonowania, zar6wno niego samego, jak

1 wszystkich pozostatych ludzi.

Szczegolowe kryteria do oceny poziomu osiagnigcia efektow uczenia si¢ znajduja si¢
w Karcie przedmiotu. Wybor metody oceny efektow uczenia si¢ jest dokonywany przez osobe
odpowiedzialna za realizacj¢ przedmiotu, a sposoby ich weryfikacji sa dostgpne we
wszystkich kartach przedmiotéw zataczonych do niniejszego raportu.

Osiaganie efektdéw uczenia si¢ jest monitorowane takze poprzez prowadzenie analiz
pozycji absolwentow pedagogiki na rynku pracy. Zgodnie z ,Raportem z ewaluacji
wewnetrznej losow zawodowych absolwentow kierunku pedagogika, studia | i Il stopnia
W Wyzszej Szkole Biznesu i Przedsigbiorczoéci w Ostrowcu — Swigtokrzyskim

(rok akademicki 2018/2019)” ze stycznia 2020 roku 78% absolwentow pracuje,
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natomiast 22% jest bezrobotnych. Wigkszos¢ badanych - 65% stwierdzilo, ze planuje
kontynuowac¢ swoja edukacje. Wigkszos¢ z nich mysli 0 kontynuacji nauki na studiach
I stopnia badz studiach podyplomowych. Duzy odsetek absolwentow potwierdza,
1z ukonczone studia na kierunku pedagogika przydaty si¢ w ich zyciu zawodowym, zwlaszcza
w znalezieniu pracy.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw, studenta obowiazuje aktywny udzial we wszystkich
zajeciach dydaktycznych przewidzianych planem studiow, a takze frekwencja na zajeciach,
okreslone w karcie przedmiotu. Zaliczenia przedmiotoéw konczacych si¢ w danym semestrze
egzaminem dokonywane sa na podstawie zaliczen wszystkich rodzajow zaje¢ prowadzonych
w  ramach  przedmiotu oraz  zdanego egzaminu.  Zaliczenie  przedmiotu,
z ktorego nie obowiazuje egzamin, dokonywane jest na podstawie zaliczen wszystkich
rodzajow zaj¢¢ z ocena koncowa. Wyniki zaliczenia pisemnego sa oglaszane w sposob
uzgodniony ze studentami najpdzniej do 7 dni od daty jego przeprowadzenia (student ma
prawo wgladu do oceny pracy pisemnej), a wyniki zaliczenia ustnego sa ogtaszane studentowi
bezposrednio po jego zakonczeniu. Zasady, terminy 1 procedury zaliczen
1 egzamindw poprawkowych 1 komisyjnych sa podane w Regulaminie studiow.

Wyzsza Szkola Biznesu i Przedsiebiorczo$ci w Ostrowcu Swigtokrzyskim organizuje
praktyki studenckie przewidziane w planach studiow. Stanowia one istotny element
ksztalcenia, umozliwiajacy pelne przygotowanie absolwentow do ich przysziej pracy
zawodowej. Regulamin Praktyk Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu
Swietokrzyskim okresla cele i zasady organizacji praktyk studenckich, ich przebieg, warunki
zaliczenia oraz obowiazki organizatorOw oraz uczestnikow praktyk. Zostalo to szczegdtowo

opisane w kryterium nr 2.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Zajecia ze studentami na kierunku Pedagogika studia pierwszego stopnia profil
ogolnoakademicki w roku akademickim 2019/2020 prowadzi 26 doswiadczonych
1 profesjonalnych pracownikow naukowo-dydaktycznych zatrudnionych w Wyzszej Szkole
Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swictokrzyskim (3 profesorow, 3 doktoréw

habilitowanych, 8 doktorow, 12 magistrow).

Wsréd wyktadowceow znajduja si¢ osoby o uznanym autorytecie i bogatym doswiadczeniu

zawodowym oraz naukowym. W tej kategorii nalezy w szczegdlno$ci wymieni¢ dr. hab.
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Jerzego Doroszewskiego — czotowego polskiego pedagoga, prof. dr hab. Jana
Sledzianowskiego - pioniera polskiej mysli resocjalizacyjnej, prof. dr hab. Tadeusza
Aleksandra — wybitnego  andragoga, wspotzatozycicla i wiceprezesa Akademickiego
Towarzystwa Andragogicznego, prof. dr hab. Barbar¢ Kaldon — pedagoga w zakresie
pedagogiki specjalnej i resocjalizacji, prof. dr hab. Zofi¢ Gawling — pedagoga pedagogiki

opiekunczo-wychowawczej.

Nauczyciele akademiccy posiadaja dorobek naukowy w obszarze nauk spotecznych,
w zakresie dyscypliny pedagogika, a takze dyscyplin pokrewnych, jak psychologia czy praca
socjalna.Dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe oraz kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich pozwalaja na realizacje¢ programu ksztalcenia i osiagnigcie przez
studentow zakladanych efektéw ksztatcenia. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
odpowiada wymogom prawa okre$lonym dla kierunkow studiow o profilu praktycznym, a ich

liczba jest wlasciwa w stosunku do liczby studentéw ocenianego kierunku.

Wsrod nauczycieli akademickich znajduja si¢ zarowno teoretycy o uznanym w skali
krajowej i migdzynarodowej dorobku badawczym, jak i praktycy, ktorzy tacza wiedze
naukowa z do$wiadczeniem zawodowym zdobytym w pracy poza szkolnictwem wyzszym.

Aktywnie uczestnicza w projektach naukowych i zagranicznych.

Do 2019 roku przy doborze kadry dydaktycznej postgpowano zgodnie z przyjeta na
Uczelni procedura zaliczania do minimum kadrowego, uwzgledniajaca dorobek w obszarze
wiedzy odpowiadajacej obszarowi ksztalcenia, w zakresie dyscyplin do ktorej odnosza si¢

efekty uczenia i doswiadczenia zawodowego zdobytego poza Uczelnia.

Dane dotyczace kwalifikacji pracownikow prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika, ich
dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnia zamieszczono

w czesei 111, zatacznik nr 2.

Polityka kadrowa prowadzona w WSBIiP skupia si¢ na rozwoju naukowym wlasnych
pracownikow. Wydziat Pedagogiki i Nauk 0 Zdrowiu prowadzi polityke kadrowa,
ukierunkowana na wspieranie rozwoju naukowego pracownikOw oraz na zwigkszenie
zatrudnienia samodzielnych pracownikow naukowo-dydaktycznych. Podejmowane dziatania

maja na celu zapewnienie wysokiej jako$ci ksztalcenia na prowadzonym kierunku studiow.

Wszyscy nauczyciele uczacy przedmiotow specjalistycznych posiadaja  wieloletnie
doswiadczenie akademickie oraz praktyczne adekwatne do realizowanych przez nich tresci na

kierunku pedagogika, co przeklada si¢ na wysoki poziom prowadzonych zajeé. Powyzsze
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argumenty wplywaja na wysoki poziom ksztalcenia i przyczyniaja si¢ osiaganiu przez

studentow zakladanych efektow ksztatcenia.

Kazdy pracownik katedry pedagogiki podlega okresowej ocenie i zobowigzany jest
wykaza¢ swoja aktywnos¢ naukowa, dydaktyczna i zawodowa w Karcie Oceny Nauczyciela
Akademickiego. Ocena obejmuje: dzialalno$¢ naukowa, dydaktyczna i1 organizatorska,
publikacje w czasopismach naukowych oraz udzial w konferencjach naukowo—
szkoleniowych. Prowadzenie systematycznej oceny aktywnosci nauczycieli akademickich

motywuje ich do efektywniejszej pracy i podnoszenia swoich kwalifikacji i kompetencji.

Dorobek naukowy kadry oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia mieszcza si¢
w obszarze nauk spolecznych, co stanowi gwarancj¢ wysokiego poziomu realizacji programu
studiéw na kierunku pedagogika.

Oprocz pracownikow zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy, w katedrze
pedagogiki zatrudniane sa osoby na umowy cywilno-prawne, sa to: profesorowie, doktorzy,
nauczyciele z tytutem magistra, ktorych do§wiadczenie zawodowe gwarantuje realizacjg — na
wysokim poziomie — tresci przedmiotow podstawowych, kierunkowych i praktyk
zawodowych.

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych o0s6b prowadzacych zajecia
ksztattujace umiejgtnosci praktyczne, ich dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe

zdobyte poza Uczelnia zamieszczono W wersji elektronicznej, w czesci 111, zatacznik nr 2.

Na Wydziale stosowany jest system motywacyjny zachgcajacy nauczycieli akademickich
do samorozwoju 1 zaangazowania w dziatalno$¢ dydaktyczna 1 naukowo-badawcza
uregulowany Zarzadzeniami Rektora Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsigbiorczosci
w Ostrowcu Sw. nr 34/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 w sprawie dziatalno$ci naukowo-
badawczej prowadzonej w Wyzsze Szkole Biznesu i Przedsigbiorczosci oraz nr 35/2019
z dnia 1 pazdziernika 2019 w sprawie wsparcia dziatalnosci naukowo-badawczej nauczycieli

akademickich.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni prowadzacy =zajecia na kierunku pedagogika
systematycznie podnosza swoje kompetencje zawodowe uzyskujac certyfikaty w ramach
kursow, szkolen, konferencji naukowych ogdlnopolskich 1 migdzynarodowych
finansowanych lub dofinansowywanych przez Uczelni¢. Na wsparcie organizacyjne
1 finansowe moga liczy¢ takze w organizowaniu warsztatow, seminariow i1 konferencji

w Ostrowcu Sw.
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Nalezy tu wymieni¢ migdzy innymi:

>

Seminarium naukowe ,,Pedagogika Planu Daltonskiego” we wspodtpracy z Polskim
Stowarzyszeniem DALTON - gos$ciem byt Roelof Rohner Prezydent Fundacji Dalton
Internacjonal - X1 2016

Czwarte spotkanie z cyklu ,,Nasi Mistrzowie” z prof. zw. dr hab. Adamem
Batandynowiczem — wybitnym prawnikiem, kryminologiem, penitencjarysta oraz
prof. zw. dr hab. Maria Szyszkowska — V 2016r.;

Seminarium popularyzujace innowacje w nauczaniu j¢zyka angielskiego z wyktadami
goscinnymi dr hab. Aliny Rynio i dr hab. Adama Maja, profesorow KUL i promocja
publikacji dr Agaty Sowinskiej — | 2017r.;

Sympozjum naukowe ,,Zaburzenia ze spektrum autyzmu w aspekcie diagnostycznym,
terapeutycznym i edukacyjnym” — 11 2017r.;

Konferencja ,,Spojrz inaczej na profilaktyke i wychowanie” we wspotpracy ze
Stowarzyszeniem Psychoprofilaktyki ,,Spojrz Inaczej”;

Pierwsze seminarium naukowe polaczone z publiczna obrona prac dyplomowych
stuchaczy studiow podyplomowych — ,Nowatorskie rozwiazania w edukacji
wczesnoszkolnej 1 przedszkolne;™;

Seminarium z okazji 60-lecia pracy tworczej zwiazanego z Uczelnia Swiatowe] stawy
artysty plastyka Tadeusza Kurka — X 2017;

Seminarium na temat ,,Seksualno$¢ Polakoéw w 2017 roku. Sztuka kochania wczoraj i
dzi$”prof. Zbigniewa Izdebskiego— IV 2018r.;

Seminarium naukowe ,,Wychowanie — rola rodziny i kosciota” z wyktadem dr hab.
Stefana Radziszewskiego — IV 2018r.;

Ogodlnopolska konferencja ,,Edukacja dla zrownowazonego rozwoju odpowiedzia na
wspolczesne potrzeby dziecka” w ramach obchodéw 50-lecia Polskiego Komitetu
Swiatowej Organizacji Wychowania Przedszkolnego organizowana we wspolpracy ze
Swigtokrzyskim Oddziatem OMEP — maj 2018r.;

Seminarium na temat ,Dzieci 1 mlodziez w $wiecie nowych technologii.
Cyberzaburzenia” z wyktadem dr hab. prof. Mariusza Jedrzejko — VI 2018r.;
Seminarium naukowe ,,System doradztwa zawodowego w praktyce szkolnej” dla
nauczycieli z terenu woj. Swigtokrzyskiego we wspotpracy z ZDZ —V 2018r.;
Seminarium ,,Wychowanie — rola rodziny i Kosciota” jubileuszu $wigcen kaptanskich
I 20-lecia pracy naukowej ks. dr Jozefa Grochali, duszpasterza akademickiego naszej

Uczelni — wyktad ks. dr hab. Stefana Radziszewskiego i dr Anny Zybury — IV 2018r.;
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> Ogolnopolska konferencja naukowa ,Swiat rodziny. Wizerunek, zagrozenia
wsparcie.” Z okazji jubileuszu 80. urodzin, 55-lecia $wigcen kaptanskich 1 50-lecia
pracy naukowej ks. prof. dr hab. Jana Sledzianowskiego, z udziatem prof. zw. dr hab.
Adama Batandynowicza, ks. prof. zw. dr hab. Mariana Nowaka z KUL, — X 2018;
artykuty w wydanej przez WSBIP publikacji pokonferencyjnej m. in. dr Anny Zybury,
dr Anety Skuzy, dr Sylwestra Scistowicza;

» Ogoblnopolska konferencja naukowa ,,Uczacy si¢ dorosty — inspiracje, wyzwania,

trendy” z okazji jubileuszu 80. urodzin, 55-lecia pracy naukowo-dydaktycznej i 22-
lecia pracy w WSBIP prof. zw. dr hab. Tadeusza Aleksandra. Patronat nad
konferencja objeto Akademickie Towarzystwo Andragogiczne. Konferencja byla
okazja do naukowej wspotpracy katedry pedagogiki WSBiP migdzy innymi z
Uniwersytetem Jagiellonskim, Uniwersytetem Pedagogicznym w Krakowie,
Uniwersytetem Jana Kochanowskiego — 10.10 2018r.
W wydanej przez WSBIP okolicznosciowej ksigdze pod redakcja dr hab. Agaty
Chabior znajduja si¢ teksty wybitnych polskich pedagogow: prof. Jozefa
Polturzyckiego, prof. Haliny Mielickiej-Pawlowskiej, dr hab. Doroty Gierszewski, dr
hab. Zofii Szaroty oraz nauczycieli akademickich WSBIP - dr Sylwestra Scistowicza i
dr Marka Swiecy.

» Ogolnopolska konferencja ,Profilaktyka samobojstw dzieci 1 mtodziezy”

zorganizowana wspdlnie z Zaktadem Poprawczym w Ostrowcu Sw. — X1 2019r.

Uczelnia zapewnia réwniez mozliwos¢ bezptatnego szkolenia w zakresie technik
ksztalcenia na odleglo$¢ — e-learningu czy tez wykorzystywania technik komputerowych
(pakiet programéw graficznych Corel) w doskonaleniu narzgdzi dydaktycznych. W roku 2019
pracownicy mogli skorzysta¢ z podwyzszenia swoich umiejgtnosci jgzykowych na réznych
poziomach zaawansowania — jezyk angielski — w ramach projektu realizowanego ze szkota
jezykowa SPEAKOUT ze Starachowic.

Za szczegllnie wyrdzniajaca pracg, zaangazowanie w dzialalno$¢ dydaktyczna, naukowa

1 organizacyjng oraz wysoka oceng studentéw przyznawane sa nagrody dziekana.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Uczelnia posiada pig¢ budynkéw o facznej powierzchni uzytkowej 15133 m? (blok B
powierzchnia uzytkowa — 3200 m?, blok C — 2400 m?, blok C1- 2500 m?, blok A - 833 m?,
blok D-6200 m? Dwa budynki sa wlasnoscia WSBIP, jeden usytuowany przy ulicy
Akademickiej 12 (budynek A) drugi przy ulicy Gulinskiego 28 (budynek D).

Pozostate budynki sa nieodptatnie uzytkowane przez Uczelnig na podstawy umowy uzyczenia
budynkéw bedacych wlasnoscia gminy Ostrowiec Swigtokrzyski (budynek B, C
i Cl).Budynki te stanowia cze$¢ kompleksu Publicznej Szkoly Podstawowe;j
nr 7, sasiadujacej z budynkiem bgdacym wlasnoscia Uczelni przy ulicy Akademickiej 12.
Uczelnia posiada takze wlasne miejsca noclegowe dla wykladowcow mieszczace sig
w budynku przy ulicy Akademickiej 12 i baz¢ noclegowa dla studentéw (akademik)
w budynku przy ulicy Gulinskiego 28. Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe sa wyposazone
w sprzet multimedialny i przystosowane do potrzeb osob niepelnosprawnych bez barier
architektonicznych. Posiadamy m.in.: 2 nowoczesne i klimatyzowane i naglo$nione aule na
177 os6b 22 sale ¢wiczeniowe (mieszczace od 20 do 70 osob), w tym 5 laboratoridw
komputerowych z 17 stanowiskami i internetem, laboratoria jezykowe i sale specjalistyczne
(anatomii, fizjologii i biochemii). Aule i sale ¢wiczeniowe wyposazone sa w telewizory
zodtwarzaczami wideo, rzutniki pisma 1 projektory multimedialne, do laboratoridw
jezykowych zakupiono tablicg multimedialng. Na potrzeby ksztalcenia udostgpniane sa

rowniez laptopy (15 sztuk).

W zwiazku z rozbudowa i poszerzeniem bazy dydaktycznej Uczelni, powotano
do dziatalnosci Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej Wyzszej Szkoty Biznesu
i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swigtokrzyskim. Jest to nowoczesna baza dydaktyczna
przeznaczona dla studentow kierunku pielegniarstwo, dzigki ktorej realizuja oni ¢wiczenia
1 zajecia praktyczne przy pomocy zaawansowanych symulatorow wysokiej wiernosci,

fantoméw najnowszej generacji oraz nowoczesnych trenazeréw.

W uczelni znajduje si¢ 5 laboratoriow komputerowych wyposazonych w:
1. Serwer lokalnej sieci komputerowej z dostgpem do Internetu 1 nastgpujacym
oprogramowaniem:
=  Windows Server 2008,
=  Srodowisko Apache PHP i MySQL,
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= Sytem antywirusowy .
2. 18 stacji klienckich z nastgpujacym oprogramowaniem:
= Windows 10, Windows7 | Windows Vista,
= Office Professional 2007/2010/ 2016,
=  Corel Draw 12, Corel Photo Paint,
= MS SQL Server Express,
= Oprogramowanie do wirtualizacji systemow operacyjnych,
= Oprogramowanie geodezyjne,
» Auto-CAD z bibliotekami mechanicznymi | budowlanymi
» Srodowiska programistyczne: Delphi, C++, C#, Java,
»  system antywirusowy
3. Zarzadzane przetaczniki sieciowe,
4. Routery dostgpowe do Internetu, jeden z funkcja z Firewall;
5. Pracownia Cisco z routerami do celow dydaktycznych.
6. Stacja referencyjna GPS
WSBIP posiada 120 komputeréw oraz wymieniony wyzej sprzgt z oprogramowaniem do

prowadzenia procesu dydaktycznego.

Ponadto WSBiP ma zawarte bezterminowe porozumienia ze Starosta Powiatu
Ostrowieckiego oraz Prezydentem Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego w  sprawie
udostgpnienia bazy sportowej oraz dydaktycznej w podleglych placéwkach o$wiatowych.
Posiada takze zawarte umowy z dyrektorami placowek oswiatowych 1 Miejskim Osrodkiem
Sportu i Rekreacji w Ostrowcu Sw.

W budynku, w ktorym odbywaja si¢ zajgcia funkcjonuje takze barek studencki, w ktorym
mozna kupi¢ napoje zimne 1 gorace, a takze spozy¢ przekaski 1 obiady. Wymieniona powyzej
infrastruktura jest niewatpliwie mocna strona, dobrze rokujaca przyszlej dzialalnosci
I prowadzeniu ksztalcenia na poszczegolnych kierunkach, a takze gwarantujaca stabilizacje

1 bezpieczenstwo.

Kancelaria ogdlna, sekretariat rektora i kanclerza, dziaty administracyjne, w tym
dziekanat, pokoje dziekanéw wydziatow 1 kierownikow katedr, mieszcza si¢ w bloku
C uczelni. W tym budynku znajduje si¢ rowniez biblioteka wraz z czytelnia, pracownie i sale
¢wiczeniowe 1 jezykowe, pokdj dla nauczycieli akademickich oraz kaplica. Natomiast
w bloku B usytuowane sa pracownie komputerowe, dwie aule, sala senatu/ klub profesorski,

bar studencki.
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Baza uczelni jest stale modernizowana, na co skladaja si¢ zaréwno dzialania
remontowe, jak i wzbogacajace estetyk¢ 1 wyposazenie. Migdzy lutym 2018 a styczniem 2019
r. unowoczesnione zostaly 2 laboratoria komputerowe nr 5 i nr 11 (zakupiono
36 nowoczesnych zestawow komputerowych). W 2018 roku uruchomiono dodatkowe tacze
internetowe 1 poprowadzono $wiattowody dla zapasowego ‘tacza na potrzeby
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medyczne;j.

Od wrzesniu 2013 r. funkcjonuje uczelniana platforma e-learningowa e-Akademia,
a w 2017 roku uruchomiono mozliwos¢ prowadzenia wyktadéw metoda webinariow
za posrednictwem platformy Clicmeeting. Kierunek pedagogika dotychczas nie
wykorzystywatl platformy e-lerningowej w procesie ksztalcenia, w roku akademickim
2019/2020  pilotazowo  trzech  nauczycieli  akademickich  zaplanowato  zajgcia
z wykorzystaniem platformy..

Na uczelni funkcjonuje zintegrowany system do obstugi uczelni Proakademia
z Wirtualnym Dziekanatem.

Na korytarzach wymieniono komputery ogolnodostgpne dla studentow WSBIP.
Wymieniono 10 sztuk komputeréw w czytelni. Wymieniono serwer do obstugi biblioteki.

W  grudniu 2018 roku zakupiono wurzadzenie UTM do zabezpieczenia sieci
u urzadzenie do zabezpieczania 1 kopiowania danych. Obecnie trwa proces wdrozenia tych
urzadzen.

Na korytarzach budynkéw uczelni znajduje si¢ 12 stanowisk komputerowych
z dostegpem do Internetu. W bloku B zostal udostgpniony bezprzewodowy punkt z dostgpem
do Internetu (Hot-Spot) dla wszystkich studentow i pracownikow uczelni.

Zgodnie z przepisami wdrozono system antyplagiatowy.

Sale dydaktyczne oraz biblioteka zlokalizowane sa w pomieszczeniach wolnych od barier
architektonicznych. W Uczelni od 1 wrze$nia 2017 r. dziala Akademicka Niepubliczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna $wiadczaca studentom z niepelnosprawno$ciami
wsparcie 1 terapi¢. Podniesienie standardow w zakresiec zwiazanych z infrastruktura
1 wyposazeniem dostosowanym do potrzeb studentow z niepetnosprawnoscia realizowane
jest w ramach Funduszy Europejskich i programu ,,Wiedza Edukacja Rozwdj”, projekt,
ktorego gldéwnym celem jest wzrost dostgpnosci dla os6b z niepetno sprawnosciami, w tym
likwidacje barier architektonicznych, technologicznych, komunikacyjnych. Projekt WSBIiP—
uczelnia dostgpna zostat szczegdtowo przedstawiony w Kryterium 8.

Biblioteka Wyzszej Szkoly Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Swigtokrzyskim

istnicje od 1998 roku; mieSci si¢ w budynku glownym uczelni przy ul. Akademickiej 12,
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na parterze. Obstuguje szerokie grono uzytkownikow, poczawszy od studentow, stuchaczy,
po wiladze rektorskie. Ma za zadanie zapewni¢ wsparcie kazdej z grup uzytkownikow
w zakresie ich potrzeb. Wydzielona jej czg¢$¢ zajmuje czytelnia z 30 miejscami siedzacymi
oraz z 11 komputerami z dostgpem do katalogu bibliotecznego. Trzy komputery sa
podlaczone do sieci Internet oraz drukarki, za$ jeden jest dedykowany na korzystanie

z cyfrowej wypozyczalni Academica.

Zwracajac szczegdlng uwage na wygode uzytkownikéw, biblioteka jest otwarta 5 dni
w tygodniu, w tym w kazda sobot¢ i niedziele zjazdowa, w godz. 9-16 (sobota),
9-14 (niedziela). Poniedziatek i §roda sa dniami zamknigtymi, prowadzone sa wtedy prace

wewnetrzne.

Zaspokajajac potrzeby informacyjne uzytkownikow biblioteka oferuje dostgp do Internetu,

drukarki oraz ksero.

Ksiggozbiér gromadzony przez biblioteke WSBiP w Ostrowcu Sw. liczy ponad

25000 wolumindéw i 30 czasopism w prenumeracie.

Na ksiggozbior z zakresu pedagogiki skladaja si¢ ksiazki z dziedziny historii mysli
pedagogicznej, pedagogiki ogélnej, historii wychowania, psychologii, pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej, resocjalizacji, pedagogiki pracy, pedagogiki spolecznej,
pedagogiki uczenia sig, filozofii, kultury, pracy socjalnej, uzaleznien, psychoprofilaktyki,
patologii spotecznej, wychowania, poradnictwa zawodowego, andragogiki, socjologii,
szkolnictwa wyzszego, pedagogiki wczesnoszkolnej, pedagogiki specjalnej, badan
pedagogicznych, metodyk szczegotowych Ksiggozbidr ten liczy ok. 5000 wolumindw, z tego
ok. 1000 stanowia podrgczniki. Jest on stale aktualizowany, kupowane sa ksiazki nowe,
wydawane przez wydawnictwa pedagogiczne: Oficyna Wydawnicza Impuls, Wydawnictwo
ZNP, Harmonia, WSiP, Ignatianum, GWP, Wyd. Akademickie ZAK, PWN, wydawnictwa
uczelniane uniwersytetow oraz panstwowych wyzszych szkol zawodowych 1 inne. Zakupy
konsultowane sa z osobami prowadzacymi zajgcia co do tytutdw 1 liczby egzemplarzy ksiazek

| prenumeraty czasopism.

Ksiggozbior jest skomputeryzowany w programie bibliotecznym LIBRA. Opracowywane
sa zardwno ksiazki, jak i artykuly z czasopism. Istnieje mozliwo$¢ wyszukiwania poprzez
autora, tytut badz hasto przedmiotowe wsrdd ksiazek oraz artykulow z czasopism i innych
wydawnictw ciaglych. Katalog biblioteczny jest dostepny przez Internet. Kazdy czytelnik
posiada kartg biblioteczng (studenci legitymacj¢) z kodem kreskowym. Posiadacz takiej karty
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ma mozliwos$¢ zalogowania si¢ na swoim koncie bibliotecznym, sprawdzenia stanu konta oraz
zdalnego rezerwowania ksiazek. Skraca to do minimum czas przeznaczony na pokonanie

drogi ksiazki miedzy potka a czytelnikiem.

Ksiggozbior biblioteczny stanowi podstawowe zaplecze zrdédtowe dla studentow

1 pracownikow. Jest zgodny z piSmiennictwem zalecanym w sylabusach do przedmiotow.

Biblioteka uczelniana posiada w zbiorach dokumenty tradycyjne i cyfrowe. Oferuje
dostep do baz bibliograficznych w ramach licencji krajowych sfinansowanych przez
Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego. Studenci oraz pracownicy moga korzystac
z dostepu do nastepujacych baz: EBSCO, ELSEVIER, SPRINGER, NATURE i SCIENCE,
SCOPUS, WEB OF SCIENCE. Dostgp do baz danych stanowi istotne wsparcie w pracach

badawczych oraz przy pisaniu prac dyplomowych.

Aby zwigkszy¢ mozliwo$¢ korzystania ze zbioréw, biblioteka ma wykupiony dostgp do
wybranych ebookéw z zakresu pedagogiki w czytelni on-line IBUK.LIBRA. Ksiazki
znajdujace si¢ w katalogu mozna czyta¢ bezptatnie na kazdym komputerze dziatajacym
w uczelnianej sieci. Ponadto kazdy czytelnik otrzymuje login 1 haslo do logowania si¢ na

ibuk.libra z komputera domowego 1 bezptatnie korzysta z czytelni w domu.

Biblioteka posiada rowniez dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
Academica. System pozwala na dostgp do kilkuset tysigcy petno tekstowych publikacji
naukowych — monografii, podrgcznikoéw, skryptow, artykutow oraz calych numerow
czasopism. Ogdlnodostepne sa publikacje niechronione prawem autorskim, za$ te chronione

sa dostgpne na dedykowanym terminalu w bibliotece.

Biblioteka ma podpisana umowe z Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Kielcach filia
w Ostrowcu Sw. dotyczaca korzystania ze zbiorow biblioteki pedagogicznej przez studentow

kierunku Pedagogika.

Czytelnicy na biezaco sa informowani 0 nowych portalach informacyjnych badz bazach
z publikacjami naukowymi np. baza e-publikacje nauki polskiej, Open Access otwarte zasoby
edukacyjne.

Wszelkie informacje sa aktualizowane i umieszczane na stronie internetowej biblioteki
http://www.wsbip.edu.pl/biblioteka/index.php?option=com_content&view=article&id=1&Ite
mid=101 oraz na portalach spotecznosciowych (FB, Instagram). W zaktadce: ,,Biblioteka

poleca”/ Pedagogika/ Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna zamieszczane sa adresy stron
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internetowych czasopism pedagogicznych — polskich i obcojgzycznych, witryn zwiazanych

z edukacja przedszkolna i wezesnoszkolna.

Biblioteka WSBIP organizacyjnie zwiazana z uczelnia przystosowuje polityke
gromadzenia zbioréw, ich opracowania i udost¢pniania, do obstugi procesu dydaktycznego.
Satysfakcja czytelnika/uzytkownika ksztaltuje obraz biblioteki w $wiadomosci spotecznosci,
ktorej stuzy. Dziatania biblioteki sa skierowane na zaspokojenie potrzeb uzytkownikdw,
ktorzy wyrazaja opini¢ co do profilu gromadzonego ksiggozbioru, jego dostepnosci,
funkcjonowania biblioteki. W celu dostosowania strategii rozwoju do oczekiwan
uzytkownikow, biblioteka bada relacje uzytkownik-biblioteka za pomoca ankiet. Wyniki daja
kierownictwu obraz, czy prowadzona jest wlasciwa polityka gromadzenia, udostgpniania, zna
potrzeby, preferencje 1 oczekiwania jej uzytkownikow. Opinia o funkcjonowaniu biblioteki

bierze si¢ z jako$ci oferowanych przez nia ustug.

Biblioteka stara si¢ zapewnia¢ uzytkownikom mozliwos¢ statego z nia kontaktu

w celu zglaszania uwag (na stronie www Biblioteki, FB).

Biblioteka od kilkunastu lat wspotpracujez ponad 30 uczelniami z calej Polski,
z ktorymi ma podpisane umowy 0 wymianie wydawnictw wiasnych. Dzigki takiej wymianie
powigksza si¢ ksiggozbidr biblioteczny o interesujace, ale czgsto niskonakladowe

wydawnictwa akademickie.

Podstawowe ustugi biblioteczne oferowane przez biblioteke (wg formularza GUS K-03)

dotycza:

e szkolenia biblioteczne (katalog OPAC, WBN, Academica)

e mozliwos¢ zdalnego sktadania zamowien na materiaty biblioteczne,

e mozliwo$¢ zdalnej rezerwacji materiatow bibliotecznych do wypozyczenia,
e formularz zapytan do bibliotekarza.

Pozostate ustugi realizowane przez biblioteke to:

. ustugi informacyjne,
. portale spolecznos$ciowe,
. szkolenia indywidualne, reprografia.

Aby pozna¢ opini¢ uzytkownikow biblioteki przeprowadzane sa anonimowe badania
ankietowe, ktoérych podstawowym zalozeniem jest zapoznanie si¢ z ocena dostgpnosci
zbiordw, zasobno$ci biblioteki, ocena pracy bibliotekarzy majacych bezposredni kontakt

z uzytkownikiem.
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Badania satysfakcji uzytkownikow z ustug oferowanych przez biblioteke sa
przeprowadzane co 5 lat, sa dobrowolne i1 anonimowe. Spotykaja si¢ ze $rednim
zainteresowaniem ze strony uzytkownikoéw. Pytania o jako$¢ zasobu bibliotecznego jest
zawarta rowniez w studenckich ocenach nauczycieli akademickich. Wigkszo$¢ opinii
dotyczacych zaréwno funkcjonowania biblioteki, jak rowniez dostgpu do zbioréw jest
pozytywna. Kierownictwo uwaznie $ledzi wypowiedzi badanych i stara si¢ w miarg
mozliwosci realizowa¢ ich postulaty. Mozna stwierdzi¢, ze Biblioteka WSBIP spehia

oczekiwania swoich uzytkownikéw i jest dla nich przyjazna.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Waznym kryterium oceny jakos$ci ksztatcenia jest obszar wspOlpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Obecnie kluczowym wyzwaniem staje si¢ konieczno$é
przygotowania absolwenta do potrzeb podmiotéw edukacyjnych 1 opiekunczo-
wychowawczych. Sprostanie potrzebom i oczekiwaniom rynku pracy wymaga usytuowania
ksztatcenia w rzeczywistych warunkach pracy, celem osiagnigcia przez studenta sprawnosci
w realizowaniu zadan zawodowych. Daje to mozliwo$¢ studentowi integracji wiedzy
teoretycznej] z wiedza praktyczna oraz aktywnos¢ w procesie zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci. Wdrozenie takiego modelu ksztalcenia wymaga $cistej wspolpracy uczelni
z przysztymi pracodawcami oraz zaangazowania obu stron. W tym celu WSBiP podpisata
wiele uméw partnerskich z podmiotami gospodarczymi w celu poprawy jakosci ksztalcenia

1 zwigkszenia kompetencji absolwentéw na rynku pracy poprzez:

e opracowanie planéw 1 programoéw ksztalcenia, sylwetki studenta na danym etapie
ksztalcenia, kryteriow doboru miejsc na realizacje praktyk zawodowych, doboru
opiekunow praktyk placowkach, dokumentacji ksztalcenia praktycznego;

e lepsze przystosowanie ksztalcenia ogdlnego do rynku pracy i jego potrzeb;

e wyposazenia studentéw w dodatkowe kompetencje;

e umozliwienie studentom zdobycie rownoczesnie umiejetnosci 1 doswiadczenia
W pracy zespotowej;

e ulatwienie absolwentom wejscia na rynek pracy,

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport Samooceny | pka.edu.pl 45



e poprawe¢ wizerunku uczelni jako partnera w procesie ksztatlcenia, doradztwa
I W badaniach naukowych. Udzial w tworzeniu nowej oferty edukacyjnej w zakresie
ksztatcenia podyplomowego;
e udzial w dziataniach dydaktycznych kierunku (protokoly ze spotkan interesariuszy)
w zakresie:
a) tworzenia programow ksztalcenia,
b) prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych,
c) doradztwa,
d) konsultacji,
e) udzialu w przygotowywaniu prac dyplomowych zgodnie z potrzebami
interesariuszy zewngtrznych.
e organizowanie wspolnych konferencji, szkolen, warsztatow dla pracownikow
podmiotow zatrudniajacych naszych absolwentow.
Istota wspotpracy z podmiotami gospodarczymi jest zintegrowanie edukacji
zawodowej z rynkiem pracy poprzez powiazanie teorii z praktyka. Kluczowym warunkiem
dobrej wspolpracy miedzy uczelnia i instytucjami ksztalcenia praktycznego sa korzysci

przypadajace w udziale wszystkim zaangazowanym stronom.

Przyktadem sa:

e praktyki zawodowe odbywajace si¢ w podmiotach gospodarczych: nauczyciele
akademiccy 1 studenci moga wnies¢ do szkol, przedszkoli, instytucji opiekunczo-
wychowawczych 1 resocjalizacyjnych innych aktualna wiedzg, za$§ sami moga
skorzysta¢ z bazy oraz do$wiadczenia praktycznego pracownikow. Ponadto studenci
zdobywaja umiejgtnosci faczenia teorii z praktyka i poznaja najnowsze metody pracy
oraz doskonala zdolnos$ci wspotpracy w zespotach.

e w podmiotach o$§wiatowych — prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi przez studentow, stuzy
rozwijaniu kompetencji spotecznych.

Dla WSBiP wazna jest dtugofalowa wspodlipraca z otoczeniem gospodarczym zorientowana
na tworzenie i wdrazanie innowacyjnych programoéw studiow oraz zapewnienia stabilnego
systemu ksztalcenia praktycznego studentéw. Dotychczasowe 20-letnie do$wiadczenia
potwierdzaja korzysci wynikajace z budowania wspdlpracy miedzy uczelnia a podmiotami
zewnetrznymi, ktore oparte sa o solidne fundamenty powiazan 1 §wiadomo$¢ wzajemnych
korzysci. Realizacja dziatan jest mozliwa poprzez dzialanie Rady Interesariuszy, ktora tworza

przedstawiciele podmiotow wspolpracujacych z uczelnia. Zespoly interesariuszy
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wewngtrznych i zewngtrznych stanowia forum wsparcia i wspolpracy uczelni z podmiotami

opiekunczo-wychowawczymi i edukacyjnymi poprzez:

e organizowanie wspodlnych spotkan celem poznania oczekiwan

e formalizowanie wspoOtpracy, wspolne wypracowanie 1 podpisanie umow krétko-
i dlugoterminowych w zakresie dydaktycznym, naukowym, promocyjnym
i komercyjnym.

e opracowanie programu ksztalcenia i praktyk zawodowych

Spotkania z interesariuszami odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, ale co najmniej raz
W roku.

LISTA INTERESARIUSZY ZEWNETRZNYCH KIERUNKU PEDAGOGIKA
Lp. Nazwa instytucji

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Ostrowcu Sw.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Chwatowicach

Niepubliczne Przedszkole SMYK, Ostrowiec Sw., ul. Sienkiewicza 65

Przedszkole Publiczne nr 11 im M. Kownackiej w Ostrowcu Sw.

Przedszkole Publiczne nr 12 im. M. Konopnickiej z Oddziatami Integracyjnymi w O-cu

Przedszkole Publiczne nr 15 im. J. Poraziriskiej w Ostrowcu Sw., Os. Ogrody 27

Przedszkole Publiczne nr 19 im J. Brzechwy, Ostrowiec Sw., Os. Ogrody 20

Przedszkole Publiczne nr 5, Ostrowiec Sw., ul. Jasna 4

O © Nl o L AW N e

Przedszkole Publiczne nr 7, Ostrowiec Sw., Os Stoneczne 28

[EEN
©

Przedszkole Publiczne nr 16 Kolorowa Akademia, Ostrowiec Sw., Os. Putanki 6

11. Niepubliczne Przedszkole Zielony Krokodyl, ul. Czerwiriskiego 3, Ostrowiec Sw.

12. Przedszkole nr 1 Sidstr Rodziny Maryi, ul. Grabowiecka 15

13. Zespot Edukacyjno-Przedszkolny Szkofa z Pasjg im Elzbiety Softys- Niepubliczne
Przedszkole, ul. Focha 3

14. Przedszkole Specjalne ,PROMYK”, ul. J. Stowackiego 19, Ostrowiec Sw.

15. Katolicka Publiczna Szkota Podstawowa im $w. Zygmunta Szczesnego Feliriskiego

16. Zespot Edukacyjno-Przedszkolny Szkota z Pasjg im E. Softys - Niepubliczna Szkota
Podstawowa, ul. Focha 3. Ostrowiec Sw

17. Przedszkole Publiczne nr 21, Os. Stawki 43, Ostrowiec Sw.

18. Publiczna Szkota Podstawowa nr 1, ul. Trzeciakéw 35, Ostrowiec Sw
19. Publiczna Szkota Podstawowa nr 3, ul. Niska 9, Ostrowiec Sw

20. Publiczna Szkota Podstawowa nr 4, ul.Polna 56, Ostrowiec Sw

21. Publiczna Szkota Podstawowa nr 7, ul. Akademicka 20, Ostrowiec Sw
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22. Publiczna Szkota Podstawowa nr 9, ul. Niewiadoma 19, Ostrowiec Sw

23. Publiczna Szkota Podstawowa nr 10, ul. Rzeczki 18 A, Ostrowiec Sw

24. Publiczna Szkota Podstawowa nr 14, Os, Stawki 35, Ostrowiec Sw.

25. Zespot Szkét i Placdwek Publicznych nr 3 Publiczna Szkota Podstawowa nr 5
26. Niepubliczna Szkota Podstawowa im. St. Konarskiego, ul. Sienkiewicz 65
27. Szkota Podstawowa przy Zespole Szkét w Szewnie, ul. Langiewicza

28. Bursa Szkolna, Os. Stoneczne 48, Ostrowiec Sw.

29. Zespot Szkét Specjalnych, ul. ltzecka 33, Ostrowiec Sw.

30. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Os. Stoneczne 45

31. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii, ul. Sienkiewicz 65, Ostrowiec Sw.

32. Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, ul. Zeromskiego 5

33. Zaktad Poprawczy w Ostrowcu Sw., ul. Dtuga 10

34, Liceum Ogdlnoksztatcace Nr | im. St. Staszica, ul. Kilinskiego 19
35. Liceum Ogdlnoksztatcace Nr il i. J. Chreptowicza
36. Liceum Ogdlnoksztatcace Nr 11l im. Wi, Broniewskiego

37. Zespot Szkét Nr 3 w Ostrowcu Sw.

38. Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Ks. M. Popiela
39. Zaktad Doskonalenia Zawodowego, ul. Kilinskiego
40. Dom Pomocy Spotecznej, ul. Grabowiecka

41. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

42. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

43, Biuro Wstaw Artystycznych

44, Miejskie Centrum Kultury w Ostrowcu Sw.

45. Zespot Szkdt Nr | im. M. Kopernika

46. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi BORIA

47. Prezydent Miasta Ostrowca Sw., Urzad Miasta

48. Starosta Ostrowiecki, powiat ostrowiecki

49. Uniwersytet Rzeszowski, Wydziat Pedagogiki

50. Katolicki Uniwersytet Lubelski

51. Komenda Powiatowa Policji w Ostrowcu Sw.

52. Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej

53. Uniwersytet Trzeciego Wieku przy WSBiP w Ostrowcu Sw.

54. Stowarzyszenie ,Nauka, Edukacja, Rozwaj”

55. Ostrowieckie Towarzystwo Naukowe

56. Akademicka Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
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LISTA INTERESARIUSZY WEWNETRZNYCH KIERUNKU PEDAGOGIKA

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko/funkcja
1. Barbara Katdon nauczyciel  akademicki, pedagogika
resocjalizacyjna
2. Mirostawa Parlak nauczyciel akademicki, edukacja
wczesnoszkolna i przedszkolna
3. Mariola Krawczyk nauczyciel, edukacja wczesnoszkolna
4, Iwona Winiarska nauczyciel, pedagogika resocjalizacyjna
5. Danuta Kapsa nauczyciel, edukacja przedszkolna
6. Grazyna Katamaga nauczyciel akademicki, edukacja
wczesnoszkolna i przedszkolna
7. Agnieszka Kaczmarska pracownik dziatu planowania
8. Monika Dobrowolska pracownik rektoratu
9. Magdalena Kalista-Jasiak nauczyciel, pedagogika opiekunczo-
wychowawcza
10. Mateusz Morycinski nauczyciel, informatyk
11. Sylwester Scistowicz nauczyciel akademicki, andragog
12. Marek Swieca nauczyciel akademicki, wychowanie
estetyczne
13. Anna Lasocka studentka, pedagogika wczesnoszkolna i
przedszkolna
12. Izabela Zaborowska nauczyciel akademicki, terapia
pedagogiczna
Katedra Pedagogiki WSBIP w  Ostrowcu Swietokrzyskim  wspotpracuje

z Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach, Uniwersytetem Kardynata Stefana

Wyszynskiego w Warszawie, Katolickim Uniwersytetem Lubelskim, Uniwersytetem

Rzeszowskim, WSNS ,,Pedagogium” w Warszawie , WSP w Lodzi 1 innymi uczelniami.

Formy wspoélpracy to badania naukowe, organizacja konferencji

1 seminaridow

naukowych, konsultacje dotyczace realizowanych programéw ksztatcenia. Przyktadowo po

konsultacji z prof. M. Konopczynskim wprowadzono ,,Metody tworczej resocjalizacji”.

Prowadzenie tego przedmiotu wzbogacone jest efektami eksperymentu pedagogicznego

dotyczacego opracowania nowatorskiej metody pracy z nieletnimi, ktérej podstawa jest

koncepcja tworczej resocjalizacji M. Konopczynskiego.
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Na seminariach studenci pedagogiki spotykaja si¢ z dyrektorami i nauczycielami szkot
I przedszkoli (potencjalnymi pracodawcami). Tematyka seminariow dotyczy min.
profilaktyki uzaleznien, zapobiegania patologiom, wychowania w rodzinie czy pedagogiki
planu daltonskiego. Zwigkszeniu kompetencji spotecznych stuza organizowane coroczne
spotkania z luminarzami polskiej nauki oraz przeglad teatrow amatorskich. Jednostka stale
wspotpracuje (m.in. przez organizacje praktyk) z instytucjami oswiatowymi i kulturalnymi
miasta i regionu. Monitorowane jest zapotrzebowanie na specjalistyczna kadre
pedagogiczna w przedszkolach, szkotach, placoéwkach oswiatowych, domach dziecka,
swietlicach, placowkach resocjalizacyjnych itp. Interesariusze zewngtrzni uczestnicza
w weryfikacji procesu ksztalcenia 1 realizacji praktyk zawodowych poprzez ich
opiniowanie zgodnie z Regulaminem wspoélpracy z interesariuszami zewngtrznymi
Wydziatu.

Odpowiadajac na potrzeby $rodowiska lokalnego — nauczycieli, rodzicow, pedagogdw
i psychologdéw oraz mieszkancow Ostrowca Sw. — katedra pedagogiki organizuje wyktady,
seminaria naukowe i popularno-naukowe, warsztaty. Warto szczegélnie zauwazyc
organizacj¢ takich projektow jak:

» konferencja ,,Spo6jrz inaczej na profilaktyke¢ i wychowanie” we wspolpracy ze
Stowarzyszeniem ,,Spdjrz inaczej” — 29.09.2016r.;

» sesja popularno-naukowa ,,Sienkiewicz na filmowo — co zdecydowato, ze kino
pokochato Sienkiewicza” z wyktadem mgr Wojciecha Szymanskiego znawcy
I pasjonata kina polskiego — 10.11.2016r.;

» warsztaty ,Edukacja, trzezwo$¢, $wiadoma ciagza 1 macierzynstwo”
we wspolpracy z Centrum Ksztatcenia Ustawicznego;

» warsztaty dla mtodziezy ,,Wolontariusz, to brzmi dumnie” we wspotpracy z PCK
—15.12.2017r,;

» sympozjum naukowe ,Zaburzenia ze spektrum autyzmu w aspekcie
diagnostycznym, terapeutycznym i edukacyjnym” z udzialem rodzicow dzieci
autystycznych oraz wyktadem dr Tomasza Gosztyty, psychologa Uniwersytetu
Rzeszowskiego — 111 2017r.;

» seminarium z okazji 60-lecia pracy tworczej Tadeusza Kurka — X 2017r.;

» spotkanie profilaktyczne dla mtodziezy pod hastem: ,,Kazdy krok ma znaczenie”
z PCK Oddziat Rejonowy w Ostrowcu Sw. — X1 2017r.;

» wystawa 1 sympozjum o misji Kardynata Adama Kozlowieckiego SJ w Afryce

z Fundacja im. ks. Kardynata ,,Serce bez granic” — |1 2018;
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> seminarium na temat ,,Seksualno$¢ Polakéw w 2017 roku. Sztuka kochania
wczorajidzi$.”prof. Zbigniewa Izdebskiego— IV 2018.

» seminarium ,Wychowanie — rola rodziny i Ko$ciota” jubileuszu $wigcen
kaptanskich i 20-lecia pracy naukowej ks. dr Jozefa Grochali, duszpasterza
akademickiego naszej Uczelni — wyktad ks. dr hab. Stefana Radziszewskiego i dr
Anny Zybury — IV 2018r;

» seminarium naukowe ,,System doradztwa zawodowego w praktyce szkolnej” dla
nauczycieli z terenu woj. $§wigtokrzyskiego — V 2018r.;

» warsztaty dla rodzicow Publicznej Szkoty Podstawowej nr 7 na temat: Jak
wychowywac¢ dziecko w cyfrowym $wiecie? ,,Edukacja medialna w domu
1 szkole. Najwazniejsze zagrozenia zwigzane z cyberprzestrzenia”— | 2019r.;

» 15— 16 maja 2019 — wyklady dla uczniow szkot srednich i klas VII — VIII szkot
podstawowych powiatu ostrowieckiego w ramach Dni Promujacych Zdrowie na
tematy:

,Co kregostup chce powiedzie¢” — seminarium, dr Marek Wiechec,
fizjoterapeuta;
- ,,Depresja wieku mtodzienczego; przyczyny, symptomy, objawy” — seminarium
— dr Teresa Skoczen, pediatra i psychiatra dziecigcy.

» wspotorganizowanie Diecezjalnych Dni Kultury Chrzescijanskiej —16-13
pazdziernika 2019r. — seminarium popularno-naukowe i wyktad dr Marka

Swiecy: ,,Dialog w pedagogice chrzescijanskiej”.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

WSBIiP przywiazuje duza rol¢ do umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia

w zakresie wszystkich kierunkow studiow.

Do 30 wrzes$nia 2019 r. tematyka zwiazana z ogdlnym pojeciem ,,umiedzynarodowienia

uczelni” , okreslona zostata w wewnatrzuczelnianych aktach prawnych, takich jak:

»Regulaminie kwalifikacji nauczycieli akademickich na wyjazdy dydaktyczne
(STA)”,wprowadzonym zarzadzeniem Rektora WSBiP nr 20/2016z dnia 1 pazdziernika
2016 r.;

- Regulaminie wymiany studentow WSBiP w ramach programu ERASMUS +7,
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wprowadzonym zarzadzeniem Rektora WSBIiP nr 21/2016z dnia 1 pazdziernika 2016 r.

Po 1 pazdziernika 2019 r., dostosowujac si¢ do nowych uregulowan prawnych
dotyczacych szkolnictwa wyzszego oraz zmian w otoczeniu zewngtrznym uczelni, ww.

regulaminy zostaly zaktualizowane, urecalnione i wprowadzone nowymi zarzadzeniami

Rektora WSBIP nr 24/2019 , 25/2019 i 33/2019z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

Od roku 2004 uczelnia posiada kart¢ Erasmusa i aktywnie uczestniczy w akcjach
programu Erasmus+. Sa to programyKA103 (,,Mobilnos¢ studentow i pracownikow uczelni
migdzy krajami programu”) oraz KA107 (,,Mobilnos¢ studentoéw i1 pracownikdéw uczelni

migdzy krajami programu i krajami partnerskimi”).

W strukturze organizacyjnej Uczelni caty czas, zarowno przed 1 pazdziernika 2019 r., jak
i obecnie funkcjonuje oddzielna Sekcja Wspotpracy Migdzynarodowej, podlegta Rektorowi

Uczelni z przypisanymi jej szczegélowymi zadaniami .

WSBIP stworzyto i realizuje autorska Strategic Umiedzynarodowienia na lata 2016-2020.
Strategia ta zbudowana zostata m.in. na wieloletnich migdzynarodowych dos$wiadczeniach

uczelni z partnerami z wielu zagranicznych osrodkow, w tym europejskich.

Strategia umigdzynarodowienia zaktada m.in.: tworzenie atrakcyjnej dla cudzoziemcoéw
oferty programowej, w tym przede wszystkim poprzez wymiang dobrych praktyk
z zagranicznymi uczelniami czy zatrudnianie zagranicznych ekspertow w roli wyktadowcow,
zapraszanie do wspotpracy przy badaniach naukowych, publikacjach i organizacji wydarzen.
Z racji wielko$ci uczelni skupiata si¢ ona gldéwnie na realizowaniu wyjazddéw eksperckich, co
jednakze pozwolito na zbudowanie odpowiedniej §wiadomosci w zakresie potrzeb osob, ktore

realizuja mobilno$ci migdzynarodowe.

W WSBIP oprocz koordynatora ds. programu Erasmus + sa osoby, ktore postuguja si¢
jezykiem angielskim na poziomie co najmniej komunikatywnym. Pozwala to na obshuge
cudzoziemcOw na wysokim poziomie, niweluje bariery jezykowe pomig¢dzy administracja
uczelniana a obslugiwana osoba. Daje to takze komfort osobom, ktére wybraty WSBiP na
miejsce realizacji swojej mobilnosci czy realizacji swoich zainteresowan naukowych,
uczestniczenia w wydarzeniach naukowych i innych, pozwala to bowiem na bezproblemowe

porozumienie sig, otrzymanie informacji i wskazowek.

Zwigkszenie kompetencji migdzykulturowych, w tym przede wszystkim komunikowania
si¢ w Srodowiskach multikulturowych na poziomie kadry i administracji jest kolejnym

w strategii punktem, ktorego realizacja bezposrednio taczy z tym projektem mobilnosciowym.
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Poszerzanie umiejgtnoscei kadry akademickiej jest kolejnym istotnym punktem w strategii
umig¢dzynarodowienia WSBiP. Uczelnia silnie wspiera swoja kadr¢ na drodze rozwoju
osobistego, ktéry zgodnie ze strategia jak 1 dziataniami wladz bezposrednio wiaza si¢
z intensywna internacjonalizacja. = Dotychczasowa 1 potwierdzona  wspolpraca
migdzynarodowa ukazuje, iz pomimo konieczno$ci ponoszenia kosztow osobowych zaréwno
kadra jak i wuczelnia wspieralty swoich pracownikéw w realizacji wyjazdow
mi¢dzynarodowych. Istotne zar6wno w strategii jak i w dziatalno$ci uczelni jest uczestnictwo
pracownikow WSBiP w programach naukowych, angazowanie si¢ w badania
1 granty migdzynarodowe, wspOlpraca w zakresie publikowania, ale takze szerzenia
1 przyjmowania dobrych praktyk stosowanych przez partneréw. Praktyka ukazuje jak
internacjonalizacja jest istotnym zjawiskiem dla Uczelni, ktora konsekwentnie realizuje swoje
zamierzenia, ktore znalazty swoje odzwierciedlenie w strategii umigdzynarodowienia WSBiP

na latach 2016-2020.

Wspodlpraca w ramach projektéw miedzynarodowych pozwala na wymiang doswiadczen
naukowych 1 wptywa na wyzszy poziom ksztalcenia studentow. Kadra naukowa wzbogaca

swo] warsztat metodologiczny, co pozytywnie wptywa na proces dydaktyczny w WSBiP.

Dla pracownikow Wyzszej Szkoly Biznesu 1 Przedsigbiorczosci migdzynarodowe
mobilnosci przynosza takze korzysci kulturowe. Wzajemne poznanie, umiej¢tno$¢ poruszania
si¢ w wielokulturowych, wieloetnicznych spotecznos$ciach, zminimalizuje indywidualne
uczucie alienacji czy wyobcowania podczas przebywania w innym panstwie. Do$wiadczenie
zdobyte przez kadr¢ na zagranicznych uczelniach, przeklada si¢ takze na wzmocnienie
poszanowania réznorodnosci kultur, zwtaszcza w sytuacji wzmozonych migracji. Uczestnicy
programu maja mozliwo$¢ doskonalenia w praktyce swoich umiejgtnosci lingwistycznych.
Innym wymiarem korzyS$ci kulturowych jest takze zaangaZzowanie si¢ we wspoOlprace
o wymiarze historycznym, co umozliwia przede wszystkim poznanie dziejow, tradycji

1 zwyczajow naszych partnerow.

Realizowanie wymian mig¢dzynarodowych spojne jest z obszarem 4.5 Strategii WSBiP na
lata 2016-2020, ktore zaklada internacjonalizacj¢ procesu ksztalcenia oraz wspotprace
z uczelniami zagranicznymi. Strategia zaktada, ze ,,w kontaktach migdzynarodowych
wskazana jest celowo$¢ polegajaca na swiadomym osiaganiu zatozonych rezultatOw poprzez
rozwo0] kontaktow osobistych, naukowo-badawczych, szkoleniowych”. Naszym celem jest
nieustanne doskonalenie kadry naukowo-dydaktycznej oraz podnoszenie jakosci ksztalcenia,

co bezposrednio odnosi si¢ do wzmacniania pozycji uczelni na rynku lokalnym, ale
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1 atrakcyjnosci dla zagranicznych partnerow. Mozliwe to jest dzigki zardwno szkoleniowemu,
jak 1 naukowemu rozwojowi naszych pracownikoéw, m.in. poprzez mobilnosci
migdzynarodowe. Duza czg$¢ naszych pracownikOw swoje zainteresowania naukowe oraz
swoja prace badawcza zwiazata ze Stowacja, Czechami, Portugalia i Ukraina, Gruzja dlatego

mozliwo$¢ wyjazdu jest kluczowa dla ich dalszego rozwoju.

Uczelnia ma podpisane umowy bilateralne z osrodkami akademickimi w Europie,

w Mauretanii oraz w Kirgistanie i Uzbekistanie.
Pracownicy katedry pedagogiki od lat uczestnicza w wymianach mi¢dzynarodowych :

» Katolicki Uniwersytet w RuzZomberku, Slowacja — celem podpisanej umowy jest
wymiana wykladowcéw dla prowadzenia wykladow 1 konsultacji, wymiana
pracownikow naukowych 1 dydaktycznych w celu prowadzenia badan naukowych,
udzialu w konferencjach naukowych, itp., wymiana studentow m. in. w celu odbycia
praktyk zawodowych z pielggniarstwa, zdrowia publicznego, fizjoterapii i pedagogiki,
organizacji studenckich konferencji naukowych, wymiana doswiadczen oraz realizacja
wspolnych projektéw badawczych;

» Universitit Tomasa Bata w Zlinie, Czechy — celem podpisanej umowy jest wymiana
wyktadowcow dla prowadzenia wykladow 1 konsultacji, wymiana pracownikoéw
naukowych i dydaktycznych w celu prowadzenia badan naukowych, udziatu
w konferencjach naukowych, itp.,wymiana studentow m. in. w celu odbycia praktyk
zawodowych z pielegniarstwa, zdrowia publicznego, fizjoterapii i pedagogiki,
organizacji studenckich konferencji naukowych, wymiana doswiadczen oraz realizacja
wspolnych projektow badawczych;

* Daugavpils University, Lotwa - celem podpisanej umowy jest wymiana
wyktadowcow dla prowadzenia wykladow 1 konsultacji, wymiana pracownikow
naukowych 1 dydaktycznych w celu prowadzenia badan naukowych, udzialu
w konferencjach naukowych, itp.,wymiana studentow m. in. w celu odbycia praktyk —
umowa dotyczy kierunkupedagogika;

* Universitatea “Stefan Cel Mare” Suceava, Suczawa, Rumunia - umowa ma te same
cele j.w. 1 dotyczy kierunkow pedagogika, ekonomia, bezpieczenstwo narodowe.

*»  Uniwersytetem Panstwowym im. J. Fed’kowicza w Czerniowcach (Ukraina).
Wspotpraca dotyczy wymiany programow oraz plandw nauczania, opracowywania
podrecznikow 1 skryptéw oraz wymiany studentoéw i nauczycieli akademickich.

= National University of Ostroh Academy, Ukraina.Wspolpraca dotyczy wymiany
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programéw oraz plandw nauczania, opracowywania podrecznikéw i skryptow oraz
wymiany studentéw i nauczycieli akademickich.

Universite Privee de Mauritanie, Mauretania — celem podpisanej umowy jest
wymiana wyktadowcow dla prowadzenia wyktadow 1 konsultacji, wymiana
pracownikow naukowych i dydaktycznych w celu prowadzenia badan naukowych,
udziatu w konferencjach naukowych idotyczy kierunkéw pedagogika i ekonomiga;
Larabeav Kyrgyz State University, Kirgistan — wspoélpraca dotyczy wymiany
programdw oraz plandw nauczania, opracowywania podrecznikow 1 skryptéw oraz
wymiany studentéw i nauczycieli akademickich;

Universitetae Babes-Bolyai Cluj-Napoca, Rumunia — wspotpraca dotyczy wymiany
programéw oraz plandw nauczania, opracowywania podrgcznikdéw i1 skryptow oraz

wymiany studentow i nauczycieli akademickich.

W ostatnich latach mialy miejsce mobilnos$ci w ramach programu Erasmus +:

w ramach programu Erasmus + wyklady i praktyka naukowa dr Anety Skuzy
w Daugavpils University, Lotwa z zakresu pedagogiki i resocjalizacji — 2016r.;
wyktady i staz naukowy w WSBIiP - doc. dr Olha Demainchuk, mgr Oksana
Balashova, doc. dr Yulia Kharchuk, dr Ihor Zubenko z National University of Ostroh
Academy w roku 2018r.;

wyktady 1 praktyka naukowa dr Izabeli Zaborowskiej i dr Grazyny Kalamagi
Uniwersytet Katolicki w Ruzomberku, Stowacja — 2019r.;

wspotpraca z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) oraz z Polsko-Niemiecka
Wspodlpraca Mtlodziezy (PNWM) zaowocowata mozliwo$cia  uczestniczenia
w ofercie programowej tej instytucji tj.: szkoleniach, konferencjach, hospitacjach dla
nauczycieli. | tak, w maju br roku beda miaty miejsce warsztaty Miedzy Innymi dla
studentow pedagogiki. Koncepcja warsztatOw zostala przygotowana przez Zespot
Trenerski programu ,Erasmust+ Milodziez” 1 Polsko-Niemieckiej Wspotpracy
Mtodziezy .Jest ona rezultatem wieloletnich doswiadczen szkoleniowych, a takze
analizy najnowszych trendow w edukacji formalnej 1 pozaformalnej oraz dokumentéw
Komisji Europejskiej dotyczacych strategii rozwoju Europy. Jest to pierwszy
w Polsce, innowacyjny projekt edukacyjny taczacy w sobie zatozenia, podejscie
i metodologi¢ edukacji pozaformalnej z edukacja formalna. WSBIP poprzez warsztaty
Miedzy Innymi, bedzie wspiera¢é rozw6j kompetencji migedzykulturowych

u studentow, stworzy S$rodowisko sprzyjajace uczeniu si¢ 1 Wwymianie
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migdzykulturowej, co przetozy¢ si¢ moze na wigksze zainteresowanie
migdzynarodowymi wymianami i projektami oraz zwigkszonym zainteresowaniem
studentoéw z zagranicy ksztatceniem w naszej uczelni.

W procesie ksztalcenia w WSBIP przywiazujemy ogromna role do nauczania jezyka
angielskiego. Kazdy kierunek ma precyzyjnie opracowang kart¢ przedmiotu ksztalcenia
uwzgledniajaca poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie ogdlnej znajomosci jezyka
angielskiego jaki slownictwa zawodowego zwiazanego z danym kierunkiem studiow.
Stownictwo specjalistyczne studenci moga poznawac dzigki zasobom ksiggozbioru biblioteki
uczelnianej oraz publikacjom naukowym. W ramach ¢wiczen studenci rozwijaja wszystkie
sprawnos$ci jezykowe. Szczegdlna uwage lektorzy przywiazuja do komunikacji, pracujac
nowymi metodami aktywnymi. Te dziatania prowadza studentéw do swobodnej komunikacji
w jezyku angielskim w gromadzeniu informacji do pracy dyplomowej i w przysziej pracy
zawodowej. Konczac nauke jezyka angielskiego w ramach studiow studenci osiagaja poziom
znajomosci jezyka B2 lub B2+ wedtug skali ustalonej przez Rade Europy. Obserwujemy duze

zainteresowanie i zaangazowanie studentow w tak prowadzony lektorat.

Uczelnia stwarza tez mozliwosci wykorzystania swoich umiejgtnosci jezykowych
w praktyce. Studenci sa rokrocznie zachgcani do udzialu w programach mobilnosciowych
w ramach programu Erasmus + lub tez maja mozliwo$¢ uczestniczenia w spotkaniach ze
studentami z krajow partnerskich, czy tez konferencjach naukowych o charakterze

migdzynarodowym.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Wyzsza Szkota Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw. powotata opiekuna osob
niepetnosprawnych, ktory w razie potrzeby opracowuje indywidualng $ciezke wsparcia
dla osoby niepetnosprawnej, dostosowujac zakres usprawnien do  rodzaju
niepelnosprawnosci. Ponadto dazac do utatwienia studentom z niepetnosprawnos$cia
dostegpu do studiow WSBIP pozyskata srodki poprzez przystapienie do realizacji Projektu
pt. ,,WSBiP— uczelnia dostepna”. Celem projektu jest wzrost dostgpnosci uczelni dla oséb z

niepetnosprawnosciami W szes$ciu obszarach:

1.  Struktura organizacyjna
2. Architektura
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3 Technologie wspierajac

4. Procedury

5 Rodzaje wsparcia edukacyjnego

6.  Szkolenia podnoszace $wiadomo$¢ niepetnosprawnosci.

Cel zostanie osiagnigty m. in. poprzez:

« likwidacje barier architektonicznych (montaz windy, platformy schodowej);

« system informatyczny - stworzenie specjalnej platformy edukacyjnej,

« dostosowanie wewnetrznych dokumentdw, procedur i programéw edukacyjnych do potrzeb
0s6b z niepelnosprawnosciami,

« dostosowanie sal dydaktycznych (petla induktofoniczna),

« stworzenie biura obstugi dla 0sob niepetnosprawnych (BON),

e podniesienie wiedzy, $wiadomosci i kwalifikacji kadry w zakresie potrzeb osob

Z niepelnosprawnosciami.

Podstawowa forma wspierania studentéw w procesie uczenia si¢ jest nadzor i pomoc ze
strony opiekuna roku (nauczyciela akademickiego), ktory jest powotywany dla kazdego
rocznika studidow. Do zadan opiekuna nalezy wspieranie studentow w procesie ksztalcenia,
zapoznanie z Regulaminem Studiéw 1 innymi regulaminami obowigzujacymi studentow
w Uczelni, przekazywanie informacji dotyczacych organizacji zaje¢, terminarza zjazdow,
oraz waznych wydarzen w Uczelni, zachgcanie studentow do studiow i praktyk zagranicznych
w ramach programu ERASMUS+, przedstawianie oferty dodatkowych zajec
1 innych plaszczyzn samorealizacji wzbogacajacych rozwoj studenta, a takze kulturg¢ zycia
studenckiego. Bardzo czgsto opiekun pomaga w rozwiazywaniu trudnych niekiedy osobistych
problemow studentéw niezwiazanych ze studiami. Opiekun jako osoba bezposredniego
kontaktu z wewngtrznymi interesariuszami przekazuje kierownikowi katedry prosby

1 sugestie studentdw dotyczace procesu ksztalcenia.

Ponadto kazdy nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika
zatrudniony na pelnym etacie jest zobowiazany do odbywania konsultacji. Konsultacje
o charakterze indywidualnym maja na celu wyjas$nianie trudniejszych probleméw zwiazanych
z tresciami ksztalcenia, omawianie wynikdw oceny roznych prac pisemnych, wskazywanie
mozliwosci uzupetnienia niedociagnie¢ i brakow w zakresie wiedzy i umiejgtnosci. Terminy

konsultacji podane sa w gablotach informacyjnych.

Promotor pracy dyplomowej w ramach sprawowanej opieki dydaktycznej kieruje praca

studenta i czuwa nad poprawnoscia merytoryczna przygotowywanej pracy.
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Kierownik ksztalcenia praktycznego sprawuje nadzor nad formalng dokumentacja praktyk
oraz prowadzi hospitacje ksztatcenia praktycznego i dokonuje rozliczenia i zaliczenia praktyk

zawodowych.

Uczelnia stara si¢ utatwia¢ absolwentom wejscie na rynek pracy, miedzy innymi poprzez
pomoc w znalezieniu zatrudnienia czemu stuza umowy dotyczace realizacji praktyk
zawodowych, podpisane migdzy innymi z takimi placoéwkami jak: Zesp6t Szkoét im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Ozarowie, Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Boria, ktore prowadzi
przedszkole i szkole podstawowa z klasami | — I11; Publiczne Przedszkola nr 7, 11, 12, 15, 16,
21 w Ostrowcu Sw., Publiczne Szkoty Podstawowe nr 1, 3, 4, 7, 9, 10, 14, PSP
nr 14 w Zespole Szkét nr 2, PSP nr 2 w Zespole Szkot nr 3, Bursa Szkolna, Publiczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie,, Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii, Zaktad Poprawczy, Biuro
Wystaw Artystycznych, Miejskie Centrum Kultury, Biblioteka Pedagogiczna w Ostrowcu
Sw., Stowarzyszenie Psychoprofilaktyki ,,Spdjrz inaczej” w Starachowicach, Zaklad
Doskonalenia Zawodowego, Dom Pomocy Spotecznej, Hospicjum im. Jana Pawta II i inne.
Nasi studenci w czasie realizacji tych zaje¢ daja si¢ pozna¢ jako osoby dobrze przygotowane
zarowno merytorycznie jak i praktycznie do wykonywania zawodu, przez co czesto znajduja

w tych placowkach zatrudnienie po ukonczeniu studiow.

Opieka naukowa zwigzana jest gldéwnie z dzialalno$cia studenckich kot naukowych oraz
udziatem studentéw w badaniach naukowych. Na kierunku opiekg¢ nad kotem naukowym
sprawuje pracownik dydaktyczny uczelni z katedry Pedagogiki. Spotkania kota naukowego
odbywaja si¢ w terminie wczesniej ustalonym przez opiekuna. Glowna forma dziatania kota
naukowego jest poglebianie wiedzy oraz szukanie odpowiedzi na rozne pytania z zakresu

nauk pedagogicznych. Uczestnictwo w dziatalnosci kota daje poczatek pracom naukowym.

Do form wspierania aktywno$ci naukowej studentow pedagogiki WSBiP nalezy dzialalno$¢
Kota Naukowego Wychowawcow Estetycznych. Funkcjonuje ono od marca 2018 —
uczestniczy w nim okoto 30 oséb, ktore biora udziat w wernisazach, spektaklach, odczytach
1 warsztatach artystycznych (takze wyjazdowych). Pomyst powstania Kota zrodzit sig
w trakcie zaj¢¢ z przedmiotu ,,Kultura i sztuka wspolczesna” prowadzonych przez dr Marka
Swiece- opiekuna Kota. Jednym z zadan zaliczeniowych realizowanych w ramach metody
projektow bylo napisanie recenzji wybranego dzieta sztuki wspotczesnej ogladanego
w trakcie wystawy, w Biurze Wystaw Artystycznych w Ostrowcu Swigtokrzyskim. Te

wspolne wyjscia na wystawy, zrodzily mysl, by poglebia¢ wiedze o sztuce, opisywac
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wrazenia z wystaw 1 spektakli, a najciekawsze interpretacje i rozwazania teoretyczne
publikowaé¢. Rozmowy z artystami, poznawanie S$rodkéw wyrazu artystycznego,
odczytywanie ekspresyjnych kodow i symboli, okazalo si¢ pasjonujaca przygoda. Koto
organizowato wyjazdy do Kielc na spektakle teatralne i wystawy. Przygotowato
takzewspolna publikacje zwarta pod redakcja dr Marka Swiecy ,,Wychowanie przez sztuki
pickne w spotecznosci Ostrowca Swictokrzyskiego- na przykladzie dziatan i wspotpracy
BWA =z WSBIiP”. Przewidywany jest rdéwniez udzial wyr6zniajacych studentek
w konferencjach studenckich két naukowych. W ostrowieckim BWA studentki pedagogiki
braly tez udzial w warsztatach pozwalajacych na poznanie réznych form komunikacji
artystycznej (wykaz w publikacji). Spotkania ze sztuka studentéw pedagogiki z Ostrowca
Sw. owocuja kompetencjami, ktore jako absolwenci — nauczyciele wykorzystuja w pracy,

wdrazajac dzieci i mtodziez do uczestnictwa W sztuce.

Uczelnia umozliwia takze studentom udzial w zajeciach sportowych realizowanych
w klubach fitness z placowkach sportowych i Miejskim Os$rodku Sportu i Rekreacji
w Ostrowcu Sw. z ktorymi ma podpisane porozumienia. Podejmowane sa takze dziatania
majace na celu wilaczenie studentdéw w dzialalno$¢ organizacyjna i promocyjna. Podczas
roznego rodzaju przedsigwzig¢ takich jak konferencje, dni Ostrowca, pikniki itp.
organizowane sa stoiska studentéw pedagogiki, gdzie prowadza zajecia 1 zabawy z dzieémi,
miodzieza i dorostymi, udzielaja informacji na temat oferty edukacyjnej uczelni promujac
tym samym WSBIP i kierunek pedagogika.

Studenci kierunku pedagogika moga ubiega¢ si¢ o pomoc materialna w formie:
stypendium socjalnego, stypendium dla osob niepelnosprawnych, stypendium rektora dla
najlepszych studentow i zapomogi. Formy i zasady przyznawania, ustalania wysokos$ci
i wyptacania §wiadczen pomocy materialnej dla studentow do 30 wrze$nia 2019r. zasady
przyznawania ~ w/w  stypendiow 1 pomocy materialnej byly  uregulowane
w ,,Regulaminie ustalania wysoko$ci przyznawania i1 wyplacania $wiadczen pomocy
materialnej dla studentow WSBiP”, wprowadzonym zarzadzeniem Rektora WSBiP
nr 11/2014 z dnia 12 maja 2014 r. Rozdzialem $rodkéw finansowych dla studentow
w ramach w/w pomocy zajmowaly si¢ wydzialowe komisje stypendialne powotywane przez
dziekanow ktore swoje postanowienia wydawaty w formie decyzji administracyjnych.
Studenci mieli prawo odwotywania si¢ od tych decyzji do Odwotawczej Komisji

Stypendialnej , powotanej przez Rektora (ostatnie zarzadzenie nr 17/.1/2018 r.).
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Po 1 pazdziernika 2019 r. realizacja zadan zwigzanych z pomoca materialng dla studentow
w WSBIP realizowania jest w oparciu i zgodnie z postanowieniami zawartymi

w art.86 — 95 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W zwigzku z tym Rektor uczelni swoimi zarzadzeniami nr 39/2019 1 40/2019
z 15 pazdziernika 2019 r. powotat Uczelniana Komisje Stypendialna i odwotawcza Komisje
Stypendialna. Wigkszo§¢  ww. komisji stanowia studenci delegowani prze uczelniany
Samorzad Studentow WSBiP. Komisje te pracuja w oparciu o wprowadzony zarzadzeniem
Rektora WSBIP nr 17/2019.r ,,.Regulamin $wiadczen dla studentow WSBIiP” z dnia
1 pazdziernika 2019 r. Uczelniana Komisja Stypendialna swoje postanowienia wydaje
w formie decyzji administracyjnych. Studenci maja prawo odwolywania si¢ od tych decyzji
do Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Wymienione wyzej oraz inne wewnatrzuczelniane
akty prawne, komunikaty i informacje dotyczace pomocy materialnej dla studentow

zamieszczane sa do wiadomosci publicznej na stronie podmiotowej Uczelni

Studenci WSBiP maja mozliwos¢ zakwaterowania w Domu Studenta — 30
miejsc.Pierwszenstwo w uzyskaniu miejsca w Domu Studenta maja osoby, ktorym codzienny
dojazd z miejsca zamieszkania uniemozliwitby lub w znacznym stopniu utrudnit studiowanie.
Uczelnia prowadzi tez bazg¢ danych o stancjach oferowanych dla studentow. Ostrowiec
dysponuje duza liczba mieszkan badz pokoi do wynajgcia.Zarowno studenci zakwaterowani
w Domu Studenta, jak i studenci w nich niezakwaterowani maja mozliwo$¢ korzystania
z wyzywienia. W obiektach dydaktycznych uczelni funkcjonuje bar oferujacy ciepte positki.
Skargi 1 wnioski zglaszane przez studentéw sa rozpatrywane: w trybie administracyjnym,
przewidzianym Statutem WSBiP, Regulaminem studiow itd. lub przez za posrednictwem
dziekanatu, bezposrednio opiekunowi roku, kierownikowi katedry badz dziekanowi,
w formie ustnej lub pisemnie(w zaleznosci od typu sprawy). W szczegdlnych przypadkach
sporzadzana jest dokumentacja dotyczaca poszczeg6lnej sprawy, nastgpnie archiwizowana.
Wszystkie skargi i wnioski studentow sa na biezaco rozpatrywane i wyjasniane. Jesli zajdzie
taka konieczno$¢, podejmowane sa kroki naprawcze badz wdrazane usprawnienia sugerowane
przez studentow. Jesli skargi lub wnioski dotyczace pracownikow uczelni sa zasadne
przeprowadzane sa rozmowy majace na celu poprawe sytuacji, a jesli to nie daje rezultatu
zrywana jest wspélpraca. Studenci maja takze mozliwos$¢ wyrazenia anonimowych opinii
w przeprowadzanych kazdego roku ankietach oceniajacych poziom, terminowos¢ realizacji

i przydatnos¢ zajgé, stosunek prowadzacego oraz bazg dydaktyczng i jako$¢ obstugi
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administracyjnej. Z przeprowadzonych ankiet sporzadzane sa raporty, wyciagane wnioski

1 wdrazane usprawnienia.

System obstugi administracyjnej studentow jest ciagle monitorowany i w razie potrzeby
usprawniany. Komorka powotana do bezposredniej obstugi studentéw jest dziekanat. Jest on
czynny 6 dni w tygodniu lacznie z sobota i niedziela, ($§roda jest dniem zamknigtym
przeznaczonym na prace wewngtrzne), tak aby zaréwno studenci studidw stacjonarnych jak
1 niestacjonarnych mogli skorzysta¢ z pracy dziekanatu niezaleznie od godzin swojej
aktywnosci zawodowej 1 innych obowiazkow. W celu utatwienia dostepu do biezacej kontroli
swoich osiagni¢¢ badz informacji zwiazanych z harmonogramach zaje¢ czy terminami
zaliczen i egzaminow, kazdy student rozpoczynajacy nauk¢ w WSBiP ma przydzielony login
i hasto do systemu Proakademia — ,,wirtualny dziekanat”, gdzie bez konieczno$ci kontaktu
osobistego czy telefonicznego z dziekanatem, moze $ledzi¢ swoje konto studenckie. Przy
doborze kadry wyznaczonej do obstugi studentow 1 wspierajacej proces ksztalcenia brane jest
pod uwage zardwno przygotowanie merytoryczne, m.in. znajomos¢ przepiséw i regulaminow,
jak 1 predyspozycje do pracy, takie jak: umiejetno$¢ nawiazywania kontaktow i pracy
W grupie, sumienno$¢, konsekwencja, empatia itp. W corocznych badaniach opinii studenci
moga ocenia¢ jako$¢ 1 dostepnos¢ do obstugi oraz sktadaé postulaty 1 wnioski z tym

zwiazane. Opinia studentow zawsze jest brana pod uwagg.

Wiadze Wyzszej Szkoty Biznesu 1 Przedsigbiorczosci oraz wszyscy jej pracownicy dbaja
0 przestrzeganie polityki réznosci szans i1 pici oraz niedyskryminacji. Dostgp do ustug
edukacyjnychi innych form wsparcia jest taki sam dla przedstawicieli obu plci. Studenci
rozpoczynajacy zajecia w WSBiP na spotkaniach organizacyjnych sa zapoznawani
z zasadami bezpieczenstwa, przeciwdziatania dyskryminacji 1 przemocy oraz procedurami
obowiazujacymi przy ich naruszaniu. Do programu studiow wprowadzony zostat przedmiot
Podstawy bezpieczenstwa, w ramach ktdrego rozszerzana jest wiedza studentow w tym
zakresie. W Uczelni powolani sa takze rzecznicy dyscyplinarni i komisje dyscyplinarne
ds. studentow 1 ds. nauczycieli akademickich ktore w razie zaistnienia takiej potrzeby
prowadza postgpowanie dyscyplinarne.

Samorzad studencki petni bardzo wazna rol¢ w uczelni, jego przedstawiciele biora czynny
udzialw  posiedzeniach Rad Wydzialu i  Senatu, komisjach  stypendialnych
1 dyscyplinarnych, moga zglasza¢ lub przekazywaé¢ uwagi badz wnioski. Z samorzadem
studenckim konsultowane sa takze programy zaje¢ i1 kierunki rozwoju uczelni. Gtlos

studentow jest bardzo waznym czynnikiem opiniotworczym, branym pod uwage przy

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport Samooceny | pka.edu.pl 61



realizacji r6znych zadan. Z satysfakcja odnotowujemy fakt, iz zaroOwno w Senacie jak 1 we
wszystkich organach samorzadowych, inicjatywach spotecznych, kulturalnych czy
charytatywnych w uczelni, zdecydowany prym wioda studenci pedagogiki, co $wiadczy

o duzych kompetencjach spotecznych, kreatywnosci i empatii.

Wydzial na biezaco monitoruje i udoskonala system wsparcia studentow. Ocenie
poddawane sa programy studiow, jako$¢ obstugi, program stypendialny, stan bazy
dydaktycznej zaréwno do ksztalcenia teoretycznego jak 1 praktycznego oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego. Jak juz zostalo wspomniane, raz w roku przeprowadzane
sa wérod studentow anonimowe ankiety, w ktorych kazdy student moze dokonaé swojej
oceny oraz zglosi¢ uwagi i wnioski. Cze$¢ z uwag studenckich dotyczy infrastruktury
(np. jako$¢ wyposazenia sal wykladowych, dostepnosci miejsc  parkingowych)
i jest omawiana z Dyrektorem ds. Administracyjnych celem optymalizacji zastosowanych

rozwiazan.

Wtadze Uczelni i Wydziatu szczegolna uwage przyktadaja do opinii studentow. Prowadzone
dzialania sa konsultowane zardwno ze studentami jak 1 interesariuszami zewngtrznymi
1 wewngtrznymi.
Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

O publicznym dostgpie do informacji publicznej dotyczacej programoéw studiow mozemy
moéwi¢ juz na etapie ich tworzenia. Jak opisano to w innych czesciach niniejszego
opracowania, powotana przez Dziekana Wydzialu Rada Programowa Kierunkéw Studiow
(RPKS) ma otwarty charakter dziatania. Na spotkania Rady zapraszani sa przedstawiciele
studentow oraz interesariusze zewngtrzni, ktérzy moga wypowiadaé si¢ o ksztalcie
1 zawartos$ci tworzonych programow studiow oraz wnioskowac o jego zmianach. Nauczyciele
prowadzacy opracowujacy sylabusy przedmiotowe moga wnioskowac¢ 1 wnioskuja do RPKS
o zmianach w programie studiow. Roéwniez studenci w corocznie wypeklianych ankietach
oceniajacych nauczycieli akademickich, w IV-tej czg$ci otwartej tych ankiet maja prawo
oceny 1 wypowiadania si¢ o programach studidw, planach zaj¢¢ i catoksztalcie procesu
ksztatcenia w WSBIiP. Nowoutworzone programy zaje¢, jak 1 ich pdzZniejsze zmiany
1 modyfikacje sa przedstawiane pod obrady Senatu Uczelni, ktory je ustala poprzez stosowna
uchwale.
Uczelnia, realizujac postanowienia art.358 Ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia

20 lipca 2018 r., na swojej stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP)
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oprécz innych obowiazkowych informacji,udostgpnia réwniez programy studiow
w terminach 14-tu dni od ich przyjecia. Niezaleznie od obowiazkowych informacji

zamieszczanych w BIP, stronie podmiotowej uczelniwww.wsbip.edu.pl w jej zaktadkach:

,oferta edukacyjna”, ,rekrutacja”, ,studenci”, zamieszczane sa wszelkie informacje,
komunikaty oraz wewngtrzne akty prawne uczelni (zarzadzenia rektora i kanclerza,
regulaminy, wytyczne, polityki, ogloszenia i komunikaty) dotyczace rekrutacji, programow i
planéw studidw, pomocy socjalnej dla studentow itp. Ponadto w zakladce
,Wwydarzenia”umieszczane sa relacje z najwazniejszych wydarzen w uczelni. Na stronie
gléwnej uczelni na biezaco podawane sa informacje i komunikaty dotyczace bezposrednio

katedry pedagogiki.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Wyzsza Szkota Biznesu i Przedsigbiorczosci dostrzega znaczenie jakosci ksztalcenia dla

skuteczno$ci w realizacji swojej misji i celow strategicznych.

Koordynacja dziatan zapewniajacych wysoka jakos$¢ ksztalcenia zajmuje si¢ Uczelniany

System Jakosci Ksztalcenia (USZJK) poprzez powotane struktury.

Do 30 wrzesnia 2019 roku system ten funkcjonowal w oparciu o postanowienia
§ 10 Statutu WSBIP w Ostrowcu Sw. z dnia 23 pazdziernika 2015r., oraz Uchwate
nr 16/2016 Senatu WSBIiP w Ostrowcu Sw., z dnia 3 czerwca 2016r dotyczaca

usankcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.

Uczelniany System Jakosci odnosit sig do wszystkich etapow
i aspektow procesu dydaktycznego. Uwzgledniat on  formy weryfikowania efektow
ksztalcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow, osiaganych przez studentow
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spolecznych, oceny dokonywane przez

studentéw oraz wnioski z monitorowania kariery zawodowej absolwentow uczelni.

Uczelniany System Jakosci Ksztalcenia WSBiP w Ostrowcu Sw. byl systemem
dziatajacym na dwoéch poziomach — plaszczyznach:
1) Uczelnianym;

2) Wydzialowym;
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Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia tworzyty:

1) Senat;
2) Rektor;
3) Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia;
4) Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktoérego wchodzity:
a) Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia;
b) Uczelniane (doraznie powotywane) Komisje — Zespoly Eksperckie
(tematyczno-zadaniowe) ds. Oceny Jako$ci Ksztatcenia
5) Dziekani;
6) Rady Wydziatow
c) Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia;
d) Wydzialowe (doraznie powolywane) Komisje — Zespoly (tematyczno-
zadaniowe) ds. Oceny Jako$ci Ksztalcenia.
Graficzny schemat Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, przedstawial si¢

jak nizej.

UCZELNIANY SYSTEM

ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
WSB i P w Ostrowcu Sw.

(o) — (o

PEENOMOCNIK REKTORA D/S JAKOSCI
e KSZTAECENIA

1

Uczelniany Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia

UCZELNIANE ( dorazne)
UCZELNIANA KOMISJE —

‘ KOMISJA ds. - ZESPOLY EKSPERCKIE
JAKOSCI (tematyczno — zadaniowe)
KSZTALCENIA ds. OCENY JAKOSCI

KSZTALCENIA

Xy
Wydziatéw

Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci
Ksztatcenia

Wydziatowe ( dorazne)

Wydziatowe Komisje —
- Komisje ds. -Zespoty Eksperckie
Jakosci (tematyczno-zadaniowe)
Ksztatcenia ds. Oceny Jakosci

Ksztatcenia
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1.

2.

4.

Zakres dziatania Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztalcenia dotyczyl niemal wszystkich

obszaréw dziatania uczelni, realizujac w szczego6lnosci nw. zadania i tematy:

1) analiza zasad i organizacji rekrutacji na studia;

2) analiz, ocena i okresowe przeglady programow ksztalcenia, tworzenie, modyfikowanie
oraz likwidowanie kierunkow studiow i specjalnosci;

3) ocena prawidlowosci podziatu godzin i obsady zaje¢ dydaktycznych;

4) ocena jako$ci obstugi procesu dydaktycznego, w tym obstugi studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych oraz stuchaczy studiow podyplomowych w zakresie prowadzenia
spraw osobowych studentdw oraz ewidencjonowania ich osiagnigc;

5) monitorowanie zasobow do nauki (m.in. biblioteki, komputeréw z dostgpem
dointernetu, bazy dydaktycznej i laboratoryjnej oraz $rodkéw wsparcia (w tym
finansowego) dla studentow;

6) ocena ewaluacji osiaganych efektow ksztalcenia, oceniania studentéw i shuchaczy
studiow podyplomowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
oraz zasad oceniania studentéw 1 stuchaczy studiow podyplomowych.

7) analiza i ocena procesu przekazywania i obiegu informacji w uczelni, dostgpnosci do
tej informacji przez studentow/stuchaczy studiow podyplomowych, kandydatow na
studentoéw, absolwentow oraz pracownikow;

8) zasadnos$¢ i zgodnos¢ stosowania systemu punktow kredytowych ECTS;

9) badanie karier zawodowych absolwentow, z uwzglednianiem opinii pracodawcow
dotyczacych przygotowania absolwentow do wykonywania zawodu,

10) inne.

Za szczegoOlnie wazne w doskonaleniu Uczelnianego Systemu Jako$ci Ksztatcenia byly
prowadzone w uczelni badania ankietowe (forma elektroniczna i papierowa), pozwalajace
na uzyskanie opinii  studentow 1  shuichaczy  studiow  podyplomowych
o programach ksztalcenia, jakosci prowadzonych zaje¢ i1 obstugi administracyjne;.

Realizacje — wykonywanie ww. zadan Uczelniany System Zapewnienia Jakos$ci
Ksztatcenia realizowal w oparciu o zewngtrzne ustawowe przepisy prawa oraz
o wewnatrzuczelniane aktyprawne ( uchwaty Senatu, zarzadzenia, regulaminy i wytyczne

Rektora i Kanclerza WSBIP pokazane w dalszej czgsci niniejszego opracowania.

Narzedziami wykonawczymi w realizacji zadanh USZJK w WSBIP byly procedury
wykonawcze obejmujace poszczegdlne aspekty procesu ksztatcenia i zapewniania jakosci

ksztatlcenia w Uczelni,Zasady ich wytwarzania i wprowadzania zostaly okreslone
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stosownymi zarzadzeniami

Rektora.

Wykaz procedur ogdlnouczelnianych zostat

pokazany ponizej. Procedury te byty na biezaco aktualizowane i dostosowywane do

postanowien

1 uregulowan prawnych wprowadzanych w uczelni.

5. Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia natozone przez

obowiazki 1 zadania realizowat

zgodnie z misja 1 strategia

wladze uczelni

WSBIP, zatwierdzona

przez Senat. Raport z realizacji polityki jakosci ksztalcenia byty przedmiotem sprawozdania

Rektora

1 jest przedktadane pod

6. Na stronie internetowej uczelni

prezentowane

regulaminy, raporty itp.)

obrady Senatu co

najmniej raz

W roku.
(www.wsbip.edu.pl — zaktadka system jakosci),

byly wazniejsze tematy i opracowania z zakresu USZJK (procedury,

WYKAZ PROCEDUR WEWNETRZNEGO/UCZELNIANEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA
JAKOSCI KSZTALCENIA w WSBIiP

Nr Data Data Data Data zmiany
Ff;?fre' Nazwa procedury wprowadzeni Zmiany Zmiany aktualizacji
y a aktualizacji | aktualizacji
procedury
Tworzenie i numeracja procedur 03.01.2014 | 23.01.2017
1 USZJK w WSBIP
Ocena ewaluacji osiagania 03.01.2014
5 zaktadanych efektow ksztalcenia
1 oceniania studentow
3. Ocena wewngtrznego systemu 03.01.2014
zapewnienia jakosci ksztatcenia
4, Uczelnianych badan ankietowych | 03.01.2014 01.06.2016
5. Obstugi Toku studiow 03.01.2014
6. Upowszechniania informacji 03.01.2014
7. Ocena nauczyciela akademickiego | 03.01.2014 25.04.2016 | 23.01.2017
8.. Monitorowanie Karier 03.01.2014 W trakcie
zawodowych absolwentow zmian
9. Zasady dyplomowania 03.01.2014 23.04.2018
Odbywanie i dokumentowanie 03.01.2014
10 praktyk studenckich
11. Hospitacje zajeé 03.01.2014
Zapewnienie studentom wsparcia | 03.01.2014
12 dydaktycznego, nauko nauk i
' materialnego
Tworzenie modyfikowanie oraz 03.01.2014
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http://www.wsbip.edu.pl/

13.

likwidacja kierunku studiow
1 specjalnosci

14.

Tworzenie studiow 03.01.2014 30.09.2017 | 25.05.2018. | 04.03.2019

podyplomowych i kurséw
doksztatcajacych.

15.

Wprowadzenie ocen do 03.01.2014
elektronicznego systemy obstugi
studentow

16.

Postgpowanie antyplagiatowe 01.06.2016 25.02.2019

17.

Uznawalno$¢ efektow uczenia W trakcie
uzyskanych przez studentow poza | aktualizacji
uczelnia.

7. Wydzialowe systemy zapewnienia jakos$ci ksztalcenia na szczeblu poszczegdlnych

wydziatbww tym na Wydziale Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu (w sktad ktorego wchodzi

kierunek pedagogika), dziatalty w oparciu o powotane przez Dziekanoéw Wydzialowe

Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Komisje te realizowaly zadania wynikajace(okreslone)

z wewnatrzuczelnianych przepisow stanowiacych o funkcjonowaniu USJK.

8. Najwazniejszymi przepisami konstytuujacymi wewngtrzny system zapewniania jakosci

w WSBIP oraz okre$lajacymi kompetencje, zadania i obowiazki organéw uczelni i jej

jednostek organizacyjnych w tym zakresie byty:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Statut WSBiP w Ostrowcu Sw. z dnia 23 pazdziernika 2015t.;

Regulamin studiow WSBIiP;

Uchwata Senatu WSBiP w Ostrowcu Sw. Nr 14/2016 z dnia 3 czerwca 2016 roku
W sprawie systemu wewngtrznej oceny jakosci ksztatcenia;

Zarzadzenie Rektora nr 11/2016 z dnia 01 czerwca 2016 r. w sprawie
powotaniasktaduUczelnianej 1 Wydzialowych Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
w WSBIP;

Zarzadzenie Rektora nr 14/2016 z dnia 16 wrzesnia 2016 r. w sprawie okreslenia
szczegotowych zadan Uczelnianego systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia
w WSBIP.

Zarzadzenie Rektora nr 3/2017 z dnia 23 stycznia2017 r. w sprawie zasad

wytwarzania procedur Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia.

9. Najwazniejszymi przepisami dotyczacymi zasad rekrutacji na studia byty:
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1) Corocznie wydawane zarzadzenia Rektora WSBIP w sprawie ustalenia zasad
rekrutacji na studia w Wyzszej Szkole Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw.
w danym roku akademickim.

2) Corocznie wydawane zarzadzenia Kanclerza WSBIiP w sprawie wysokoS$ci i zasad
pobierania oplat za wustugi edukacyjne 1 wysokosci czesnego na studiach
prowadzonych w jezyku polskim w WSBIP .

3) Zarzadzenie Rektora nr 3/2015 z dnia 1 kwietnia 2015 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu uznania efektoéw uczenia si¢ w WSBIiP.

4) Zarzadzenie Rektora nr 6/2018 z dnia 12 czerwca 2018 roku w sprawie Wz0oru umowy
zwiazanej z ksztalceniem na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia oraz studiach
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia w WSBIP.

10. Najwazniejszymi dokumentami regulujacymi proces ksztatcenia w WSBiP byly:

1) Zarzadzenie Nr 22/2012 Rektora WSBiP w Ostrowcu Sw. z dnia 11 grudnia 2012
rokuw sprawie wprowadzenia regulaminu hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych w Wyzszej Szkole

Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw.

2) Zarzadzenie Rektora nr 5/2016 r. z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie prowadzenia
okresowych ocen nauczycieli Akademickich zatrudnionych w WSBIP; zaktualizowane

zarzadzeniem Rektora nr 2/2017 z dnia 25 stycznia 2017r

3) Zarzadzenie Rektora nr 10/2016 z dnia 01 czerwca 2016 r. w sprawie wprowadzenia
znowelizowanego wzoru Kkwestionariusza ankiety oceniajacej nauczycieli akademickich

w WSBIP, zmienione zarzadzeniem Rektora nr 5/2018r ., z dnia 20 marca 2018r.

4) Zarzadzenie Rektora nr 9/2016 r. z dnia 1 czerwca 2016 r. w sprawie zasad
poddawania procedurze antyplagiatowej prac dyplomowych w WSBIP, zmienione

zarzadzeniem Rektora nr 4 /2019r . z dnia 25 lutego 2019 r.

5) Zarzadzenie Rektora nr 3/2015 z dnia 1 kwietnia 2015 roku w sprawie wprowadzenia

Regulaminu uznania efektow uczenia si¢ w WSBIiP.

6) Zarzadzenie Rektora WSBiP w Ostrowcu Sw. Nr 9/2018 z dnia 23 kwietnia 2018
roku w sprawie szczegdlowych warunkéw wykonywania i oceniania prac dyplomowych,

przebiegu egzamindéw dyplomowych oraz obliczania ostatecznego wyniku studiow.

7) Zarzadzenie Rektora WSBIiP w Ostrowcu Sw. Nr 10/2018 z dnia 23 kwietnia 2018
roku w sprawie szczegdtowych warunkow wykonywania i oceniania prac dyplomowych oraz

obliczania ostatecznego wyniku studiow podyplomowych.
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8) Zarzadzenie Rektora nr 18/2017 z dnia 30 wrze$nia 2017 r. w sprawie zasad

wydaniasuplementéw do dyplomu ukonczenia studiow w WSBIP;

9) Zarzadzenie Rektora nr 14/2017 z dnia 08 maja 2017 r. w sprawie zasad
opracowywania, redagowania , wydawania i rozpowszechniania wewngtrznych aktow

prawnych w WSBIP.

10) Zarzadzenie Rektoranr 17/2017 z dnia 30 wrze$nia 2017r.w sprawie wprowadzenia

w zycie Regulaminu Studiow Podyplomowych w WSBIiP;

11) Zarzadzenie Rektora nr 18/2017 z dnia 30 wrzesnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia
nowego wzoru uczelnianego dyplomu ukonczenia studiow i $wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych w WSBIP.

Od 1 pazdziernika 2019 roku, stosownie do nowej Ustawy z dnia 20 lipca 2018 Prawo

o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, Dz.U. 2018, poz. 1668; W zwiazku ze zmiang struktury oraz

Statutu uczelni zmieniono rowniez zasady Polityki Jakosci obowiazujace w Uczelni.
Potwierdzeniem tego jest zapis w § 9Statutu Uczelni.

W trosce o zapewnienie najwyzszego poziomu jakoSci ksztalcenia oraz realizacjg
dlugofalowej polityki jakosci ksztalcenia w Wyzszej Szkole Biznesu i Przedsigbiorczosci
funkcjonuje Uczelniany System Jakosci Ksztatcenia (dalej: USJK), ktorego zadaniami

W szczegoblnosci sa:

1. Wypracowanie i modyfikacja polityki jakosci ksztatcenia zgodnej z misja i strategia
Uczelni.

2. Stymulowanie ciaglego doskonalenia jakosci ksztalcenia w WSBIP poprzez
wypracowanie, doskonalenie 1 realizacj¢ instrumentow polityki jakosci ksztatcenia
oraz wdrazanie projako$ciowych rozwiazan.

3. Podnoszenie rangi nauczania i budowanie etosu nauczyciela akademickiego.

4. Wypracowanie wzorcoOw dydaktycznych i organizacyjnych shuzacych rozwojowi

uczelni oraz podnoszeniu poziomu wyksztatcenia absolwentow WSBIP.

USJK obejmuje swoim dziataniem nauczycieli akademickich, studentdw na wszystkich

poziomach studiéw, a takze stuchaczy studiow podyplomowych.

Ogolny nadzér nad USJK sprawuje Pelnomocnik Rektora WSBiP ds. Zapewniania Jako$ci
Ksztalcenia 1 Organizacyjno-Prawnych, odpowiedzialny za realizacj¢ polityki jakoSci

ksztatcenia przed Rektorem WSBIP.
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Zarzadzeniem nr 19/2019 Rektora z dnia 1 pazdziernika 2019 r., ustanowiony zostal

Regulamin Uczelnianego Systemu Jakos$ci Ksztatcenia.

Do realizacji zadan USJK Rektor swoja Decyzja nr 1/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 r.
powotal Uczelniang Komisje¢ ds. Jakosci Ksztalcenia (dalej UKJK), ktora tworza:

1) Pelnomocnik Rektora WSBIP ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
I Organizacyjno-Prawnych, jako przewodniczacy;

2) 4 nauczycieli akademickich powotanych przez Rektora WSBIP sposrod
przedstawicieli wszystkich wydzialow uczelni;

3) 1 przedstawiciel studentéw, wskazany przez Rade Samorzadu Studenckiego.

UCZELNIANY SYSTEM

ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
WSB i P w Ostrowcu Sw.

—-

PEENOMOCNIK REKTORA ds. JAKOSCI
KSZTALCENIA i ORGANIZACYJNO -PRAWNYCH

!

UCZELNIANA KOMISJA ds. JAKOSCI KSZTALCENIA

PRZEWODNICZACY - Petnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia i Organizacyjno-prawnych

CZLONEK - nauczyciel akademicki
CZLONEK - nauczyciel akademicki
CZLONEK - nauczyciel akademicki
CZLONEK - nauczyciel akademicki
CZLONEK - przedstawiciel studentéw (student)

KONSULTANT - DORADCA - Dyrektor Dziatu Dydaktycznego
KONSULTANT — DORADCA - Kierownik Centrum Informatycznego

!

DORAZNE UCZELNIANE
KOMISJE — ZESPOLY EKSPERCKIE (tematyczno — zadaniowe)
ds. realizacji wybranych zadan-tematéw UK ds. J K
Powotywane przez Rektora na wniosek Przewodniczacego UK ds. J K

Rys. 1 Graficzny schemat USJK WSBIP
W ww. Regulaminie USJK przyjeto, ze w obszarze zagadnien UKJK znajdowac si¢ beda
nastgpujace tematy :

1. Analiza zmian prawnych dotyczacych jakosci ksztatcenia oraz wysuwanie propozycji

w tym wzgledzie.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19

20

Analiza uczelnianej dokumentacji, w tym w szczegdlnosci dokumentacji dotyczacej
procesu ksztalcenia.

Przeprowadzanie oceny okresowej nauczycieli akademickich.

Analiza wynikow studenckiej oceny nauczycieli akademickich.

Analiza wspolpracy migdzynarodowej uczelni 1 internacjonalizacji procesu
ksztatcenia.

Analiza dziatalno$ci naukowo-badawczej uczelni (na podstawie raportu przestanego
przez Rektora).

Analiza jako$ci infrastruktury dydaktycznej uczelni, w tym zasobow uczelnianej
biblioteki.

Analiza wspoélpracy uczelni i jej wydzialdbw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
interesariuszami  zewngtrznymi  oraz  partnerami na  szczeblu  krajowym,
(na podstawie raportu przestanego przez Rektora).

Analiza realizacji praktyk studenckich (na podstawie raportoéw od kierunkowych
opiekunéw praktyk)

Analiza jakosci procesu dyplomowania (ocena wybranych prac dyplomowych);
Analiza prawidlowos$ci stosowania systemu akumulacji 1 transferu punktéw ECTS.
Analiza realizacji zakladanych efektow ksztalcenia przez studentow.

Ocena poprawnosci przydziatu zaj¢¢ dydaktycznych.

Analiza hospitacji nauczycieli akademickich.

Analiza dziatalnosci studenckich kot naukowych.

Analiza losu absolwentow WSBIiP;

Opracowywanie zalecen projakosciowych dla wtadz uczelni.

Analiza dostgpnos$ci uczelni dla oséb niepetnosprawnych ( na podstawie raportu od
uczelnianego opiekuna osob niepetnosprawnych).

Analiza funkcjonowania systemu informatycznego uczelni (na podstawie raportu
z centrum Informatycznego).

Opracowywanie Bialej Ksiggi Jako$ci Ksztatcenia.

Model zarzadzania jakoscia WSBiP funkcjonuje w cyklu PDCA, w ramach ktorego

realizowane sa zadania zwiazane z planowaniem, wdrazaniem, nadzorowaniem i ciagtym

doskonaleniem zdefiniowanych procesow.

e Planowanie (ang. Plan): w ramach tego zadania okreslane sa polityki, wyznaczane cele,

definiowane procesy, odpowiedzialnosci, procedury i1 narzedzia niezbedne do realizacji
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kluczowych zadan w modelu biznesowym Uczelni, ktére maja dostarczy¢ wartos¢ dla
interesariuszy, zgodnie z ich oczekiwaniami.

e Realizacja(ang. Do): w ramach tego zadania zdefiniowane polityki, procesy i procedury
zostaja wdrazane w celu realizacji zatlozonych celow.

e Sprawdzenie (ang. Check): w ramach tego zadania nastgpuje monitorowanie i pomiar
proceséw oraz ich wynikow w odniesieniu do polityki, standardow 1 stopnia realizacji
celow.

e Doskonalenie (ang. Act): w ramach tego zadania podejmowane sa dziatania doskonalace,

nizej pokazano graficzny Cykl PDCA w zarzadzaniu jako$cia ksztalcenia w WSBiP.

WEWNETRZNY SYSTEM
ZARZADZANIA JAKOSCIA
KSZTALCENIA

Biezace monitorowanie stopnia wdrozenia i realizacji

procesoéw i procedur.

*  Ocena aktualnosci, skutecznosci i przydatnosci rozwiazari
wdrozonych w ramach WSZJK.

SPRAWDZANIE

W lutym 2020r. Rektor zarzadzeniem nr 4/2020 z dnia 26 lutego 2020r. wprowadzit
Ksigge Jakos$ci PolitykgeZarzadzania Jakos$cia Ksztalcenia w WSBIiP.

W celu realizacji powyzszych zadan dostosowujac si¢ do nowych uregulowan prawnych
obowiazujacych ~w  szkolnictwie wyzszym, w  Wyzszej Szkole Biznesu
i Przedsigbiorczo$ci w Ostrowcu Sw. od 1 pazdziernika 2018r. wydanych zostato ponad
50 zarzadzen Rektora i Kanclerza regulujacych poszczegdlne zadania i tematy zwigzane z
rekrutacja na studia, procesem ksztalcenia, dyplomowania, spraw organizacyjnych
dotyczacych  funkcjonowania  uczelni, spraw  nauczycieli 1  studentow
1 innych. Wprowadzono szereg regulamindow, wytycznych, polityk dotyczacych

ww. obszarow.

Ponadto Dziekan Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu powotal Zarzadzeniem nr
3/2019 z dnia 5 pazdziernika 2019 roku Komisje Weryfikacyjna ds. Programow
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i Efektow Uczenia na Kierunku Pedagogiki. Do 30 wrzesnia 2019 roku funkcje

powotanej Komisji realizowata Rada Programowa Kierunkéw Studiow (RPKS).
Do zadan nowo powotanej komisji naleza:

e doskonalenie programéw ksztatcenia,
e nadzor nad weryfikacja efektow ksztalcenia,
e analiza i optymalizacja sylabusow, w tym analiza punktacji ECTS,
e opis efektow ksztatcenia, metod dydaktycznych i metod oceniania,
e zapewnienie zgodno$ci programdOw ksztalcenia z obowiazujacymi przepisami
I standardami,
e analiza wynikow sesji egzaminacyjnych,
e analiza warunkow ksztalcenia,
e analiza organizacji i realizacji praktyk zawodowych,
e gromadzenie i dostarczanie danych wymaganych przez Uczelniany System
Jakos$ci Ksztalcenia.
Zgodnie z tymi zadaniami Komisja Weryfikacyjna zajmuje si¢ roOwniez nadzorem nad
projektowaniem 1 realizacja programéw ksztalcenia w oparciu o obowiazujace przepisy

prawa, to jest:

Wykaz dokumentow prawych na podstawie ktorych opracowano zakladane efekty
ksztalcenia dla kierunku, specjalnosci i specjalizacji:

e Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164

poz. 1365) z pdZzniejszymi zmianami

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie kwalifikacji (Dz.U.

2016 poz. 64; Dz.U. 2017 r.) poz. 986 z p6zniejszymi zmianami)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji

petnej na poziomie 4 - poziomy 6-8b (Dz.U. 2016 poz. 1594)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. 2011
nr 253 poz. 1520)
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e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r.
w sprawie wzorcowych efektow ksztalcenia (Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1521)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia 2011 r.
w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i Sztuki oraz dyscyplin naukowych
I artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu

nauczyciela (Dz.U. 2012 poz. 131)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie

szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. 2017 poz. 1575)

e Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r.
w sprawie standardéw ksztatcenia dla poszczegélnych kierunkéw oraz poziomow
ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi speilnia¢ uczelnia, by

prowadzi¢ studia

e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018
poz. 1668)

Program ksztatcenia zostat przygotowany w oparciu o jednolite wzory procesu ksztalcenia
ustalone Zarzadzeniem Rektora WSBiP nr 31/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 roku
w sprawie dokumentacji procesu ksztalcenia w  Wyzszej Szkole Biznesu
1 Przedsigbiorczosci, ktory wprowadza jednolite wzory dokumentéw stanowiacych opis
programu studiéw I 1 II stopnia, jednolitych studiow magisterskich oraz studiow

podyplomowych w WSBIP w Ostrowcu Sw.

Program ksztalcenia obowiazujacy od roku akademickiego 2018/2019na studiach
I stopnia o profilu praktycznym zostat pozytywnie zaopiniowany Uchwalg nr 37/2017 Senatu
Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw. z dnia 30 wrzesnia 2017r.
w sprawie zatwierdzenia programu ksztalcenia z efektami ksztalcenia dla profilu
praktycznego, dla studiow 1 stopnia na kierunku pedagogika prowadzonym przez Wydziat
Pedagogiki 1 Nauk o Zdrowiu i obowiazuje studentow studiow rozpoczynajacych nauke od

roku akademickiego 2018/2019.
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Program ksztalcenia dla studiow | stopnia na kierunku pedagogika profil
ogolnoakademicki, zostal pozytywnie zaopiniowany Uchwata nr 22/2017 Senatu Wyzszej
Szkoty Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw. z dnia 30 wrzesnia 2017r. w sprawie
zatwierdzenia programu ksztalcenia z efektami ksztalcenia dostosowanymi do Polskiej Ramy
Kwalifikacji dla studiow I stopnia na kierunku pedagogika profil ogdlnoakademicki
prowadzonych przez Wydziat Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu i obowiazuje studentow studiow

rozpoczynajacych ksztatcenie od roku akademickiego 2017/2018.

W roku akademickim 2019/2020 uczelni¢ opuszcza ostatni absolwenci studiow I stopnia

na kierunku pedago

Wedlug obowiazujacych na WSBIiP programow ksztalcenia na kierunku pedagogika,
przebieg studiéw jest nastgpujacy:

e studia niestacjonarne | stopnia o profilu praktycznym trwaja 6 semestrow,

¢ studia niestacjonarne II stopnia o profilu praktycznym trwaja 4 semestry,

e studia niestacjonarne jednolite magisterskie o profilu praktycznym trwaja
10 semestrow,

e program ksztatlcenia dla danego kierunku 1 poziomu obejmuje opis efektow
ksztalcenia i program studiow,

e uchwalany jest przez Senat;

e program studidw okresla formg studidw, liczbg punktow ECTS, moduty/ poziomy
ksztalcenia wraz z przypisaniem do kazdego moduty zaktadanych efektow ksztalcenia
oraz liczby punktow ECTS,

e sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia,

e plan studiow prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,

e laczna liczbg punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskaé na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli, z zakresu nauk podstawowych, zajecé
praktycznych i praktyki zawodowej;

Komisja Weryfikacyjna ds. Programéw 1 Efektow Uczenia na kierunku
pedagogikawspoétdziata rowniez w porozumieniu i po konsultacjach z przedstawicielami RSS
(Rady Samorzadu Studentéw) w zakresie projektowania i funkcjonowania planéw studiow
1 programow ksztatcenia. Wszelkie zmiany dotyczace Programow ksztatcenia dokonywane sa
z chwilg zmian przepisOw zewngtrznych oraz sugestii 1 wnioskéw interesariuszy

zewngtrznych, czy przedstawicieli RSS i rowniez sg zatwierdzane przez Senat Uczelni.
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Cztonkowie RSS sa zapraszani na posiedzenia Komisji Weryfikacyjnej, gdzie moga
swobodnie wypowiedzie¢ swoje uwagi i wyraza¢ sugestie dotyczace zwigkszenia aktywnos$ci
studentéw w zyciu uczelni. Zmian w sylabusach przedmiotowych z uwzglednieniem sugestii
KWAdsPIEU i przedstawicieli RSS dokonuja z zespolem prowadzacym zajecia z danego
zakresu i po konsultacjach ze studentami w mozliwym zakresie: dostosowanie tresci
ksztatlcenia do realizowanych efektow ksztalcenia, modyfikacje metod ksztalcenia, form

1 warunkow zaliczenia oraz kryteriow oceny efektow ksztalcenia.

Biezace monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia dokonuje si¢ na dwéch

poziomach — wydzialowym 1 uczelnianym.

Komisja Weryfikacyjna dokonuje biezacego przegladu programu ksztalcenia
i programu studiéw podczas swoich posiedzen, ktore odbywaja si¢ 2 - 4 razy w roku
akademickim (wrzesiefn/pazdziernik, po sesji letniej i marzec/kwiecien lub po sesji zimowej).
Komisjadokonuje analizy ankiet rocznych studentéw, opinii pracownikow, kart przedmiotow,
tresci ksztalcenia, stosowanych metod dydaktycznych i metod oceniania, wykorzystywanego

pismiennictwo, dostepnosciliteratury przedmiotu w bibliotece uczelnianej.

Na spotkania Komisji  zapraszani sa rOwniez interesariusze zewngtrzni
I studenci z RSS, ktorzy wypowiadaja si¢ na temat osiaganych efektow ksztalcenia,
dostosowania treSci ksztalcenia do zaktadanych efektow, kryteriow oceny efektow
ksztatlcenia. KWASPIEU analizuje przebieg zaliczen i egzaminow oraz wyniki weryfikacji
zaktadanych efektow ksztalcenia. Uwagi dotyczace koniecznych zmian przekazywane sa
Dziekanowi Wydziatu Pedagogiki 1 Nauk o Zdrowiu oraz kierownikowi katedry pedagogiki.
Komisja Weryfikacyjna przekazuje rowniez uwagi dotyczace konieczno$ci modyfikacji kart
przedmiotdéw 0sobom prowadzacym poszczegdlne przedmioty. Nauczyciele prowadzacy
zajgeia dokonuja biezacej analizy Kart przedmiotowych prowadzonych zaje¢ pod katem
zgodnosci tresci ksztalcenia z zakladanymi efektami ksztalcenia, oceny metod prowadzenia
zajec, sposobow 1 kryteriow weryfikacji efektow ksztalcenia, form 1 warunkéw zaliczenia,
aktualizacji pisSmiennictwa. Ewentualne zmiany wprowadzane sa przed rozpoczeciem zajeé
dydaktycznych ze studentami. Wyniki analizy sa umieszczane w raporcie, ktory jest

przekazywany na koniec semestru UKJK.

Studenci maja wptyw na ksztaltprogramu ksztalcenia poprzez wyrazanie swoich uwag
w tym zakresie przez przedstawicieli RSS uczestniczacych w posiedzeniach Senatu Uczelni

(jako jego czlonkowie), a takze przez wypetnianie ankiet ewaluacyjnych na zakonczenie
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uczestnictwa w praktykach zawodowych oraz wypetnianie rocznych ankiet oceniajacych
prace nauczycieli na zakonczenie kazdego roku akademickiego.Przeprowadzenie ankiet

studenckich uregulowane zostato stosownym zarzadzeniem Rektora.

Przygotowana dokumentacja w postaci programow ksztatcenia na poszczegodlne kierunki
umozliwia kontrolg realizacji procesu dydaktycznego. Program ksztalcenia zawiera
nastgpujace informacje: metryczke, plan studiow, tabelg efektow ksztalcenia, matrycg
pokrycia efektow ksztatcenia, przewodniki po przedmiocie, ktére sktadaja si¢ z karty
przedmiotu, naktadu pracy studenta, formy oceny (zgodnie z Zarzadzeniem Rektora WSBiP
nr 31/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 roku).

Dodatkowymi dokumentami umozliwiajacymi weryfikacje zakladanych efektow

ksztatcenia sa: karty przedmiotéw, dzienniki praktyk studenckich, karty okresowych
osiagni¢¢ studenta, protokoty zaliczen i egzaminow, dokumentacja dyplomowania, dyplom
wraz z Suplementem do dyplomu.
Dokumentacja z oceny efektow ksztalcenia poszczegélnych przedmiotow jest przez
prowadzacego przedmiot sktadana do Dziekanatu i archiwizowana. Jest rowniez poddawana
okresowej (semestralnej) kontroli przez Komisje Weryfikacyjna. Wyniki kontroli
sa przekazywane kierownikowi katedry i omawiane na zebraniach katedry.

Ocena zakonczenia toku ksztalcenia odbywa si¢ poprzez zlozenie pracy dyplomowej oraz
egzamin dyplomowy teoretyczny i praktyczny, ktére zostaly okreslone przez Zarzadzenie
Rektora Wyzszej Szkolty Biznesu i Przedsigbiorczosci w Ostrowcu Sw. nr 30/2019
z 1 pazdziernika 2019 roku w sprawie szczegotowych warunkow wykonywania i oceniania
prac dyplomowych, przebiegu egzaminow dyplomowych oraz sposobu obliczania
ostatecznego wyniku studiow w Wyzszej Szkole Biznesu 1 Przedsigbiorczosci w Ostrowcu
Sw. wraz z Wytycznymi dotyczacymi zasad pisania prac dyplomowych, form ich obrony oraz
zasad przeprowadzania egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia w WSBIP.

Ocena prac dyplomowych odbywa si¢ rowniez przez Komisje oraz Uczelniana Komisje
Jakosci Ksztalcenia powotana Decyzja Rektora Wyzszej Szkoty Biznesu 1 Przedsigbiorczosci
w Ostrowcu Sw. nr 1/2019z dnia 1 pazdziernika 2019 roku w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji Jako$ci Ksztalcenia. Dane z ww. przegladu w formie protokotu sa przekazywane
dziekanowi Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu, kierownikowi katedry pedagogiki oraz
UKJK.

Interesariusze wewngtrzni — studenci, kadra nauczycielska i Wladze Uczelni maja

wplyw na doskonalenie i realizacj¢ programu ksztatcenia poprzez:
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e udzial przedstawiciela studentow w Senacie czy Komisji Weryfikacyjnej
ds. Programow i Efektow Uczenia na kierunku pedagogika,

e 0soby z minimum kadrowego (do roku akademickiego 2016/17) oraz nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na podstawie umowy o prace (rok akademicki 2018/19 i obecnie)
wyrazaly opinie na temat stopnia osiagnigcia efektow ksztalcenia przez studentéw danego
kierunku; opinie te analizowano na spotkaniach Komisji Weryfikacyjnej;

e wiladze Uczelni koordynuja i nadzoruja dostosowanie programow ksztatcenia oraz
innych stosownych dokumentéw regulujacych proces ksztatcenia do aktualnych wymogow
prawnych.

Jakos¢ ksztalcenia, koncowe efekty uczenia si¢ sa rdéwniez oceniane przez studentow
na podstawie corocznych ankiet dokonywanych w formie elektronicznej na zakonczenie
kazdego roku akademickiego. Ocenie studentow podlegaja takie zagadnienia, jak:

1. ogdlna ocena jakoS$ci ksztatcenia
ogo6lna ocena kompetencji i podejscia do pracy prowadzacych zajecia
ocena dostosowania harmonogramu zaj¢¢ do potrzeb studentow
ocena pracy dziekanatu
ocena aktywnosci samorzadu studenckiego
ocena przeptywu informacji miedzy Uczelnia a studentami
ocena zasobu bibliotecznego WSBIP

poziom zadowolenia ze studiowania

© 0o N o g bk~ w DN

czgstosci uczestnictwa w zajgciach

10. stopien zainteresowania kontynuowaniem nauki w WSBiP

W ankiecie tej ocenie poddawani rowniez sa nauczyciele akademiccy w zakresie:

1. jasnosci przedstawianego materialu

2. kultury osobistej

3. zaangazowania prowadzacego w zajecia

4. wymagan stawianym stuchaczom

5. sprawiedliwo$ci w ocenianiu studentow

6. dostepnosci prowadzacego zajecia ( np.: w celu konsultacji, wpisu do karty)
Wyniki ankiet wchodza w sktad raportu: ,, Informacja o jakosci ksztalcenia na Wydziale
Pedagogiki 1 Nauk o Zdrowiu”, ktory jest przedstawiany na spotkaniu UKJK
I wraz z wnioskami do doskonalenia przedstawiany kierownikowi katedry pedagogiki.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport Samooceny | pka.edu.pl 78



Za monitorowanie karier zawodowych absolwentéw zgodnie z Zarzadzeniem Rektora
WSBIP nr 8/2011 poczatkowo odpowiedzialny byt Akademicki Inkubator Przedsigbiorczos$ci,

a nastepnie zadania te zostaty przydzielone pracownikowi dzialu dydaktycznego.

Zgodnie z opracowanym systemem monitorowania karier badaniem ,,pilotazowym” objeci
zostali absolwenci WSBIiP wszystkich studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych roku
akademickiego 2012/2013. W tym celu AIP przystapil do projektu ,,Czas na zmiang —
e-platforma jako narzedzie pozwalajace na dostosowanie wyzszym uczelniom swojej oferty
edukacyjnej do oczekiwan rynku pracy”. Gtownym celem przystapienia do projektu byto
prowadzenie monitoringu loséw absolwentow w celu podniesienia jakosci ksztatcenia
I lepszego dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki opartej na wiedzy
i wymogow rynku pracy. Za pomoca opracowanej w ramach projektu platformy internetowej
AIP przeprowadzil dwukrotnie badanie pilotazowe — po 6 i 12 miesiacach od zakonczenia
studiow. Ankiety zostaly rozestane do 70 absolwentow (ktorzy wyrazili zgodg¢ na
przeprowadzenie badania), otrzymano 1 ankiet¢ po 6 miesiacach i 4 ankiety

po 12 miesiacach.

Bardzo maly procent zwrotnych odpowiedzi uniemozliwia na chwilg obecna przeprowadzenie
jakiejkolwiek analizy. W zwiazku z powyzszym dyrektor AIP przekazal do Kanclerza WSBiP
informacjg o niskiej funkcjonalnosci platformy wraz z prosba o dokonanie zakupu dla potrzeb
AIP programu bedacego narzedziem niezbednym do przeprowadzenia badan loséw
absolwentow po 3 1 5 latach, (zestawienia wynikow ww. ankietyzacji znajduja si¢ w teczkach

dokumentacji Systemu Jakosci :uczelnianej 1 w wydziatach).

W celu zwigkszenia efektywnosci 1 skutecznosci w uzyskaniu informacji w zakresie
monitorowania karier zawodowych absolwentow, postanowiono zmieni¢ dotychczasowy

system i zasady, postanawiajac;

a) Temat — zadanie monitorowania karier zawodowych absolwentow wytaczono z zakresu
dziatania akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczos$ci 1 przypisano je bezposrednio

pracownikowiDziatu Naukowego WSBIP Pani mgr Agnieszce Kaczmarskiej;

b) Kwestionariusze Ankiety wrgczane sa studentom w dniu ich obron pracy dyplomowe;j

I odbierane po ich wypeknieniu;

c) Powotano ,Klub Absolwenta WSBiP”,wszystkim studentom konczacym uczelnie

przekazuje si¢ informacje i zacheca si¢ ich wstgpowanie do w/w klubu;
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d) Regulamin Klubu Absolwenta udostgpniono na stronie internetowej uczelni

(www.wsbip.edu.pl — zaktadka studenci).

Interesariuszami zewnetrznymi sa w najwigkszym stopniu potencjalni pracodawcy. Ich
udziat w procesie doskonalenia programu ksztalcenia przejawia si¢ uczestnictwem
w dziataniach Komisji Weryfikacyjnej dla Kierunku Studiow. Biora oni réwniez udziat

w ocenie koncowych efektow ksztalcenia i ich dostosowania do potrzeb rynku pracy.

Wydzial Pedagogiki 1 Nauk o Zdrowiu, w tym katedra Pedagogiki, od wielu lat prowadzi
wspotprace na polu naukowym i1 dydaktycznym doskonalac realizacj¢ programu studidowz
placowkami edukacyjnymi i opiekunczo-wychowawczymi, uczelniami, instytucjami oraz
stowarzyszeniami 1 towarzystwami naukowymi. Wspolpraca ta potwierdzona jest
podpisanymi umowami, wspolnie realizowanymi projektami badawczymi badz konferencjami

naukowymi, czego efektem sa publikacje.

Bardzo wazny jest efekt dydaktyczny udzialu studentow realizujacych swoje prace

licencjackie lub magisterskie w ramach projektow wspolnych z odpowiednimi instytucjami.

Waznym elementem wspierajacym proces dydaktyczny sa praktyki realizowane we
wspolpracy z rdéznorodnymi jednostkami. Studenci maja okazje zastosowa¢ wiedzg
teoretyczna z praktyczna, zrozumie¢ potrzebe 1 celowos¢ ciaglego doskonalenia zawodowego
1 koniecznosci wprowadzania nowych metod dziatania w praktyce pedagogiczne;.
Wspotpraca przektada sig na wzrost efektywnosci ksztatcenia i coraz lepsze przygotowanie

absolwenta do potrzeb rynku pracy.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. Doswiadczona i zaangazowana 1. Mate zainteresowanie studentow
kadra naukowo-dydaktyczna, programami wymiany
podnoszaca kwalifikacje, migdzynarodowe;.
posiadajaca doswiadczenie W 2. Niski publikacji naukowych w

pracy w roznorodnych placowkach wiodacych czasopismach nauk

o$wiatowych. spotecznych.

2. Nowoczesna i dobrze wyposazona

) e 3. Przewaga tradycyjnych form
infrastruktura umozliwiajaca

prawidtowa realizacje procesu dydaktycznych
dydaktycznego. Bardzo dobre
wyposazenie - biblioteka ze stale
uzupelnianymi zasobami, wtasny
sprzet dydaktyczny w kazdej sali
zaje¢ —(sprzet IT, komputery,

Czynniki wewnetrzne

rzutniki, itp.),

3. Programy ksztalcenia
poszczegolnych specjalnosci
oparte 0 obowiazujace regulacje
prawne, aktualizowany i
dostosowany do potrzeb
studentow, interesariuszy
zewngtrznych oraz zmieniajacego
si¢ rynku pracy.

4. Wiaczenie przysztych
pracodawcow oraz studentow w

projektowanie programu studiéw.
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Czesc . Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. .. Rok
Poziom studiow studiéw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
akademicki 3lat akademicki
3 lat
| 38 -
] 20 -
| stopnia
] 38 34
v
| - -
Il stopnia
1 - -
| -
1
jednolite studia n
magisterskie v
\'
Vi
Razem: 96 34

* Nalezy podac¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw i form studiéw, ktére sg prowadzone na ocenianym
kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentéw, absolwentow studentéw, absolwentéw
ktorzy w danym roku | ktérzy w danym roku
Poziom studiow Rok i . rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoriczenia | yqztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2016/2017 30 26
| stopnia 2017/2018 39 37
2018/2019 21 19
2016/2017 - -
Il stopnia 2017/2018 - -
2018/2019 - -
jednolite studia
magisterskie
Razem: 90 82
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)"

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na

. . - 180 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajeé 1501/ 1666 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 50/56 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 59
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 66 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

s . . Sy . 10 ECTS
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wyn-1iar praktyk .zawodom{ych (jezeli program ksztatcenia na tych 265 godzin
studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 50 godzin

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajecokreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajec na studiach
stacjonarnychprowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1./

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajeé¢ na studiach niestacjonarnych 2./
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na|
odlegtosé.

* Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow
podlegajgcych ocenie.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow’

Nazwa zajec¢/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajec
zaieé Liczba punktow ECTS
jec . . .
stacjonarne/niestacjonarne
Seminarium seminarium 40 91
dyplomowe
Proseminarium z | seminarium
metod badan 15 2
pedagogicznych
Teoria i metodyka | wyktady/ éwiczenia
wczesm.aj edukaq! 150 9
szkolnej i
przedszkolnej
Metodologia badan | wyktady/ ¢wiczenia
20 4

spotecznych
Pedeutologia wyktady/ ¢éwiczenia 20 2
Pojecia i systemy | wyktady/ ¢wiczenia

. 75 19
pedagogiczne
Wyktad . wyktad 30 )
monograficzny
Razem: 350 59

>Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie.
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajec taczna liczna Liczba
godzin zajeé punktéw
. . ECTS
niestacjonarne
Psychologia wyktady/ éwiczenia 90 15
Pojecia i systemy pedagogiczne wyktady/ éwiczenia 75 19
Historia mysli pedagogicznej wyktady/ éwiczenia 65 12
Teoretyczne podstawy wychowania wyktady/ éwiczenia 45 7
Teoretyczne podstawy ksztatcenia wyktady/ éwiczenia 45 7
Kultura i sztuka wspétczesna lub wyktady/ éwiczenia 40 2
Biomedyczne podstawy rozwoju
Seminarium dyplomowe seminarium 40 21
Proseminarium z metod badan seminarium 15 2
pedagogicznych
Teoria i metodyka wczesnej edukacji szkolnej i | wyktady/ ¢wiczenia 150 9
przedszkolnej
Jezyk polski z literatura dla dzieci wyktady/ éwiczenia 60 2
Matematyka z przyrodg we wczesnej edukacji wyktady/ éwiczenia 75 3
Emisja gtosu ¢wiczenia 30 2
Muzyka we wczesnej edukacji — warsztaty ¢wiczenia 45 5
metodyczne
Plastyka z technika we wczesnej edukacji - ¢wiczenia 45 6
warsztaty metodyczne
Wychowanie fizyczne we wczesnej edukacji - ¢wiczenia 30 5
warsztaty metodyczne
Gry i zabawy przedsz-warsztaty metodyczne ¢wiczenia 20 3

® Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy

inzyniera/magistra inzyniera
wykonywania zawodu nauczyciela.

lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych przygotowanie do
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Technologia informacyjna we wczesnej ¢wiczenia 20 3
edukacji

Prawo oswiatowe wyktady 10 3
Praktyka hospitacyjna praktyka 45 2
Praktyka $rédroczna praktyka 70 3
Praktyka specjalno$ciowa praktyka 150 5
Razem: 900/265 46/10
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